
 

   2023 का �वधेयक स.ं27 
   

राजस्थान पशु�च�कत्सा और पशु �व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) 

जयपुर �वधेयक, 2023 

 जैसा�क राजस् थान �वधान सभा म� परु:स् था�पत �कया जायेगा) 
 

�वश् व�व�ालय के घटक महा�व�ालय� और साथ ह� सबं� 
महा�व�ालय�, ससं्थाओ ं या इकाइय� म� पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान� 
और उसके सहब� �व�ान� क� आध�ुनक प��तय� से सम�ुचत और 
व्यविस्थत �श�ण, प्र�श�ण, अनसुधंान और �वस्तार स�ुनि�त करके 
राजस्थान राज्य म� पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान� के �वकास के 
प्रयोजन� के �लए एक �वश् व�व�ालय स्था�पत और �नग�मत करने और 
उससे ससं� और आनषु�ंगक �वषय� के �लए �वधेयक। 

 भारत गणराज्य के चौहत् तरव� वषर् म� राजस्थान राज्य �वधान-
मण्डल �नम्न�लिखत अ�ध�नयम बनाता हैः- 

अध्याय-1 

प्रारं�भक 
 

1. सिं�� नाम, प्रसार और प्रारंभ.- 1) इस अ�ध�नयम का नाम 
राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) जयपरु 
अ�ध�नयम, 2023 है। 

(2) इसका प्रसार सपंणूर् राजस्थान राज्य म� होगा। 
(3) यह ऐसी तार�ख को प्रव�ृ होगा जो राज्य सरकार राजपत्र म� 

अ�धसचूना �ारा �नयत करे। 

2. प�रभाषाएं.- इस अ�ध�नयम म�, जब तक �क सदंभर् से अन्यथा 
अपेि�त न हो,- 

क) “ �व�ा प�रषद्� से �वश् व�व�ालय क� �व�ा प�रषद् अ�भपे्रत 
है;  

ख) �सबं� महा�व�ालय, ससं्था या इकाई� से �व�न�दर्� 
श�ैिणक कायर्क्रम� के सबंधं म� �वश् व�व�ालय से सबं� 
कोई महा�व�ालय या कोई ससं्था या कोई इकाई, चाहे वह 
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�नजी हो या सावर्ज�नक, चाहे उसे �कसी भी नाम से जाना 
जाये, अ�भपे्रत है;  

ग) �पश�ु से सभी पालत ू पश ु अ�भपे्रत ह� और इसम� प�ी, 
मछली, वन्य पश,ु सर�सपृ और मधुमिक्खयां सिम्म�लत ह�;  

घ) �पश ु प्रौ�ो�गक�� से पश�ुच�कत्सा आय�ुवर्�ान, पश ु
अ�भजनन, पशधुन-उत्पादन और प्रबधं, पशओु ं का पोषण, 

पशधुन के उत्पाद, खा� पदाथर् और खा� के सबंधं म� 
प्रौ�ो�ग�कयां या जैव-प्रौ�ो�ग�कयां अ�भपे्रत ह�;  

ङ) �प्रा�धकार�� से इस अ�ध�नयम म� यथा �व�न�दर्� 
�वश् व�व�ालय का कोई प्रा�धकार� अ�भपे्रत है;  

च) �बोडर्� से �वश् व�व�ालय का प्रबधं बोडर् अ�भपे्रत है;  
छ) “अध्ययन बोडर्”  से सकंाय स्तर पर श�ैिणक कायर्कलाप 

स�म�त अ�भपे्रत है;  
ज) �कुला�धप�त� से �वश् व�व�ालय का कुला�धप�त अ�भपे्रत है;  
झ) �महा�व�ालय�, �ससं् था�, या �इकाई� से �वश् व�व�ालय क� 

उपा�धय�, �डप्लोम� और अन्य �व�ा सबंधंी उपा�धय� के 
�लए पर��ाओ ंम� प्रवेश के �लए पश�ुच�कत्सा, डेयर�, खा� 
और पश ु �व�ान� म� अध्ययन या प्र�श�ण के पाठ्यक्रम 
उपलब्ध कराने वाला या अनसुधंान करने के �लए व्यवस्था 
कराने वाला या �वस्तार �श�ा उपलब्ध कराने वाला, 
�वश् व�व�ालय �ारा स्था�पत या सधंा�रत, या उससे सबं� 
कोई महा�व�ालय या ससं्था या इकाई अ�भपे्रत है;  

ञ) ��नयतं्रक� से �वश् व�व�ालय के �व�-प्रबधं के �लए उ�रदायी 
�वश् व�व�ालय का �नयतं्रक अ�भपे्रत है;  

ट) �घटक महा�व�ालय, ससं्था या इकाई� से �वश् व�व�ालय �ारा 
स्था�पत, प्रबधं या सधंा�रत �कया गया कोई महा�व�ालय, 

ससं्था या इकाई अ�भपे्रत है और इसम� �वश् व�व�ालय के 
घटक महा�व�ालय, ससं्था या, यथािस्थ�त, इकाई होने के 
�लए इस अ�ध�नयम �ारा या उसके अधीन �व�न�दर्� 
महा�व�ालय, ससं्था या इकाई सिम्म�लत है;  
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ठ) �सकंाय का सकंायाध्य�� से सकंाय का अध्य� अ�भपे्रत 
है;  

ड) �स् नातको�र अध्ययन का सकंायाध्य�� से �वश् व�व�ालय के 
सभी सकंाय� के स्नातको�र कायर्कलाप� क� देखभाल 
करने के �लए �नय�ु सकंायाध्य� अ�भपे्रत है;  

ढ़) �महा�व�ालय का सकंायाध्य�� से घटक महा�व�ालय का 
प्रधान और, जब तक �क अन्यथा �व�न�दर्� न हो, �कसी 
सबं� महा�व�ालय या ससं्था या इकाई का प्रधान 
अ�भपे्रत है;  

ण) �छात्र कल्याण का सकंायाध्य�� से छात्र कल्याण, परामशर् 
और छात्र स्थानन का सकंायाध्य� अ�भपे्रत है;  

त) ��नदेशक� से �नदेशक, �श�ा, �नदेशक, अनसुधंान, �नदेशक, 

�वस्तार �श�ा, �नदेशक, िक्ल�नक और �व�न�दर्� �ेत्र� के 
ऐसे अन्य �नदेशक, िजनका �वश् व�व�ालय समय-समय पर 
सजृन करे, अ�भपे्रत है;  

थ) ��वस् तार �श�ा� से पश ु �च�कत्सा�वद�, डेयर� और खा� 
प्रौ�ो�गक�, व�ैा�नक�, सह-पश�ुच�कत्सा कमर्चा�रवनृ्द, 

पशधुन, कुक्कुट और मत्स्य पालक� और अ�भजनक�, 
पशओु ं के स्वा�मय� और पश-ुस्वास्थ्य या कल्याण या 
उन्नत पशपुालन-प��तय� और पश ुउत्पादन और �वपणन 
से सबं�ंधत व�ैा�नक प्रौ�ो�गक� क� �व�भन्न अवस्थाओ ंसे 
सबं�ंधत अन्य समहू� के प्र�श�ण से सबं�ंधत शिै�क 
�क्रयाकलाप अ�भपे्रत ह� और इसके अतंगर्त पशधुन फाम� 
और फामर् गहृ� को नयी प्रौ�ो�गक� और नवाचार पहंुचाने 
के �लए सपं्रदशर्न आता है;  

द)  ��वस् तार �श�ा प�रषद्� से �वश् व�व�ालय क� �वस्तार 
�श�ा प�रषद् अ�भपे्रत है;  

ध)  �सकंाय� से �वश् व�व�ालय का सकंाय अ�भपे्रत है;  
न) �मत् स् य पालन� से जलीय-जीवजन्तओु ं के जीव �व�ान, 

वािणिज्यक दोहन और सरं�ण और साथ ह� इनक� 
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पा�रपाि�र्क प�रिस्थ�तय�, िजसम� पा�रपाि�र्क 
प�रिस्थ�तय� के घटक भी सिम्म�लत ह�, को समझने क� 
कला और �व�ान अ�भपे्रत है;  

प)  �खा� प्रौ�ौ�गक�� से खा� के �लए आश�यत पश ुउत्पाद� 
और उप-उत् पाद� जैसे �क दधू, मांस, अडंा, मछली, शहद 
और समाज �ारा खा� के रूप म� आश�यत,  अन्य 
उभरते हुए उत्पाद� और उनके उप-उत् पाद� से सबं�ंधत 
प्रौ�ो�गक� और जैव-प्रौ�ो�गक� अ�भपे्रत है;  

फ)    �सरकार� से राजस्थान क� राज्य सरकार अ�भपे्रत है;  
ब)    �राज् यपाल� से राजस्थान का राज्यपाल अ�भपे्रत है;  
भ)  �छात्रावास� से �वश् व�व�ालय के छात्र� के �लए 

�वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत या मान्यता प्रा� �नवास का 
कोई स्थान अ�भपे्रत है;  

म)  ��वश् व�व�ालय का अ�धकार�� से धारा 23 म� यथा�व�न�दर्� 
या प�र�नयम� म� इस रूप म� घो�षत �वश् व�व�ालय का 
अ�धकार� अ�भपे्रत है; 

य)   �आ�डर्नेन् स� से इस अ�ध�नयम के अधीन बनाया गया 
आ�डर्नेन्स अ�भपे्रत है; 

(यक) ��व�हत� से इस अ�ध�नयम के अधीन बनाये गये 
प�र�नयम�, आ�डर्नेन्स� या �व�नयम� �ारा �व�हत अ�भपे्रत 
है;  

(यख) �कुल-स�चव� से �वश् व�व�ालय का कुल-स�चव अ�भपे्रत है; 

(यग) ��व�नयम� से इस अ�ध�नयम के अधीन बनाये गये 
�व�नयम अ�भपे्रत ह�; 

(यघ) �अनसुधंान प�रषद्� से �वश् व�व�ालय क� अनसुधंान 
प�रषद् अ�भपे्रत है; 

(यङ) �अनसुचूी� से इस अ�ध�नयम क� अनसुचूी अ�भपे्रत है; 

(यच) �प�र�नयम� से इस अ�ध�नयम के अधीन बनाये गये 
प�र�नयम अ�भपे्रत ह�; 
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(यछ) �छात्र� से सम्यक् रूप से सिंस्थत �कसी उपा�ध या अन्य 
श�ैिणक कायर्क्रम के �लए पाठ्यक्रमानसुार अध्ययन 
करने के �लए �वश् व�व�ालय के �कसी घटक या सबं� 
महा�व�ालय या ससं्था या इकाई म� प्र�व� और 
नामां�कत व्य�� अ�भपे्रत है; 

(यज) �अध् यापक� से �श�ा देने या अनसुधंान या �वस्तार �श�ा 
कायर्क्रम सचंा�लत करने और उनम� मागर्दशर्न करने के 
प्रयोजन के �लए �वश् व�व�ालय या सबं� महा�व�ालय या 
ससं्था या इकाई �ारा �नय�ु या मान्यता प्रा�, �कसी भी 
र�क �ारा जाना जाने वाला कोई व्य�� अ�भपे्रत है और 
इसम� ऐसा कोई भी अन्य व्य�� सिम्म�लत है िजसे 
प�र�नयम� �ारा अध्यापक होना घो�षत �कया जाये; 

(यझ) ��वश् व�व�ालय� से इस अ�ध�नयम के अधीन स्था�पत 
�राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान �वश् व�व�ालय 
जोबनेर) जयपरु �, अ�भपे्रत है; 

(यञ) ��वश् व�व�ालय अध् यापक� से �श�ा देने या अनसुधंान या 
�वस्तार �श�ा कायर्क्रम सचंा�लत करने या उनम� 
मागर्दशर्न करने के प्रयोजन के �लए �वश् व�व�ालय �ारा 
�नय�ु या मान्यता प्रा� सहायक आचायर् क� र�क से 
अ�नम्न का कोई व्य�� अ�भपे्रत है, और इसम� ऐसा कोई 
भी अन्य व्य�� सिम्म�लत है िजसे प�र�नयम� �ारा 
�वश् व�व�ालय का अध्यापक होना घो�षत �कया जाये; 

(यट) �पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान� के अन्तगर्त 
पश�ुच�कत्सा, डेयर� और खा� प्रौ�ौ�गक�, पश ु �व�ान� 
और कुक्कुटपालन स�हत पशपुालन और उससे सहब� 
�व�ान, जैसे �क मत्स्य पालन �व�ान, जंत-ुजगत 
�व�ान, जीव-जन्त ुसबंधंी �व�ान, वन्य पश,ु रेशम क�ट, 

मधुमिक्खयां इत्या�द िजनम� उनके प्राकृ�तक ससंाधन 
प्रबधं, उत्पादन और सरं�ण, डेयर� �व�ान और पशधुन 
खा� प्रौ�ो�गक�, पश ुघटक से सबं�ंधत कृ�ष अ�भयां�त्रक� 
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और प्रौ�ो�गक�, पश ुव्यापार प्रबधं, पश�ुच�कत्सा और पश ु
�व�ान� से सबं�ंधत आधारभतू �व�ान और मान�वक� 
सिम्म�लत ह�, और पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान� से 
सबं�ंधत माना जाने वाला कोई भी अन्य �वषय आता है; 

(यठ) �भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद्� से भारतीय पश-ु�च�कत्सा 
प�रषद् अ�ध�नयम, 1984 (1984 का केन्द्र�य अ�ध�नयम 
स.ं52) के अधीन ग�ठत भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद् 
अ�भपे्रत है; और 

(यड) �कुलप�त� से �वश् व�व�ालय का कुलप�त अ�भपे्रत है। 

अध्याय-2 

�वश् व�व�ालय 

3. �वश् व�व�ालय क� स्थापना और �नगमन.- 1) राजस्थान राज्य 
म� �राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) 
जयपरु� के नाम से एक �वश् व�व�ालय स्था�पत �कया जायेगा। 

(2) �वश् व�व�ालय, कुला�धप�त, कुलप�त,  प्रबधं बोडर्, �व�ा प�रषद्, 

अनसुधंान प�रषद्, �वस्तार �श�ा प�रषद् और इस अ�ध�नयम या 
प�र�नयम� म� यथा �व�न�दर्� अन्य प्रा�धका�रय� और अ�धका�रय� से 
�मलकर बनेगा। 

(3) �वश् व�व�ालय एक �नग�मत �नकाय होगा िजसका शाश् वत 
उ�रा�धकार और एक सामान्य मदु्रा होगी और वह उसके नाम से वाद ला 
सकेगा और उस पर वाद लाया जा सकेगा। 

(4) �वश् व�व�ालय, �वश् व�व�ालय के प्रयोजन के �लए जंगम और 
स्थावर दोन� प्रकार क� सम्प�त अिजर्त और धा�रत करने, ऐसी �कसी भी 
जंगम या स्थावर सम्प�� को, जो उसम� �न�हत हो जाये या उसके �ारा 
अिजर्त क� जाये, पट्टाकृत, �वक्र�त या अन्यथा अतं�रत करने और केन्द्र�य 
सरकार, राज्य सरकार, या केन्द्र�य सरकार या राज्य सरकार �ारा 
अनमुो�दत �कन्ह�ं भी अन्य स्रोत� से धन उधार लेने और इस अ�ध�नयम 
के प्रयोजन� के �लए स�ंवदा करने और आवश् यक अन्य समस्त कायर् 
करने के �लए स�म होगा। 
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(5) �वश् व�व�ालय �ारा या उसके �वरु� �कये जाने वाले सभी 
वाद� और अन्य �व�धक कायर्वा�हय� म� अ�भवचन, कुल-स�चव �ारा 
हस्ता��रत और सत्या�पत �कये जाय�गे और ऐसे वाद� और कायर्वा�हय� 
म� समस्त आदे�शकाएं कुल-स�चव को जार� और तामील क� जाय�गी। 

(6) �वश् व�व�ालय का मखु्यालय जोबनेर, जयपरु म� होगा। 

4. अ�धका�रता.- 1) इस अ�ध�नयम म� मोटे तौर पर 
यथाप�रभा�षत, �व��व�ालय या महा�व�ालय स्तर पर अध् यापन, 
पश�ुच�कत्सा, डेयर�, खा� �व�ान और पशपुालन �ेत्र म� अनसुधंान और 
�वस् तार �श�ा कायर्क्रम� के सबंधं म�, इस �व��व�ालय क� �ेत्रीय 
अ�धका�रता और उत् तरदा�यत् व का �वस् तार राजस्थान पश�ुच�कत्सा और 
पश ु �व�ान �व��व�ालय, बीकानेर अ�ध�नयम, 2010 2010 का 
अ�ध�नयम स.ं 13) म� �कसी बात के अन् त�वर्ष् ट होते हुए भी या 
तत् समय प्रवतृ् त �कसी अन् य �व�ध के होते हुए भी, राज् य के केन् द्र�य और 
पवू� �ेत्र के जयपरु, अजमेर, भरतपरु और कोटा सभंाग� म� अविस्थत 
�व�भन्न िजल� अथार्त ्जयपरु, दौसा, अलवर, झुंझुन,ू सीकर, अजमेर, ट�क, 
भीलवाड़ा, नागौर, भरतपरु, धौलपरु, करौली, सवाईमाधोपरु और कोटा, 
बूदं�, बारां, झालावाड़ िजल� पर होगा। 

(2) �वश् व�व�ालय के सीधे �नयतं्रण या पयर्वे�ण के अधीन कायर् 
कर रहे सभी महा�व�ालय, अनसुधंान केन्द्र, �वस्तार केन्द्र और अन्य 
ससं्थाएं या इकाइया ं�वश् व�व�ालय के पणूर् प्रबधं और �नयतं्रण के अधीन 
�वश् व�व�ालय क� सघंटक इकाइयां ह�गी। 

(3) �वश् व�व�ालय पश�ुच�कत्सा, डेयर�, खा�, पश ु �व�ान� और 
स् वास् थ् य के �ेत्र म� �श�ा, अनसुधंान और �वस्तार को अग्रसर करने के 
प्रयोजन के �लए देश के भीतर क� या बाहर क� �कसी भी सरकार� या 
गरैसरकार� एजेन्सी, सोसाइट�, न्यास, �नकाय से सहयोग या समझौता 
�ापन कर सकेगा और इस प्रयोजन के �लए �न�ध प्रदान और प्रा� कर 
सकेगा। 

5. �वश् व�व�ालय के उ�ेश् य.- �वश् व�व�ालय के �नम्न�लिखत 
उ�देश्य ह�गे, अथार्त ्:- 
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(i) पश�ुच�कत्सा, डेयर�, खा� और पश ु �व�ान� म� 
अध्ययन क� �भन्न-�भन्न शाखाओ ंम� गणुव�ा य�ु 
मानव ससंाधन के �वकास के �लए �श�ा देने के 
�लए उपबधं करना; 

(ii) �व�ा के अ�भवधर्न और अनसुधंान के सचंालन को 
अग्रसर करना; 

(iii) �वस्तार �श�ा को उपक्र�मत करना; 
(iv) रा�ीय और अन्तररा�ीय शिै�क ससं्थाओ ं के साथ 

भागीदार� और सबंधं सपं्रव�तर्त करना; 
(v) राज्य म� के पशपुालन, डेयर� और खा� �व�ान, 

मत्स्य पालन और डेयर� �वकास, पश ु प्रौ�ो�गक� के 
�ेत्र� म� कायर्रत सबं�ंधत �वभाग�, िजन्ह� �कसी भी 
नाम से जाना जाये, जो राजस्थान सरकार और साथ 
ह� केन्द्र सरकार से शा�सत ह�, के साथ सपंकर्  और 
सदुृढ़ सबंधं स्था�पत करना; 

(vi) नवीनतम प्रौ�ो�गक� से अवगत रहने क� दृ�� से 
पश�ुच�कत्सा, पश,ु डेयर�, खा� और मत्स्य �व�ान� 
और पश ुप्रौ�ो�गक� के �ेत्र म� �वशेष�ता प्रा� रा�ीय 
और अतंररा�ीय श�ैिणक और अनसुधंान ससं्थान� के 
साथ सपंकर्  रखना; और 

(vii) ऐसे अन्य उ�ेश् य जो �वश् व�व�ालय समय-समय पर 
अवधा�रत करे। 

6. �वश् व�व�ालय म� प्रवेश.- 1) �वश् व�व�ालय, इस अ�ध�नयम, 
प�र�नयम�, आ�डर्नेन्स� और �व�नयम� के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए 
सभी व्य��य� के �लए खलुा रहेगा। 

(2) उप-धारा 1) म� अतं�वर्� �कसी बात के होते हुए भी 
�वश् व�व�ालय से-  

(क) �कसी भी पाठ्यक्रम म� ऐसे �कसी भी व्य�� को, जो �व�हत 
श�ैिणक अहर्ता या स्तर नह�ं रखता है, प्रवेश �दया जाना; या 
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(ख) �वश् व�व�ालय क� नामाव�लय� पर ऐसे �कसी छात्र को, 
िजसका श�ैिणक अ�भलेख कोई �डग्री, �डप्लोमा या अन्य 
�व�ा सबंधंी उपा�ध प्रदान �कये जाने के �लए न्यनूतम 
मानक स्तरमान से कम हो, बनाये रखना; या 

(ग) ऐसे �कसी व्य�� या �कसी छात्र को, िजसका आचरण 
�वश् व�व�ालय के �हत� या अनशुासन के या अन्य छात्र� 
और कमर्चा�रय� के अ�धकार� और �वशेषा�धकार� के 
प्र�तकूल हो, प्रवेश देना या बनाये रखना; या 

(घ) �कसी भी पाठ्यक्रम म�, �व�हत से अ�धक सखं्या म� छात्र� को 
प्रवेश देना,  

        अपेि�त नह�ं होगा। 

(3) उप-धारा 2) के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए अनसु�ूचत 
जा�तय�, अनसु�ूचत जनजा�तय� और �पछड़े वग� से सबं�ंधत छात्र� और 
म�हला छात्र� के �लए प्रवेश म� स्थान� का आर�ण तत्समय प्रव�ृ �कसी 
�व�ध के उपबधं� के अनसुार या राज्य सरकार क� नी�त के अनसुार 
�कया जायेगा। 

7. �वश् व�व�ालय क� श��यां और कृत्य.- �वश् व�व�ालय क� 
�नम्न�लिखत श��यां और कृत्य ह�गे, अथार्त ्:-  

(क) स्व�व� पोषण र��त को सिम्म�लत करते हुए पश�ुच�कत्सा 
और पश ु �व�ान म� �श�ण, प्र�श�ण और अनसुधंान के 
�लए व्यवस्था करना; 

(ख) �वस्तार �श�ा के माध्यम से, अनसुधंान और तकनीक� 
सचूना के �नष्कष� के प्रसार के �लए व्यवस्था करना; 

(ग) पश�ुच�कत्सा, मत् स् य पालन, डेयर�, खा�, समदुाय और पश ु
�व�ान� म� उपा�धया,ं �डप्लोमे, पोस् ट डॉक् टरेट और अन्य 
�व�ा सबंधंी उपा�धयां सिंस्थत करना; 

(घ) ऐसे व्य��य� के �लए, िजन्ह�ने �वश् व�व�ालय म� �कसी 
�व�हत पाठ्यक्रम या अनसुधंान या दोन� म�, िजसम� इस 
प्रयोजन के �लए �कसी अन्य �वश् व�व�ालय या मान्यता 
प्रा� ससं्थाओ ं म� चलाये जाने वाले पाटर् पाठ्यक्रम या 
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अनसुधंान या दोन� सिम्म�लत ह�, अध्ययन �कया है या 
अ�हर्त ह�, पाठ्यक्रम सिंस्थत करना और पर��ाएं लेना तथा 
उपा�धया,ं �डप्लोमा और �व�ा सबंधंी उपा�धया ं प्रदान 
करना; 

(ङ) मानद उपा�धया ं या अन्य उपा�धया,ं जैसा �क प�र�नयम� 
�ारा �व�हत �कया जाये, प्रदान करना; 

(च) �ेत्र कायर्कतार्ओ,ं पशधुन पालक� और ऐसे अन्य व्य��य� के 
�लए, जो �वश् व�व�ालय म� �नय�मत छात्र� के रूप म� 
नामां�कत नह�ं ह�, व्याख्यान, प्र�श�ण और �श�ण क� 
व्यवस्था करना; 

(छ) अन्य �व��व�ालय�, भारतीय कृ�ष अनसुधंान प�रषद् के 
ससं्थान� और लोक या �नजी अनसुधंान और �वकास 
सगंठन� या ससं्थाओ ं के साथ श�ैिणक, अनसुधंान और 
�वस्तार �श�ा कायर्क्रम� म� सहयोग करना; 

(ज) पश�ुच�कत्सा, डेयर�, खा� और पश ु �व�ान� से सबं�ंधत 
महा�व�ालय, अनसुधंान केन्द्र, कृ�ष �व�ान केन्द्र, पश ु
�व�ान केन् द्र और कोई अन्य ससं्थाएं स्था�पत करना, 
चलाना और उनका रखरखाव करना; 

(झ) महा�व�ालय�, ससं्थाओ,ं या इकाइय� को �व�हत शत� के 
अधीन �वश् व�व�ालय से सबं� करना और महा�व�ालय�, 
ससं्थाओ,ं या इकाइय� से सबं�ता वापस लेना; 

(ञ) अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के �लए 
प्रयोगशालाएं, पसु्तकालय, अनसुधंान केन्द्र और ससं्थाएं 
और सगं्रहालय स्था�पत करना और उनका रखरखाव करना; 

(ट) अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा पद� को सिंस्थत 
करना और ऐसे पद� पर व्य��य� को �नय�ु करना; 

(ठ) प्रशास�नक और अन्य पद सिृजत करना और ऐसे पद� पर 
व्य��य� को �नय�ु करना; 
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(ड) प�र�नयम� के अनसुार अध्येताव�ृ�यां, छात्रव�ृ�या,ं 
अध्ययनव�ृ�यां, वजीफे, प्रदशर्�नयां, पदक और परुस्कार 
सिंस्थत करना और प्रदान करना; 

(ढ) छात्रावास स्था�पत करना और उनका रखरखाव करना, 
�वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत न �कये गये छात्रावास� को 
मान्यता प्रदान करना और उनसे मान्यता वापस लेना; 

(ण) �वश् व�व�ालय के कमर्चा�रय� के �लए �नवास स्थान स्था�पत 
करना और उनका रखरखाव करना; 

(त) ऐसी फ�स� और अन्य प्रभार, जो �व�हत �कये जाय�, �नयत 
करना, उनक� मांग करना और प्रा� करना; 

(थ) �वश् व�व�ालय� के छात्र� के �नवास, आचरण और अनशुासन 
का पयर्वे�ण और �नयतं्रण करना और उनके स्वास्थ्य और 
कल्याण क� अ�भव�ृ� करने के �लए व्यवस्था करना; और 

(द) ऐसे सभी कृत्य और बात� करना, जो �वश् व�व�ालय के उ�ेश्य� 
को अग्रसर करने के �लए आवश्यक या वांछनीय ह�, चाहे वे 
उपयुर्� श��य� और कृत्य� से आनषु�ंगक ह� या न ह�। 

8. कुला�धप�त.- 1) राजस्थान राज्य का राज्यपाल अपने पद के 
आधार पर �वश् व�व�ालय का कुला�धप�त होगा या होगी। 

(2) कुला�धप�त �वश् व�व�ालय का प्रधान होगा और उपिस्थत होने 
पर, �वश् व�व�ालय के द��ातं समारोह क� अध्य�ता करेगा और उपा�धया,ं 
�डप्लोमे या अन्य �व�ा सबंधंी उपा�धया ं उन्ह� प्रा� करने के हकदार 
व्य��य� को प्रदान करेगा। 

(3) कुला�धप�त स्वपे्ररणा से या आवेदन पर, �कसी भी कायर्वाह� 
के सबंधं म�, ऐसी कायर्वाह� क� �नय�मतता या उसम� �कये गये �कसी भी 
�व�न�य या आदेश के सह� होने, उसक� वधैता या औ�चत्य के �वषय म� 
अपना समाधान करने के �लए �वश् व�व�ालय के �कसी भी अ�धकार� या 
प्रा�धकार� का अ�भलेख मगंवा सकेगा/ सकेगी और उसका पर��ण कर 
सकेगा/ सकेगी; और य�द �कसी भी मामले म� कुला�धप�त को यह प्रतीत 
होता है �क �कसी ऐसे �व�न�य या आदेश को उपांत�रत, बा�तल �कया 
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जाना, उलटा जाना, या पनु�वर्चार के �लए वापस भेजा जाना चा�हए तो 
वह तदनसुार आदेश कर सकेगा/ सकेगीः 

परन्त ु इस धारा के अधीन श��य� का प्रयोग करने के �लए 
कुला�धप�त को प्रत्येक आवेदन उस तार�ख से तीन मास के भीतर-भीतर 
�कया जायेगा िजसको वह कायर्वाह�, �व�नश् चय या आदेश िजससे �क 
आवेदन सबं�ंधत है, आवेदक को ससं�ूचत �कया गया थाः 

परन्त ुयह और �क �कसी व्य�� पर प्र�तकूल प्रभाव डालने वाला 
कोई भी आदेश तब तक पा�रत नह�ं �कया जायेगा जब तक �क ऐसे 
व्य�� को अपना अभ्यावेदन प्रस्ततु करने का अवसर न दे �दया गया 
हो। 

(4) कुला�धप�त ऐसी अन्य श��य� का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कृत्य� का पालन करेगा/ करेगी जो इस अ�ध�नयम के अधीन या �ारा 
उसे प्रद� या समनदेु�शत �कये जाय�। 

9. �नर��ण.- 1) कुला�धप�त को, ऐसे व्य�� या व्य��य� �ारा, 
जैसा वह �नदेश दे,- 

(क) �वश् व�व�ालय, इसके भवन, प्रयोगशालाओ,ं पसु्तकालय�, 
सगं्रहालय�, कायर्शालाओ ंऔर उपस्कर� का; या 

(ख) �वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत �कसी महा�व�ालय, ससं्था या 
छात्रावास का; या 

(ग) �वश् व�व�ालय �ारा सचंा�लत या �कये जा रहे अध्यापन और 
अन्य कायर् का; या 

(घ) �वश् व�व�ालय �ारा आयोिजत �कसी भी पर��ा के सचंालन 
का,  

          �नर��ण करवाने का अ�धकार होगा। 

(2) कुला�धप�त को �वश् व�व�ालय के प्रशासन या �व� से सबं�ंधत 
�कसी भी मामले के सबंधं म� ऐसे व्य�� या व्य��य� से, जैसा वह �नदेश 
दे, जांच करवाने का भी अ�धकार होगा। 

(3) कुला�धप�त, प्रत्येक मामले म� �कये जाने वाले �नर��ण या 
जांच करवाने के अपने आशय के बारे म� �वश् व�व�ालय को सचूना 
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देगा/ देगी और �वश् व�व�ालय ऐसे �नर��ण या जाचं म� प्र�त�न�धत्व �कये 
जाने का हकदार होगा। 

(4) कुला�धप�त, �वश् व�व�ालय को ऐसी जांच या �नर��ण के 
प�रणाम के सबंधं म� अपने �वचार� से ससं�ूचत करेगा और उन पर 
�वश् व�व�ालय क� राय अ�भ�नि�त करने के प�ात ् क� जाने वाली 
कारर्वाई के बारे म� �वश् व�व�ालय को सलाह दे सकेगा और ऐसी कारर्वाई 
करने के �लए समय सीमा �नयत कर सकेगा/ सकेगी। 

(5) �वश् व�व�ालय इस प्रकार �नयत समय सीमा के भीतर, 
कुला�धप�त �ारा द� गयी सलाह पर क� गयी या �कये जाने के �लए 
प्रस्ता�वत कारर्वाई के बारे म� कुला�धप�त को �रपोटर् देगा। 

(6) य�द �वश् व�व�ालय �नधार्�रत समय सीमा के भीतर कारर्वाई 
नह�ं करता है या य�द कुला�धप�त क� राय म�, �वश् व�व�ालय �ारा क� 
गयी कारर्वाई समाधानप्रद नह�ं है तो कुला�धप�त �वश् व�व�ालय �ारा �दये 
गये �कसी स्प�ीकरण पर या �कये गये अभ्यावेदन पर �वचार करने के 
प�ात ्ऐसे �नदेश जार� कर सकेगा/ सकेगी जैसा वह उ�चत समझे और 
�वश् व�व�ालय ऐसे �नदेश� का पालन करेगा। 

(7) य�द �वश् व�व�ालय ऐसी �नयत समय सीमा के भीतर, जो इस 
�न�म� कुला�धप�त �ारा �नयत क� जाये, ऐसे �नदेश� का पालन नह�ं 
करता है तो कुला�धप�त को ऐसे �नदेश� का �क्रयान्वयन कराने के �लए 
�कसी व्य�� या �नकाय को �नय�ु करने क� और ऐसे आदेश करने क� 
श�� होगी जो उसके व्यय� के �लए आवश् यक ह�। 

(8) भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद्, �वश् व�व�ालय अनदुान आयोग, 
अिखल भारतीय तकनीक� �श�ा प�रषद् और अन्य ऐसी प�रषद� या 
�नकाय, िजनम� ऐसे �नकाय भी सिम्म�लत ह�गे, जैसे �क भारतीय कृ�ष 
अनसुधंान प�रषद्, भारतीय आय�ुवर्�ान अनसुधंान प�रषद् इत्या�द को ऐसे 
व्य�� या व्य��य� �ारा जो वे �न�द� कर�, �वश् व�व�ालय, इसके भवन�, 
प्रयोगशालाओ ंऔर उपस्कर� का और �वश् व�व�ालय क� �कसी भी सघंटक 
या सबं� इकाई का �नर��ण करवाने का अ�धकार होगा और वे 
�वश् व�व�ालय से सबं�ंधत �कसी भी �वषय पर उसी प्रकार से क� जाने 
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वाली जांच करवा सक� गे। �वश् व�व�ालय, �वश् व�व�ालय के प्रशासन से 
सबं�ंधत ऐसी सचूना देगा जैसी उनके �ारा अपे�ा क� जाये। 

(9) कुलप�त को, ऐसे व्य�� या व्य��य� �ारा, जैसा �क वह �नदेश 
दे, सबं� महा�व�ालय� या ससं्थाओ ं या इकाइय�, उनके भवन�, 
प्रयोगशालाओ ंऔर उपस्कर� का और �वश् व�व�ालय क� �कसी सघंटक या 
सबं� इकाई का �नर��ण करवाने का अ�धकार होगा और �वश् व�व�ालय 
से ससं� �कसी भी मामले क� उसी र��त से जांच करवा सकेगा। 

अध्याय-3 

�वश् व�व�ालय के प्रा�धकार� 
10. �वश् व�व�ालय के प्रा�धकार�.- �वश् व�व�ालय के �नम्न�लिखत 

प्रा�धकार� ह�गे, अथार्त ्:-  

(i)  प्रबधं बोडर्; 
ii) �व�ा प�रषद्; 

iii) सकंाय; 

iv) अध् ययन बोडर्; 
v) अनसुधंान प�रषद्; 

vi) �वस् तार �श�ा प�रषद्; 

vii) योजना बोडर्; 
viii) �वत् त स�म�त; और 

ix) ऐसे अन्य प्रा�धकार�, िजन्ह� प�र�नयम� �ारा �वश् व�व�ालय 
के प्रा�धकार� होना घो�षत �कया जाये। 

11. प्रबधं बोडर्.- 1) कुला�धप�त, प्रथम कुलप�त क� �नय�ु� के 
प�ात ्यथाशक्य शीघ्र प्रबधं बोडर् का गठन करेगा। 

(2) बोडर् �नम्न�लिखत सदस्य� से �मलकर बनेगा, अथार्त ्:-  

वगर् I:पदेन सदस्य 

(क) कुलप�त-अध्य�; 

(ख) प्रभार� शासन स�चव, पशपुालन, डेयर� और मत्स्य �वभाग; 

(ग) प्रभार� शासन स�चव, �व� �वभाग; 

घ) प्र भार� शासन स�चव, �व�ध �वभाग; 

(ङ) प्रबधं �नदेशक, राजस्थान सहकार� डेयर� प�रसघं; 
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(च) �नदेशक, पशपुालन; 

(छ) �नदेशक, मत्स्य; 
(ज) कुल-स�चव; 
 

 

वगर् II: अन् य सदस्य 

(झ) पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान� के �ेत्र म� अनसुधंान, 

अध्यापन और �वस्तार �श�ा का �वशेष �ान या 
व्यावहा�रक अनभुव रखने वाले, कुला�धप�त �ारा 
नाम�नद��शत आचायर् क� र�क  से अ�नम्न) दो व�ैा�नक; 

(ञ)   सरकार �ारा नाम�नद��शत एक पशधुन पालक; 

(ट)    पशपुालन, डेयर� या मत्स्यपालन से सबं�ंधत उ�ोग� का, 
सरकार �ारा नाम�नद��शत एक प्र�त�न�ध; 

(ठ)  सरकार �ारा नाम�नद��शत एक म�हला सामािजक कायर्कतार्; 
(ड)  भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद् का एक नाम�नद��शती; 
(ढ)  पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान� के �ेत्र का, �वश् व�व�ालय 

के बाहर से कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कया जाने वाला, 
एक �वख्यात �श�ा�वद्; 

(ण) कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कया जाने वाला �वश् व�व�ालय 
का एक अ�धकार�; 

(त)  कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कया जाने वाला एक आचायर्; 
और 

(थ)  सरकार �ारा नाम�नद��शत राजस्थान �वधान सभा का एक 
सदस्य। 

स्प�ीकरणः-इस उप-धारा के प्रयोजन के �लए अ�भव्य�� �प्रभार� 
शासन स�चव’’  से �वभाग का/ क� प्रभार� शासन स�चव अ�भपे्रत है और 
इसम� कोई अ�त�र� मखु्य स�चव और कोई प्रमखु स�चव, जब वह �कसी 
�वभाग का/ क� प्रभार� हो, सिम्म�लत है। 

(3) उप-धारा 2) के खण्ड ख) म� �व�न�दर्� सदस्य य�द �कसी 
कारण से बोडर् क� बठैक� म� उपिस्थत होने म� असमथर् हो तो वह उसका 
प्र�त�न�धत्व करने के �लए उसके �वभाग के शासन उप स�चव से 
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अ�नम्न क� र�क के �कसी अ�धकार� को प्र�त�नय�ु कर सकेगा/ कर 
सकेगी। 

(4) उप-धारा 2) के खण्ड ग) म� �व�न�दर्� सदस्य य�द �कसी 
कारण से, बोडर् क� बठैक� म� उपिस्थत होने म� असमथर् हो तो वह उसके 
�वभाग के शासन उप स�चव से अ�नम्न र�क के �कसी अ�धकार� को 
उसका प्र�त�न�धत्व करने के �लए प्र�त�नय�ु कर सकेगा/ सकेगी। 

(5) उप-धारा 2) के खण्ड घ) म� �व�न�दर्� सदस्य य�द �कसी 
कारण से, बोडर् क� बठैक� म� उपिस्थत होने म� असमथर् हो तो वह उसका 
प्र�त�न�धत्व करने के �लए उसके �वभाग के शासन उप स�चव से 
अ�नम्न र�क के �कसी अ�धकार� को प्र�त�नय�ु कर सकेगा/ कर सकेगी। 

(6) बोडर् के पदेन सदस्य� से �भन्न सदस्य� क� पदाव�ध तीन वषर्  
होगी। 

(7) बोडर् के सदस्य, ऐसे दै�नक और यात्रा भ�� के �सवाय, जो 
�व�हत �कये जाय�, �वश् व�व�ालय से कोई पा�रश्र�मक प्रा� करने के 
हकदार नह�ं ह�गेः 

परन्त ुइस उप-धारा म� अन्त�वर्� कोई भी बात �कसी सदस्य को 
उसक� ऐसी सामान्य प�रलिब्धयां आह�रत करने से नह�ं रोकेगी, 
िजनका/ िजनक� वह उस अन्य पद िजसे वह धारण करता/ करती है, के 
आधार पर हकदार है। 

12. बोडर् क� श��यां.- 1) इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� के 
उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए, बोडर्, �वश् व�व�ालय का मखु्य कायर्पालक 
�नकाय होगा और �वश् व�व�ालय क� सपं��य� और �क्रयाकलाप� का प्रबधं 
और पयर्वे�ण करेगा और इस अ�ध�नयम म� अन्यथा उपब�ंधत न �कये 
गये �वश् व�व�ालय के समस्त प्रशास�नक कायर्कलाप� के �लए उ�रदायी 
होगा। 

(2) पवूर्गामी श�� क� व्यापकता पर प्र�तकूल प्रभाव डाले �बना, 
बोडर् क� �नम्न�लिखत श��यां ह�गी, अथार्त ्:- 

(क) प�र�नयम, आ�डर्नेन्स और �व�नयम बनाना, सशंो�धत करना 
या �नर�सत करना; 
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(ख) �वश् व�व�ालय क� �व�ीय आवश् यकताओ ंपर �वचार करना 
और पनु�वर्लोकन करना और �वश् व�व�ालय के वा�षर्क 
�व�ीय प्राक्कलन� को अनमुो�दत करना; 

(ग)  �वश् व�व�ालय के व्ययनाधीन रखी गयी �कन्ह�ं भी �न�धय� 
के प्रशासन के �लए व्यवस्था करना; 

(घ)  �वश् व�व�ालय क� �न�धय� के �व�नधान और प्रत्याहरण का 
प्रबन्ध करना; 

(ङ)  सरकार के अनमुोदन से �वश् व�व�ालय क� सपं�� क� 
प्रत्याभ�ूत पर �वश् व�व�ालय के प्रयोजन� के �लए धन 
उधार लेना और इसके प्र�तसदंाय के �लए उपय�ु व्यवस्था 
करना; 

(च)  �वश् व�व�ालय क� सपं��य� को धारण करना, �नय�ंत्रत 
करना और उनका प्रशासन करना; 

(छ)  �वश् व�व�ालय क� सामान्य मदु्रा का प्ररूप अवधा�रत करना, 
अ�भर�ा क� व्यवस्था करना और उपयोग को �व�नय�मत 
करना; 

(ज)  ऐसी स्थायी या अस्थायी स�म�तय� क� �नय�ु� करना, जो 
वह आवश् यक समझे, और इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� 
के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए, उनके �नद�श-�नबधंन 
�व�न�दर्� करना; 

(झ)  इस अ�ध�नयम के उपबधं� के अनसुार �वश् व�व�ालय से 
सबं�ंधत समस्त नी�तगत प्रश् न� को अवधा�रत और 
�व�नय�मत करना; 

(ञ)  �ान क� ऐसी शाखाओ ंऔर पाठ्यक्रम� म�, जो �व�ा प�रषद् 
�ारा अवधा�रत �कये जाय�, �श�ा देने, अध्यापन, अनसुधंान, 

�ान क� अ�भव�ृ� और प्रसार के �लए �व�ीय व्यवस्था 
करना; 

(ट)  इस अ�ध�नयम के प्रयोजन� को कायार्िन्वत करने के �लए 
महा�व�ालय�, छात्रावास�, प्रयोगशालाओ,ं प्रायो�गक और 
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ससं्थागत पशधुन फाम� और अन्य आवश्यक स�ुवधाओ ंके 
ससं्थापन और रखरखाव के �लए व्यवस्था करना; 

(ठ)  उपा�धया,ं �डप्लोमे और अन्य �व�ा सबंधंी उपा�धया ं
सिंस्थत और प्रदान करने के �लए उपबधं करना; 

(ड) छात्रव�ृ�या,ं अध्येताव�ृ�यां, अध्ययनव�ृ�यां, वजीफे, प्रदशर्�नयां, 
पदक और परुस्कार सिंस्थत करने, बनाये रखने और प्रदान 
करने के �लए उपबधं करना; 

(ढ)  �वश् व�व�ालय क� ओर से न्यास, वसीयत, सदंान और �कसी 
जंगम या स्थावर सपं�� का अतंरण स्वीकार करना; 

(ण)  �वश् व�व�ालय क� ओर से स�ंवदा या समझौता �ापन 
करना; 

(त)  अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के पद सिृजत 
करना; और 

(थ)  ऐसी अन्य श��य� का प्रयोग करना, जो इस अ�ध�नयम 
या प�र�नयम� के उपबधं� से असगंत न ह� और जो इस 
अ�ध�नयम के प्रयोजन� को कायार्िन्वत करने के �लए 
आवश्यक ह�। 

13. बोडर् क� बठैक� .- 1) बोडर् क� बठैक ऐसे समय और ऐसे 
स्थान� पर होगी, और उप-धारा 2) और 3) के उपबधं� के अध्यधीन रहते 
हुए, बठैक� क� गणप�ूतर् स�हत, वह अपनी बठैक� म� कायर् सचंालन के 
सबंधं म� प्र�क्रया के ऐसे �नयम� का पालन करेगा, जो �व�हत �कये जाय�। 

परन्त ुबोडर् क� बठैक प्रत्येक तीन मास म� कम से कम एक बार 
होगी। 

(2) कुलप�त या उसक� अनपुिस्थ�त म� सदस्य� �ारा चुना गया 
कोई सदस्य बोडर् क� बठैक क� अध्य�ता करेगा। 

(3) बोडर् क� �कसी भी बठैक म� समस्त प्रश् न, उपिस्थत और 
मतदान करने वाले सदस्य� के मत� के बहुमत �ारा अवधा�रत �कये 
जाय�गे और मत� के बराबर रहने क� दशा म� कुलप�त या, यथािस्थ�त, 

अध्य�ता करने वाले सदस्य के पास ��तीय या �नणार्यक मत होगा और 
वह उसका प्रयोग करेगा। 
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(4) (क) बोडर्, �वचाराधीन �कसी भी �वषय म� �वशेष �ान या 
व्यावहा�रक अनभुव रखने वाले �कसी भी व्य�� को परामशर् के प्रयोजन� 
के �लए, �कसी भी बठैक म� उपिस्थत होने के �लए आम�ंत्रत कर सकेगा। 
ऐसा व्य��, ऐसी बठैक म� बोल सकेगा, और बठैक क� कायर्वा�हय� म� 
अन्यथा भाग ले सकेगा �कन्त ुवह मतदान का हकदार नह�ं होगा। 

(ख) इस प्रकार आम�ंत्रत व्य�� ऐसे दै�नक और यात्रा भ�� का 
हकदार होगा जो बोडर् के �कसी भी सदस्य को अन�ुात ह�। 

14. �व�ा प�रषद्.- �व�ा प�रषद्, �वश् व�व�ालय क� श�ैिणक 
प्रा�धकार� होगी और इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� के उपबधं� के 
अध्यधीन रहते हुए, उसके पास �वश् व�व�ालय म� अध्यापन और पर��ा 
का �नयतं्रण और सामान्य �व�नयमन रहेगा और इनके मानक� को बनाये 
रखने के �लए उ�रदायी होगी। 

15. �व�ा प�रषद् का गठन.- 1) �व�ा प�रषद् म� �नम्न�लिखत 
सदस्य ह�गे, अथार्त ्:-  

वगर् I: पदेन सदस्य 

(क) कुलप�त; 

(ख) प्रभार� शासन स�चव, पशपुालन, डेयर�, मत्स्य �वभाग; 

(ग) प्रबधं �नदेशक, राजस्थान सहकार� डेयर� प�रसघं; 

(घ) �नदेशक, पशपुालन; 

(ङ) �नदेशक, मत्स्य; 

(च) प्रत्येक महा�व�ालय का सकंायाध्य�; 

(छ) प्रत्येक सकंाय का सकंायाध्य�; 

(ज) �नदेशक, अनसुधंान; 

(झ) �नदेशक, िक्ल�नक; 

(ञ) �नदेशक, �वस्तार �श�ा; 
(ट) प�र�नयम� म� यथा �व�न�दर्� अन्य �नदेशक; 

(ठ) कुल-स�चव; 

वगर् II: अन् य सदस्य 

(ड) कुलप�त �ारा, चक्रानकु्रम आधार पर �वभागाध्य�� म� से 
नाम�नद��शत �कये जाने वाले दस सदस्य; और 
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(ढ) कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कये जाने वाले पश�ुच�कत् सा 
और पश ु�व�ान� के �व�भन्न पहलओु ंका �वशेष �ान और 
व्यावहा�रक अनभुव रखने वाले तीन व्य��। 

स्प�ीकरण.- इस उप-धारा के प्रयोजन के �लए, अ�भव्य�� 
‘‘प्रभार� शासन स�चव’’  से �वभाग का/ क� प्रभार� शासन स�चव अ�भपे्रत 
है और इसम� अ�त�र� मुख्य स�चव और कोई प्रमखु स�चव, जब वह 
�कसी �वभाग का/ क� प्रभार� हो, सिम्म�लत है। 

(2) �व�ा प�रषद् के पदेन सदस्य� से �भन्न सदस्य� क� पदाव�ध 
तीन वषर् होगी। कुलप�त �व�ा प�रषद् का पदेन अध् य� होगा और कुल-
स�चव का पदेन सदस् य-स�चव होगा। 

(3) �व�ा प�रषद् के सदस्य, ऐसे दै�नक और यात्रा भ�� के 
�सवाय, जो �व�हत �कये जाय�, �वश् व�व�ालय से कोई पा�रश्र�मक प्रा� 
करने के हकदार नह�ं ह�गेः 

परन्त ुइस उप-धारा म� अन्त�वर्� कोई भी बात �कसी सदस्य को 
उसक� ऐसी सामान्य प�रलिब्धया ंआह�रत करने से नह�ं रोकेगी िजनका 
वह उस अन्य पद, िजसे वह धारण करता है या करती है, के आधार पर 
हकदार है। 

16. �व�ा प�रषद् क� श��यां और कृत्य.- �व�ा प�रषद् क� 
�नम्न�लिखत श��यां और कृत्य ह�गे, अथार्त ्:-  

(क) अध्यापन और अन्य शिै�क कायर्क्रम� पर सामान्य �नयतं्रण 
करना और इनके मानक� को बनाये रखना और उनका 
उन्नयन करना; 

(ख) �व�नयम बनाना, उनको सशंो�धत या �नर�सत करना; 
(ग) आ�डर्नेन्स बनाने, सशंो�धत या �नर�सत करने के �लए बोडर् 

को प्रारूप प्रस्ता�वत करना; 
(घ) पसु्तकालय� के �नयतं्रण और प्रबधं को सिम्म�लत करते हुए 

सभी श�ैिणक �वषय� पर बोडर् को सलाह देना; 
(ङ) आचायर् पद, सह आचायर् पद, सहायक आचायर् पद और अन्य 

अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के पद� को सिंस्थत 



21 

 

 

करने के �लए और इनके कतर्व्य� के सबंधं म� बोडर् को 
�सफा�रश करना; 

(च) अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के �वभाग� के 
गठन या पनुगर्ठन के �लए स्क�म� बनाना, उपांत�रत करना 
या पनुर�ि�त करना; 

(छ) स्नातको�र अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के 
सबंधं म� बोडर् को �सफा�रश करना; 

(ज) �वश् व�व�ालय म� अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा के 
पद� के �लए �व�हत क� जाने वाली अहर्ताओ ं के सबंधं म� 
बोडर् को �सफा�रश करना; 

(झ) मानद उपा�धयां या अन्य उपा�धया ं प्रदान करने के �लए 
बोडर् को �सफा�रश करना; और 

(ञ) ऐसी अन्य श��य� का प्रयोग करना और ऐसे अन्य कृत्य� 
का पालन करना, जो प�र�नयम� �ारा �व�हत �कये जाय�। 

17. सकंाय.- 1) �वश् व�व�ालय म� पश�ुच�कत् सा और पश ु�व�ान, 
डेयर� �व�ान और प्रौ�ौ�गक�, मत् स् य �व�ान और प्रौ�ौ�गक�, खा� 
�व�ान और प्रौ�ौ�गक�, अनपु्रयकु् त पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान, 
आधारभतू �व�ान, और ऐसे अन्य सकंाय सिम्म�लत ह�गे, जो प�र�नयम� 
�ारा �व�हत �कये जाय�। 

(2) प्रत्येक सकंाय म� अध्ययन के �वषय� के ऐसे समनदेुशन 
स�हत अध्यापन के ऐसे �वभाग ह�गे, जो �व�हत �कये जाय� और प्रत्येक 
�वभाग म� एक �वभागाध्य� होगा जो उस �वभाग के सम�ुचत सगंठन 
और उस �वभाग के कायर्करण के �लए सकंायाध्य� के प्र�त उ�रदायी 
होगा। 

(3) सकंाय� का गठन और कृत्य, अन्य सभी बात� म�, ऐसे ह�गे जो 
�व�हत �कये जाय�। 

18. अध्ययन बोडर्.- 1) प्रत्येक सकंाय म� �नम्न�लिखत सदस्य� 
से �मलकर बना हुआ एक अध्ययन बोडर् होगाः- 

(i) सकंाय का सकंायाध्य�-अध्य�; 

(ii) सकंाय के घटक और सबं� महा�व�ालय� के सकंायाध्य�; 
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(iii) सबं� पशपुालन �डप्लोमा ससं्थाओ ंके चार प्राचायर्; 
(iv) सबं�ंधत सकंाय के पाठ्यक्रम� क� स�म�तय� के सयंोजक� 

स�हत, पाठ्यक्रम� क� स�म�तय� के समस्त �वभागाध्य�-
सह-अध्य�; 

(v) सकंाय के सकंायाध्य� �ारा प्रत्येक �वभाग से नाम�नद��शत 
एक व�र� सकंाय सदस्य; और 

(vi) सकंाय के सकंायाध्य� �ारा नाम�नद��शत और �व�ा प�रषद् 
�ारा अनमुो�दत, दो वषर् क� अव�ध के �लए दो बाहर� 
�वशेष�। 

(2) व�र�तम �वभागाध्य� अध्ययन बोडर् का सदस्य-स�चव होगा। 
(3) अध्ययन बोडर् के �नम्न�लिखत कृत्य ह�गेः- 
(i) अध्यापन कायर्क्रम� का पनु�वर्लोकन करना और उनके सधुार 

के �लए सझुाव देना; 
(ii) पाठ्यक्रम� और पाठ्यचयार् स�म�त या �वभाग या सकंाय के 

वसेै ह� �नकाय क� �सफा�रश� पर �वचार करना; 
(iii) अध्ययन बोडर् क� बठैक� क� कायर्वा�हय� को �व�ा प�रषद् 

के अनमुोदन के �लए प्रस्ततु करना; और 

(iv) ऐसे अन्य कृत्य� का पालन करना जो उसे �व�ा प�रषद् या 
कुलप�त �ारा समनदेु�शत �कये जाय�। 

19.अनसुधंान प�रषद्.- 1) �नम्न�लिखत सदस्य� से �मलकर बनी 
एक अनसुधंान प�रषद् होगी, अथार्त ्:-  

(i) कुलप�त- अध्य�; 

(ii) प्रबधं �नदेशक, राजस्थान सहकार� डेयर� प�रसघं; 

(iii) �नदेशक, पशपुालन; 

(iv) �नदेशक, मत्स्य; 

(v) �नदेशक, �वस्तार �श�ा; 
(vi) घटक महा�व�ालय� के सकंायाध्य�; 

(vii) �वश् व�व�ालय के समस्त �नदेशक; 

(viii) सभी �वभागाध्य�; 
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(ix) पशधुन अनसुधंान केन्द्र� के सभी प्रभार�, उन्ह� िजस �कसी 
भी नाम से सबंो�धत �कया जाये; 

(x) अनसुधंान स्क�म� और प�रयोजनाओ ं के सभी प्रमखु 
अन्वेषक, उन्ह� िजस �कसी भी नाम से सबंो�धत �कया 
जाये; और 

(xi) अनसुधंान प�रषद्, पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान� और 
सहब� �ेत्र� के �भन्न-�भन्न �ेत्र� का पयार्� प्र�त�न�धत्व 
स�ुनि�त करने के �लए, दो प्रग�तवाद� पशधुन और 
मत्स्यपालक� को सिम्म�लत करते हुए, चार से अन�धक 
व्य��य� को ऐसी कालाव�ध के �लए और ऐसी र��त से जो 
�व�हत क� जाये, सदस्य� के रूप म� सहयोिजत कर सकेगी। 

(2) अनसुधंान �नदेशक, अनसुधंान प�रषद् का पदेन सदस्य-स�चव 
होगा। 

(3) अनसुधंान प�रषद् �नम्न�लिखत पर �वचार करेगी और उनके 
सबंधं म� �सफा�रश करेगी-  

(i) पश ु �च�कत्सा और पश ु �व�ान� के �ेत्र म� �व�भन्न 
�वश् व�व�ालय� के व�ैा�नक� �ारा िजम्मे �लये गये या 
िजम्मे �लये जाने वाले अनसुधंान कायर्क्रम और 
प�रयोजनाएं और उनको मानीटर करना और उनका 
मलू्यांकन करना; 

(ii) अनसुधंान प�रयोजनाओ ं को �क्रयािन्वत करने के �लए 
अपेि�त भौ�तक, राज�व�ीय और प्रशास�नक स�ुवधाएं; 

(iii) कृषक� और अन्य �हतब� व्य��य� क� आवश्यकताओ ंको 
परूा करने के �लए अनसुधंान को �दशा देना; 

(iv) अनसुधंान म� लोक-�नजी सहभा�गता का पोषण करना और 
उनम� समन्वय स्था�पत करना; और 

(v) अनसुधंान कायर्क्रम� से सबं�ंधत कोई भी अन्य �वषय जो 
कुलप�त या बोडर् या �वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� �ारा 
�न�दर्� �कया जाये। 
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20. �वस्तार �श�ा प�रषद्.- 1) �नम्न�लिखत सदस्य� से �मलकर 
बनी हुई एक �वस्तार �श�ा प�रषद् होगी, अथार्त ्:- 

(i) कुलप�त- अध्य�; 

(ii) प्रबधं �नदेशक, राजस्थान सहकार� डेयर� प�रसघं; 

(iii) �नदेशक, पशपुालन; 

(iv) �नदेशक, मत्स्य; 

(v) घटक महा�व�ालय� के सभी सकंायाध्य�; 

(vi) �वश् व�व�ालय के सभी �नदेशक; 

(vii) सभी �वभागाध्य�; 

(viii)  पशधुन अनसुधंान केन्द्र� के समस्त प्रभार�, उन्ह� िजस 
�कसी नाम से सबंो�धत �कया जाये; 

(ix)  कृ�ष �व�ान केन्द्र और पश ु �व�ान केन्द्र के समस्त 
प्रभार�, �वस्तार केन्द्र�, स्क�म� और प�रयोजनाओ ं के 
समस्त प्रभार�, उन्ह� िजस �कसी नाम से सबंो�धत �कया 
जाये; 

(x)    कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कये जाने वाले �वस्तार �श�ा 
के �ेत्र के, बाहर से दो �वख्यात व्य��; 

(xi)      कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कये जाने वाले दो प्रग�तवाद� 
पशधुन या मत्स्य पालक; और 

(xii)  कुलप�त, सबं�ंधत सगंठन� से दो सदस्य� तक सहयोिजत 
कर सकेगा। 

        (2) �नदेशक, �वस्तार �श�ा, �वस्तार �श�ा प�रषद् का पदेन सदस्य-
स�चव होगा। 

        (3) �वस्तार �श�ा प�रषद् �नम्न�लिखत पर �वचार करेगी और उनके 
सम्बन्ध म� �सफा�रश� करेगी- 

(i) �वश् व�व�ालय के �वस्तार �श�ा कायर्क्रम और प�रयोजनाएं; 

(ii) �वस्तार �श�ा �क्रयाकलाप� का समन्वय; 

(iii) कृषक-�श�ा और प्र�श�ण और सलाहकार सेवाओ ं का 
�वकास; 
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(iv) कृ�ष �व�ान केन्द्र या �ेत्र पर��ण केन्द्र या ऐसे �वस्तार 
केन्द्र� चाहे उन्ह� �कसी भी नाम से जाना जाये, के 
कृत्यकरण का मलू्यांकन; और 

(v) कोई भी अन्य �वषय जो इसे कुलप�त, बोडर् या �वश् व�व�ालय 
के �कसी अन्य प्रा�धकार� �ारा �न�दर्� �कया जाये। 

21. योजना बोडर्.- 1) �वश् व�व�ालय का एक योजना बोडर् ग�ठत 
�कया जायेगा जो सामान्यतया �वश् व�व�ालय क� योजना और 
�वकास पर सलाह देगा और �वश् व�व�ालय म� �श�ा और 
अनसुधंान के मानक का प�ुन�वर्लोकन करता रहेगा। 
(2) योजना बोडर् �नम्न�लिखत सदस्य� से �मलकर बनेगा,   

अथार्त ्:-  

(i) कुलप�त, जो योजना बोडर् का पदेन अध्य� होगा; 
और 

(ii) कुलप�त �ारा नाम�नद��शत �कये जाने वाले उच्च 
�श�ा प्रा� आठ से अन�धक व्य��। 

(3) योजना बोडर् के नाम�नद��शत सदस्य� क� पदाव�ध तीन वषर् 
क� होगी। 

(4) योजना बोडर् को, इस अ�ध�नयम �ारा इसम� �न�हत क� गयी 
समस्त अन्य श��य� के अ�त�र� प्रबन्ध बोडर्, �व�ा प�रषद्, अनसुधंान 
प�रषद्, और �वस्तार �श�ा प�रषद् को �कसी भी श�ैिणक, अनसुधंान और 
�वस्तार के मामले म� सलाह देने का अ�धकार होगा। 

22. �व� स�म�त.- 1) �नम्न�लिखत सदस्य� से �मलकर बनी एक 
�व� स�म�त होगी, अथार्त ्:-  

(क) कुलप�त; 

(ख) प्रभार� शासन स�चव, पशपुालन, डेयर� और मत्स्य 
�वभाग; 

(ग) प्रभार� शासन स�चव, �व� �वभाग; 

(घ) बोडर् �ारा इसके अशासक�य सदस्य� म� से चुना गया 
एक सदस्य; और 

(ङ) �नयतं्रक। 
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स्प�ीकरण.- इस उप-धारा के प्रयोजन के �लए अ�भव्य�� 
‘‘प्रभार� शासन स�चव’’  से �वभाग का/ क� प्रभार� शासन स�चव अ�भपे्रत 
है और इसम� कोई अ�त�र� मखु्य स�चव और प्रमुख स�चव, जब वह 
�वभाग का/ क� प्रभार� हो, सिम्म�लत है। 

(2) उप-धारा 1) के खण्ड ख) म� �व�न�दर्� सदस्य य�द �कसी 
कारण से बोडर् क� बठैक� म� उपिस्थत होने म� असमथर् हो तो वह उसका 
प्र�त�न�धत्व करने के �लए उसके �वभाग के �कसी शासन उप स�चव से 
अ�नम्न र�क के �कसी अ�धकार� को प्र�त�नय�ु कर सकेगा या कर 

सकेगी। 

(3) उप-धारा 1) के खण्ड ग) म� �व�न�दर्� सदस्य , य�द �कसी 
कारण से, �व� स�म�त क� बठैक� म� भाग लेने म� असमथर् हो तो वह 
उसका प्र�त�न�धत् व करने के �लए सभंागीय आय�ु, जयपरु को प्र�त�नय�ु 
कर सकेगा या कर सकेगी। 

(4) �व� स�म�त-  

(क) �वश् व�व�ालय के वा�षर्क लेखाओ ं और वा�षर्क 
�व�ीय प्राक्कलन� का पर��ण करेगी और उन पर 
बोडर् को सलाह देगी; 

(ख) �वश् व�व�ालय क� �व�ीय िस्थ�त का समय-समय 
पर पनु�वर्लोकन करेगी; 

(ग) ऐसे प्रत्येक प्रस्ताव पर, िजसम� ऐसा व्यय अतंवर्�लत 
हो, िजसके �लए वा�षर्क �व�ीय प्राक्कलन� म� कोई 
उपबधं नह�ं �कया गया हो या िजसम� ऐसा व्यय 
अतंवर्�लत हो जो वा�षर्क �व�ीय प्राक्कलन� म� 
उपब�ंधत रकम से अ�धक हो, बोडर् को �सफा�रश 
करेगी; 

(घ) �वश् व�व�ालय के �व� से सबं�ंधत सभी �वषय� पर 
बोडर् को �सफा�रश करेगी; और 

(ङ) ऐसे अन्य कृत्य� का पालन करेगी, जो �व�हत �कये 
जाय�। 

अध्याय-4 
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�वश् व�व�ालय के अ�धकार� 
23. �वश् व�व�ालय के अ�धकार�.- �वश् व�व�ालय म� �नम्न�लिखत 

अ�धकार� ह�गे, अथार्त ्:-  

 i) कुलप�त; 

ii) कुल-स�चव; 

iii) �नयतं्रक; 

iv) सकंायाध्य�; 

v) �नदेशक, अनसुधंान; 

vi) �नदेशक, िक्ल�नक ; 

vii) �नदेशक, �वस्तार �श�ा; और 

viii) ऐसे अन्य �नदेशक, जो प�र�नयम� �ारा �वश् व�व�ालय के 
अ�धकार� घो�षत �कये जाय�। 

24. कुलप�त.- 1) �वश् व�व�ालय का एक कुलप�त होगा िजसक� 
�नय�ु� उप-धारा 2) म� �न�दर्� खोजबीन स�म�त �ारा �सफा�रश �कये 
गये पशपुालन और पश ु�व�ान म� �वख्यात �श�ा शाि�य� के पनैल म� 
से राज्य सरकार क� सलाह से कुला�धप�त �ारा क� जायेगी और ऐसे 
पनैल म� उ� स�म�त के �कसी भी सदस्य का नाम अतं�वर्� नह�ं होगा। 

(2) उप-धारा 1) के प्रयोजन के �लए खोजबीन स�म�त म� चार 
व्य�� ह�गे िजनम� एक व्य�� कुला�धप�त �ारा नाम�नद��शत �कया 
जायेगा, एक व्य�� भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद् भा.प.प.) �ारा 
नाम�नद��शत �कया जायेगा, एक व्य�� प्रबधं बोडर् �ारा नाम�नद��शत 
�कया जायेगा और एक व्य�� सरकार �ारा नाम�नद��शत �कया जायेगाः 

परन्त ु कुला�धप�त �ारा इन सदस्य� म� से एक सदस्य को 
सयंोजक के रूप म� कायर् करने के �लए नाम�नद��शत �कया जायेगा और 
चयन स�म�त के समस्त सदस्य� के पास भारतीय पश-ु�च�कत्सा प�रषद् 
अ�ध�नयम, 1984 (1984 का केन्द्र�य अ�ध�नयम स.ं 52) म� यथा उपब�ंधत 
आधारभतू पश�ुच�कत्सा अहर्ता होनी चा�हएः 

परन्त ुयह और �क इस प्रकार नाम�नद��शत व्य�� �वश् व�व�ालय 
के प्रा�धका�रय� म� से �कसी के सदस्य नह�ं ह�गे। 
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(3) खोजबीन स�म�त, कुलप�त के रूप म� �नयकु् त �कये जाने के 
�लए कम से कम तीन व् य��य� का और अ�धकतम पांच व् य��य� का 
एक पनैल तयैार करेगी और उसक� �सफा�रश करेगी। 

 (4) कुलप�त के चयन के प्रयोजन के �लए खोजबीन स�म�त, 
लोक सचूना के माध् यम से पात्र व् य��य� से आवेदन आम�ंत्रत करेगी और 
कुलप�त के रूप म� �नयकु् त �कये जाने के �लए व् य��य� के नाम� पर 
�वचार करते समय, खोजबीन स�म�त, श�ैिणक उत् कृष् टता, देश म� 
उच् चतर �श�ा प्रणाली म� प्रदशर्न और श�ैिणक तथा प्रशास�नक शासन 
म� पयार्प् त अनभुव को उ�चत महत् व देगी और अपने �नष् कष� को लेखब� 
करेगी और उन् ह� कुला�धप�त को प्रस् ततु �कये जाने वाले पनैल के साथ 
सलंग् न करेगी। 

(5) कोई भी व् य��, कुलप�त के रूप म� �नयकु् त �कये जाने के 
�लए पात्र नह�ं होगा जब तक �क वह पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान 
�श�ा के �ेत्र म�, भारतीय पश�ुच�कत् सा प�रषद् अ�ध�नयम, 1984 
1984 का केन् द्र�य अ�ध�नयम स.ं 52) म� यथा प�रभा�षत एक मान् यता 
प्राप् त पश�ुच�कत् सा क� अहर्ता रखने वाले और �कसी �वश् व�व�ालय या 
महा�व�ालय म� आचायर् के रूप म� न् यनूतम दस वषर् का अनभुव रखने 
वाला या �कसी प्र�त��त शोध और/ या श�ैिणक, प्रशास�नक सगंठन म� 
श�ैिणक उत् कृष् टता और नेततृ् व के गणु प्रद�शर्त करने के सबतू स�हत, 
�कसी समक� पद पर दस वषर् का अनभुव रखने वाला और स�मता, 
सत् य�नष् ठा, न�ैतक आचार और ससं् था�नक प्र�तब�ता के उच् चतम स् तर 
वाला कोई प्रख् यात �श�ा�वद् न हो। 

(6) कुलप�त तीन वषर् क� कालाव�ध के �लए पद धा�रत करेगा 
और दसूर� पदाव�ध के �लए �नय�ु� का पात्र होगा �कन्त ुतत् पश् चात ्वह 
कुलप�त के पद को धा�रत करने के �लए पात्र नह�ं होगा या नह�ं होगीः 

 
परन्त-ु 
(क) कुला�धप�त, आदेश �ारा, �नदेश दे सकेगा �क कुलप�त, 

िजसक� पदाव�ध समा� हो गयी है, एक वषर् क� कुल 
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कालाव�ध से अन�धक क� ऐसी कालाव�ध के �लए पद पर 
बना रहेगा, जो आदेश म� �व�न�दर्� क� जाये; और 

(ख) कुलप�त, कुला�धप�त को सबंो�धत, अपने हस्ता�र स�हत 
लेख �ारा एक मास का नो�टस देने के प�ात ्अपने पद 
का त्याग कर सकेगा/ सकेगी:  

परन्त ु यह और �क कुलप�त के रूप म� �नय�ु 
व्य�� य�द, अपनी पदाव�ध के दौरान या उसके �कसी �वस्तार के दौरान 
सत् तर वषर् क� आय ुप्रा� कर लेता है या कर लेती है तो अपने पद से 
सेवा�नव�ृ हो जायेगा/ हो जायेगी। 

(7) जहां कुलप�त के पद क� कोई स् थायी �र�� उसक� मतृ्य,ु 

त् यागपत्र, हटाये जाने या पदाव�ध समाप् त हो जाने के कारण या �कसी 
भी अन्य आधार पर हो जाये वहां वह कुला�धप�त �ारा, उप-धारा 1) म� 
�व�न�दर्� र��त से भर� जायेगी और जब तक वह इस प्रकार नह�ं भर� 
जाती तब तक के �लए उप-धारा 8 ) के अधीन और अनसुार कुला�धप�त 
�ारा कामचलाऊ व्यवस्था क� जायेगी। 

(8) बीमार�, अनपुिस्थ�त, �नलबंन या अन् यथा कुलप�त के पद क� 
अस्थायी �र�� के मामले म�, या जब उप-धारा 7 ) के अधीन कामचलाऊ 
व्यवस्था आवश्यक हो तब कुला�धप�त, सरकार क� सलाह से, कुलप�त के 
कृत्य� को कायार्िन्वत करने के �लए ऐसी व्यवस्था कर सकेगा जो वह 
उ�चत समझे। 

(9) कुलप�त �वश् व�व�ालय का पणूर्का�लक अ�धकार� होगा/ होगी 
और उसक� प�रलिब्धयां और सेवा के अन्य �नबधंन और शत� 
�नम्न�लिखत ह�गीः- 

(i) कुलप�त ऐसे वेतन का हकदार होगा/ होगी जो 
प�र�नयम� �ारा �व�हत �कया जाये; 

(ii) कुलप�त ससुिज्जत �नःशलु्क अ�धकृत �नवास का 
हकदार होगा/ होगी; और 

(iii) कुलप�त ऐसी सेवांत प्रस�ुवधाओ ं और भ�� का 
हकदार होगा/ होगी जो कुला�धप�त के अनमुोदन से 
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बोडर् �ारा समय-समय पर स्वीकृत या मजंूर �कये 
जाय� या प�र�नयम� �ारा �व�हत �कये जाय�। 

(10) कुलप�त के अ�धकृत आवास का रखरखाव �वश् व�व�ालय क� 
�न�धय� से �कया जायेगा। 

(11) जहां कुलप�त के रूप म� �नय�ु व्य�� ऐसी �नय�ु� के पवूर् 
�कसी अन्य महा�व�ालय, ससं्था या �वश् व�व�ालय म� �नय�ु था/ थी, वहां 
वह उस भ�वष्य �न�ध म� अशंदान जार� रख सकेगा/ सकेगी िजसका वह 
ऐसे �नयोजन म� सदस्य था/ थी, और �वश् व�व�ालय उस भ�वष्य �न�ध म� 
ऐसे व्य�� के खाते म� अशंदान करेगा। 

(12) जहां कुलप�त अपने पवूर् के �नयोजन म� �कसी बीमा या 
प�शन स्क�म का सदस्य था, �वश् व�व�ालय ऐसी स्क�म म� आवश्यक 
अशंदान करेगा। 

(13) कुलप�त ऐसी दर� पर यात्रा और दै�नक भ�े का हकदार 
होगा, जो बोडर् �ारा �नयत क� जाय�। 

(14) कुलप�त �नम् नानसुार छुट्ट� का हकदार होगाः-  

(क) प्रत्येक ग्यारह �दवस क� वास् त�वक सेवा के �लए 
एक �दवस क� दर से पणूर् वतै�नक छुट्ट�; और 

(ख) सेवा के प्रत्येक पणूर् वषर् के �लए बीस �दवस क� 
दर से अधर्वतै�नक छुट्ट�ः 

परन्त ु�च�कत्सा प्रमाणपत्र पेश �कये जाने पर अधर्वतै�नक 
छुट्ट� को पणूर्वतै�नक छुट्ट� म� रूपान्त�रत �कया जा सकेगा। 

15) इस धारा के पवूर्गामी उपबधं� म� अतं�वर्� �कसी बात के होने 
पर भी, �वश् व�व�ालय का प्रथम कुलप�त, कुला�धप�त �ारा, राज् य सरकार से 
परामशर् के पश् चात ् तीन वषर् से अन�धक क� कालाव�ध के �लए, ऐसे 
�नबधंन� और शत� पर, जो कुला�धप�त अवधा�रत करे, �नय�ु �कया 
जायेगा। 

25. कुलप�त का हटाया जाना.- 1) इस अ�ध�नयम म� अन् त�वर्ष् ट 
�कसी बात के होते हुए भी, राज् य सरकार क� �रपोटर् पर या अन् यथा, 
य�द �कसी भी समय कुला�धप�त क� राय म�, कुलप�त इस अ�ध�नयम के 
उपबधं� का कायार्न् वयन करने म� जानबझूकर लोप या इन् कार करता है 
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या उसम� �न�हत श��य� का दरुुपयोग करता है, या य�द कुला�धप�त को 
अन् यथा यह प्रतीत होता है �क कुलप�त का पद पर बने रहना 
�वश् व�व�ालय के �हत के �लए हा�नकर है तो कुला�धप�त, राज् य सरकार 
के परामशर् से, ऐसी जांच करने के पश् चात,् जो वह उ�चत समझे, आदेश 
�ारा, कुलप�त को हटा सकेगा:  

परन् त ु कुला�धप�त राज् य सरकार के परामशर् से, ऐसा आदेश 
करने से पवूर् जाचं लिम्बत रहने के दौरान, कुलप�त को �कसी भी समय 
�नलम् बनाधीन रख सकेगा:  

परन् त ुयह और �क कुला�धप�त �ारा कोई भी आदेश तब तक 
नह�ं �कया जायेगा जब तक �क कुलप�त को उसके �वरु� क� जाने वाली 
प्रस् ता�वत कारर्वाई के �वरु� हेतकु द�शर्त करने का य�ु�यकु् त अवसर 
प्रदान नह�ं कर �दया गया हो। 

2) उप-धारा 1) म� �न�दर्ष् ट �कसी भी जांच के लिम्बत रहने के 
दौरान या उसको ध् यान म� रखते हुए कुला�धप�त राज् य सरकार के 
परामशर् से, यह आदेश दे सकेगा �क अगले आदेश तक-  

क) ऐसा कुलप�त, कुलप�त के पद के कृत् य�  का पालन 
करने से �वरत रहेगा, �कन् त ुवह उन प�रलिब्धय� को 
प्राप् त करता रहेगा िजनका वह अन् यथा हकदार था;  

ख) कुलप�त के पद के कृत् य�  का पालन आदेश म� 
�व�न�दर्ष् ट व् य�� �ारा �कया जायेगा। 

26. कुलप�त क� श��यां और कतर्व्य.- 1) कुलप�त 
�वश् व�व�ालय का प्रधान श�ैिणक और कायर्पालक अ�धकार� होगा और 
कुला�धप�त क� अनपुिस्थ�त म�, �वश् व�व�ालय के द��ांत समारोह क� 
अध्य�ता करेगा और उपा�धयां, �डप्लोम� या अन्य �व�ा सबंधंी उपा�धया ं
उन्ह� प्रा� करने के हकदार व्य��य� को प्रदान करेगा। वह बोडर्, �व�ा 
प�रषद्, योजना बोडर् और �व� स�म�त का पदेन सदस्य और अध्य� 
होगा/ होगी और �वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� क� �कसी बठैक म� 
उपिस्थत होने और उसे सबंो�धत करने का हकदार होगा/ होगी �कन्त ुवह 
उसम� मतदान करने का हकदार तब तक नह�ं होगा/ होगी जब तक �क 
वह उस सबं�ंधत प्रा�धकार� का/ क� सदस्य न हो। 
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(2) कुलप�त �वश् व�व�ालय के कायर्कलाप� का सामान्य �नयतं्रण 
करेगा और वह �वश् व�व�ालय म� सम्यक् अनशुासन बनाये रखने के �लए 
उ�रदायी होगा। 

(3) कुलप�त बोडर् और �व�ा प�रषद् क� बठैक�  बलुायेगा। 

(4) कुलप�त यह स�ुनि�त करेगा �क इस अ�ध�नयम, प�र�नयम�, 
आ�डर्नेन्स� और �व�नयम� के उपबधं� का पालन और कायार्न्वयन �कया 
जाये और वह इस प्रयोजन के �लए आवश् यक समस्त श��य� का प्रयोग 
कर सकेगा या कर सकेगी। 

(5) कुलप�त को �कसी भी मामले म� कारर्वाई करने क� श�� 
होगी और वह आदेश �ारा ऐसी कारर्वाई कर सकेगा जैसी वह आवश् यक 
समझे, �कन्त ु तत् पश् चात ् कारर्वाई क� �रपोटर् यथाशीघ्र ऐसे अ�धकार�, 
प्रा�धकार� या �नकाय को करेगा जो उस मामले म� सामान्यतः कारर्वाई 
करताः 

परन्त ुऐसा कोई भी आदेश तब तक पा�रत नह�ं �कया जायेगा 
जब तक �क सभंा�वत रूप से प्रभा�वत व्य�� को सनुवाई का य�ु�य�ु 
अवसर प्रदान न कर �दया गया हो। 

(6) उप-धारा 5) के अधीन कुलप�त के आदेश से व्य�थत कोई 
व्य�� ऐसी तार�ख से, िजसको उसे ऐसा आदेश ससं�ूचत �कया जाये, तीस 
�दन के भीतर-भीतर बोडर् को अपील कर सकेगा और कुलप�त ऐसी 
अपील पर बोडर् �ारा पा�रत आदेश को लाग ूकरेगा। 

(7) कुलप�त, अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा और 
पाठ्यचयार् �वकास के समन्वय और एक�करण के �लए उ�रदायी होगा। 

(8) कुलप�त ऐसी अन्य श��य� का प्रयोग और ऐसे अन्य 
कतर्व्य� का पालन करेगा जो प�र�नयम� �ारा �व�हत �कये जाय�। 

27. कुल-स�चव.- 1) कुल-स�चव �वश् व�व�ालय का मखु्य 
प्रशास�नक अ�धकार� होगा। वह सीधे ह� कुलप�त के अधी�ण, �नदेशन 
और �नयतं्रण के अधीन कायर् करेगा या करेगी। 

(2) कुल-स�चव क� �नय�ु� राज्य सरकार �ारा राजस्थान 
प्रशास�नक सेवा चय�नत वेतनमान से अ�नम्न) या भारतीय प्रशास�नक 
सेवा के इसके अ�धका�रय� म� से क� जायेगीः 
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परन्त ु बोडर् को, इस उप-धारा के अधीन पदस्था�पत �कसी 
अ�धकार� को लेखब� कारण� से कायर्म�ु करने का और राज्य सरकार 
से �कसी और अ�धकार� को पदस्था�पत करने का अनरुोध करने का 
अ�धकार होगा। 

(3) कुल-स�चव तीन वषर् क� कालाव�ध के �लए पद धा�रत करेगा 
और आगे तीन वषर् क� कालाव�ध के �लए पनु�नर्य�ु� के �लए पात्र होगाः 

परन्त ुकुल-स�चव के रूप म� �नय�ु व्य��, य�द अपनी पदाव�ध 
के दौरान अ�धवा�षर्ता क� आय ुपणूर् कर लेता है या कर लेती है तो वह 
पद से सेवा�नव�ृ हो जायेगा या हो जायेगी। 

(4) कुल-स�चव क� प�रलिब्धयां और सेवा के अन्य �नबधंन और 
शत� ऐसी ह�गी, जो प�र�नयम� म� �व�हत क� जाय�। 

(5) जब कुल-स�चव का पद �र� हो, या जब कुल-स�चव बीमार�, 
अनपुिस्थ�त या �कसी अन्य कारण से अपने पद क� श��य� का प्रयोग, 

कृत्य� का पालन और कतर्व्य� का �नवर्हन करने म� असमथर् हो तो कुल-
स�चव के पद क� श��य�, कृत्य� और कतर्व्य� का प्रयोग, पालन और 
�नवर्हन ऐसे व्य�� �ारा �कया जायेगा िजसे कुलप�त �ारा इस प्रयोजन 
के �लए �नय�ु �कया जाये। 

(6) कुल-स�चव बोडर् और �व�ा प�रषद् का पदेन स�चव 
होगा। 

(7) कुल-स�चव का यह कतर्व्य होगा �क वहः-  

(क) �वश् व�व�ालय के अ�भलेख, सामान्य मदु्रा और 
ऐसी अन्य सम्प��य� का अ�भर�क होगा 
िजन्ह� बोडर् उसके भारसाधन म� सपुदुर् करे; 

और 

(ख) बोडर्, �व�ा प�रषद्, सकंाय, अध्ययन बोडर्, पर��ा 
बोडर् और योजना बोडर् और �वश् व�व�ालय के 
प्रा�धका�रय� �ारा �नय�ु �कसी भी स�म�त 
क� बठैक बलुाने के �लए समस्त नो�टस 
जार� करेगा; 



34 

 

 

 (8) (i) जहां बोडर् क� कोई कायर्वाह� या सकंल्प, या कुलप�त का 
कोई आदेश इस अ�ध�नयम और तदधीन बनाये गये 
प�र�नयम� के उपबधं� से असगंत हो, वहां कुल-स�चव 
का यह कतर्व्य होगा �क वह ससुगंत उपबधं� का 
उल्लेख करते हुए बोडर् या कुलप�त को सलाह देगा और 
बोडर् क� बठैक क� कायर्वा�हय� म� या कुलप�त के आदेश 
पर इस तथ्य को अ�भ�लिखत करेगा �क उसने ऐसी 
सलाह दे द� थी और तदपुरांत ऐसी कायर्वा�हय�, सकंल्प 
या, यथािस्थ�त, आदेश पर �वसम्म�त का �टप्पण प्रस्ततु 
करेगा और ऐसा सकंल्प या आदेश पा�रत होने, या 
यथािस्थ�त, ऐसी कायर्वा�हयां चलाने के सात �दवस के 
भीतर-भीतर कुला�धप�त या उसके �ारा इस �न�म� 
प्रा�धकृत �कसी अ�धकार� को मामले क� ससंचूना 
स�ुनि�त करेगा। 

(ii)    उप-खण्ड i) के अधीन �रपोटर् �कये गये �वसम्म�त के 
�टप्पण के पर��ण के प�ात,् कुला�धप�त या उसके 
�ारा इस �न�म� प्रा�धकृत अ�धकार� ऐसा अतं�रम या 
स्थायी आदेश, जो वह ठ�क समझे, दे सकेगा, जो 
�वश् व�व�ालय के �लए आब�कर होगाः 

   परन्त ु य�द �वसम्म�त के �टप्पण क� प्रा�� क� तार�ख से 
तीस �दवस क� कालाव�ध के भीतर-भीतर ऐसा कोई अतं�रम या स्थायी 
आदेश जार� नह�ं �कया जाये तो बोडर् या, यथािस्थ�त, कुलप�त, 

कायर्वा�हय�, या सकंल्प या, यथािस्थ�त, आदेश पर ऐसे कायर्वाह� कर 
सकेगा मानो �क �वसम्म�त का �टप्पण प्रस्ततु नह�ं �कया गया था। 

(9) कुल-स�चव ऐसी श��य� का प्रयोग और ऐसे अन्य कृत्य� का 
पालन और ऐसे अन्य कतर्व्य� का �नवर्हन करेगा जो कुलप�त �ारा 
�नदे�शत या बोडर् �ारा समनदेु�शत �कये जाय�। 

28. �नयतं्रक.- 1) �नयतं्रक, सरकार �ारा राजस्थान लेखा सेवा के 
चय�नत वेतनमान और उससे ऊपर क� र�क के अ�धका�रय� म� से 
पदस्था�पत �वश् व�व�ालय का पणूर्का�लक वतै�नक अ�धकार� होगाः 
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परन्त ु बोडर्, लेखब� कारण� से �नयतं्रक को �कसी भी समय 
कायर्म�ु कर सकेगा और सरकार से दसूरे अ�धकार� को पदस्था�पत 
करने का �नवेदन कर सकेगा। 

(2) �नयतं्रक तीन वषर् क� कालाव�ध के �लए पद धारण करेगाः 
परन्त ु�नयतं्रक के रूप म� �नय�ु व्य��, य�द अपनी पदाव�ध के 

दौरान अ�धवा�षर्ता क� आय ुपरू� कर लेता है या कर लेती है तो वह पद 
से सेवा�नव�ृ हो जायेगा या हो जायेगी। 

(3) �नयतं्रक क� प�रलिब्धया ंऔर सेवा के अन्य �नबधंन और शत� 
ऐसी ह�गी जो �व�हत क� जाय�। 

(4) जब �नयतं्रक का पद �र� हो, या जब �नयतं्रक बीमार� या 
अनपुिस्थ�त या �कसी अन्य कारण से अपने पद क� श��य� का प्रयोग, 
कृत्य� का पालन और कतर्व्य� का �नवर्हन करने म� असमथर् हो तो 
�नयतं्रक के पद क� श��य�, कृत्य� और कतर्व्य� का प्रयोग, पालन और 
�नवर्हन ऐसे व्य�� �ारा �कया जायेगा जो कुलप�त �ारा इस प्रयोजन के 
�लए �नय�ु �कया जाये। 

(5) �नयतं्रक, �व� स�म�त का पदेन स�चव होगा। 
(6) �नयतं्रक-  

(क)  �वश् व�व�ालय क� �न�धय� का सामान्य पयर्वे�ण 
करेगा और �वश् व�व�ालय को उसक� �व�ीय नी�त 
के सबंधं म� सलाह देगा; 

(ख)  न्यास और �वन्यास सम्प�� को सिम्म�लत करते 
हुए �वश् व�व�ालय क� सम्प�� और �व�नधान� का 
�व� स�म�त और बोडर् के �व�न�य� के अनसुार 
प्रबधं करेगा; और 

(ग)  ऐसी अन्य श��य� और ऐसे अन्य �व�ीय कृत्य� 
का पालन करेगा जो उसे बोडर् �ारा समनदेु�शत 
�कये जाय� या जो �व�हत �कये जाय�; 
परन्त ु�नयतं्रक, बोडर् के पवूर् अनमुोदन के �सवाय, 

ऐसी रकम से अ�धक जो �व�हत क� जाये, कोई व्यय उपगत या कोई भी 
�व�नधान नह�ं करेगा। 
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(7) बोडर् के �नयतं्रण के अध्यधीन रहते हुए, �नयतं्रक,- 

(क) यह स�ुनि�त करेगा �क एक वषर् के �लए आवत� 
और अनावत� व्यय बोडर् �ारा �नयत सीमा से 
अ�धक न ह�, और सभी धन उन प्रयोजन� के �लए 
व्यय �कये जाय� िजनके �लए वे मजंूर या आब�ंटत 
�कये गये ह�; 

(ख) �वश् व�व�ालय के वा�षर्क लेखाओ,ं �व�ीय प्राक्कलन� 
और बजट को तयैार करने और उनको �व� 
स�म�त और बोडर् को प्रस्ततु करने के �लए 
उ�रदायी होगा; 

(ग)  नकद और ब�क अ�तशेष� और �व�नधान� पर 
बराबर नजर रखेगा; 

(घ)   राजस्व के सगं्रहण क� प्रग�त पर नजर रखेगा 
और सगं्रहण क� लाग ू क� गयी प��तय� पर 
सलाह देगा; 

(ङ)   यह स�ुनि�त करेगा �क भवन�, भ�ूम, फन�चर और 
उपस्कर� के रिजस्टर अ�तन रखे जाते ह�, और 
�वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत समस्त कायार्लय�, 
प्रयोगशालाओ,ं महा�व�ालय� और ससं्थाओ ं म� 
उपस्कर� और अन्य खपने वाली सामग्री के 
सम्बन्ध म� स्टाक क� जांच क� जाती है; 

(च)   अन�धकृत व्यय या अन्य �व�ीय अ�नय�मतता 
को कुलप�त के ध्यान म� लायेगा और दोषी 
व्य��य� के �वरु� क� जाने वाली सम�ुचत 
कारर्वाई का सझुाव देगा; और 

(छ)  �वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत �कसी कायार्लय, 

प्रयोगशाला, महा�व�ालय या ससं्था से ऐसी 
सचूना या �ववरिणयां प्रा� करेगा या करेगी 
िजन्ह� वह अपनी श��य� के प्रयोग, कृत्य� के 
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पालन या कतर्व्य� के �नवर्हन के �लए आवश् यक 
समझे। 

29. सकंायाध्य�.- 1) प्रत्येक घटक महा�व�ालय म� एक 
सकंायाध्य� होगा, जो बोडर् के अनमुोदन से कुलप�त �ारा ऐसे �नबधंन� 
और शत� पर, जो प�र�नयम� �ारा �व�हत क� जाय�, �नय�ु �वश् व�व�ालय 
का पणूर्का�लक वतै�नक अ�धकार� होगा। 

(2) प्रत्येक सकंाय का, उसके अध्य� के रूप म� एक सकंायाध्य� 
होगा, जो व�र�ता के आधार पर उस सकंाय के समस्त सकंायाध्य�� म� 
से पदा�भ�हत �कया जायेगा। 

(3) �वश् व�व�ालय, स्नातको�र अध्ययन का एक सकंायाध्य� और 
ऐसे अन्य सकंायाध्य�, जो प�र�नयम� म� �व�हत �कये जाय�, भी �नय�ु 
कर सकेगा। 

(4) सकंायाध्य� ऐसी श��य� का प्रयोग और ऐसे कतर्व्य� का 
पालन करेगा, जो प�र�नयम� �ारा �व�हत �कये जाय�। 

30. �नदेशक.- 1) प�र�नयम� के अनसुार �नदेशक अनसुधंान, 
�नदेशक क्ली�नक, �नदेशक �वस्तार �श�ा और अन्य �नदेशक ऐसे 
�नबधंन� और शत� पर जो प�र�नयम� �ारा �व�हत क� जाय�, बोडर् के 
अनमुोदन से कुलप�त �ारा �नय�ु �वश् व�व�ालय के पणूर्का�लक वतै�नक 
अ�धकार� ह�गे। 

(2) �नदेशक अनसुधंान, �नदेशक क्ली�नक, �नदेशक �वस्तार �श�ा 
और ऐसे अन्य �नदेशक ऐसी श��य� का प्रयोग और ऐसे कतर्व्य� का 
पालन कर�गे, जो प�र�नयम� �ारा �व�हत �कये जाय�। 

 
 
 
 
 

अध्याय 5 

�श�ा, अनसुधंान और �वस्तार �श�ा सगंठन 
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31. पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान �श�ा.- 1) इस अ�ध�नयम के 
उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए, �वश् व�व�ालय म� �श�ा म�, पश�ुच�कत्सा 
और पश ु �व�ान और यथा �व�हत सहब� �व�ान� क� शाखाओ ं म� 
�डप्लोमा, स्नातक, स्नातको�र और डाक्टरेट क� उपा�ध कायर्क्रम और 
अल्प-अव�ध �डप्लोमा या प्रमाणपत्र पाठ्यक्रम सिम्म�लत ह�गे। 

(2) शिै�क कायर्क्रम� म� राज्य क� और रा�ीय नी�तय� के साथ 
अनरुूपता रखी जायेगी। 

(3) �व��व�ालय, ई-ल�न�ग, �वत�रत या दरूस्थ �श�ा, सचूना और 
सचंार प्रौ�ो�गक�-सलुभ �कये हुए �ान को बांटना इत्या�द के �लए पहल 
करेगा। 

(4) पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान �श�ा के कायर्क्रम� का ल�य 
स�म और कुशल व�ृ�क तयैार करना होना चा�हए। 

(5) �व��व�ालय, जार� पश�ुच�कत्सा �श�ा के �लए पहल करेगा 
और पश�ुच�कत्सा�वद� और सह पश�ुच�कत्सा�वद� के �लए प्र�श�ण 
कायर्क्रम चलायेगा। प्र�श�ण और प्रमाण-पत्र पाठ्यक्रम, ग्रामीण �शि�त 
यवुा, �कसान�, कृषक म�हलाओ ंऔर समाज के कमजोर वगर् के पश ु
स् वा�मय� के �लए भी उपलब् ध ह�गे।  

32. पश ु �च�कत्सा और पश ु �व�ान अनसुधंान सगंठन.- 1) इस 
अ�ध�नयम और प�र�नयम� के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए, 

�वश् व�व�ालय पशपुालन और मत्स्य पालन के �वकास म� अ�भव�ृ� के 
प्रयोजन के �लए प्राथ�मक रूप म� पश�ुच�कत्सा, पशपुालन, मत्स्य पालन, 

और सहब� �वषय� से सबं�ंधत समस्याओ ं पर आधारभतू अनसुधंान 
करने के �लए पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान अनसुधंान ससं्थान स्था�पत 
करेगा और इस प्रयोजन के �लए पशपुालन �वभाग, मत्स्य �वभाग और 
सरकार के �नयतं्रणाधीन अनसुधंान केन्द्र� के सहयोग से इतने 
पश�ुच�कत्सा, पशधुन और मत्स्यपालन अनसुधंान केन्द्र स्था�पत करेगा, 
िजतने आवश्यक ह�। 

(2) पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान अनसुधंान सगंठन को 
�नदेशक, अनसुधंान के मागर्दशर्न म� �वक�सत �कया जायेगा। 
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33. पश�ुच�कत्सा एव ं पश ु �व�ान �वस्तार �श�ा सगंठन.- 1) 

इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए, 

�वश् व�व�ालय पश ु �च�कत्सा और पश ु �व�ान �वस्तार �श�ा सगंठन 
स्था�पत करेगा जो अनसुधंान के आधार पर प्रा� सचूना को छात्र�, 
�वस्तार कायर्कतार्ओ,ं पशधुन पालक�, मत्स्य पालक� और मछुआर� को 
उपलब्ध करायेगा और ऐसे व्य��य� के फायदे के �लए सबं�ंधत सरकार� 
�वभाग� के सहयोग से प्रदशर्न और प्र�श�ण कायर्क्रम आयोिजत करेगा। 

(2) �वश् व�व�ालय पश ु�च�कत्सा और पश ु�व�ान �वस्तार के ऐसे 
�क्रयाकलाप हाथ म� लेगा जसेै �क-  

(क)  ग्रामीण जीवन क� दशाओ ंको सधुारने के �लए आवश्यक 
उन्नत प��तय� पर अनसुधंान के �नष्कष� और �वकास 
के बारे म� पशपुालक�, मत्स्यपालक� और मछुआर� को 
स�ूचत करने और प्रदशर्न करने; 

(ख)  खा� उत्पादन और उपयोग पर �वशेष बल देते हुए पश ु
उत्पादन बढ़ाने; 

(ग) पश ु �च�कत्सा एव ं पश ु �व�ान अनसुधंान सगंठन� �ारा 
�वक�सत क� गयी नयी नस्ल� और उन्नत स्टे्रन म� व�ृ� 
करने; और 

(घ)  �ेत्र के पश�ुच�कत्सा�वद� को िक्ल�नकल �वषय� के �ेत्र 
म� नयी प्रौ�ो�गक� से स�ूचत करने और उनका प्रदशर्न 
करने और साथ ह� छात्र� को पशधुन के ग्रामीण स्वास्थ्य 
प्रबधंन म� प्र�शि�त करने के �लए पश�ुच�कत्सा िक्ल�नक 
स्था�पत करने, के �लए आवश् यक ह�। 

(3) पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान �वस्तार सगंठन को �नदेशक, 
�वस्तार �श�ा के मागर्दशर्न म� �वक�सत �कया जायेगा। 

34. अध्यापन, अनसुधंान और �वस्तार का एक�करण.- 1) 
�वश् व�व�ालय के सम�ुचत अ�धका�रय� के परामशर् से कुलप�त ऐसे कदम 
उठाने के �लए उ�रदायी होगा जो �वश् व�व�ालय के अध्यापन, अनसुधंान 
और �वस्तार �क्रयाकलाप� के पणूर् एक�करण के �लए आवश् यक ह�। 
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(2) अध्यापन सवंगर् पर रखा गया प्रत्येक सकंाय सदस्य श�ैिणक 
वषर् म� अध्यापन के अ�त�र� तीस प्र�तशत से अन�धक या �वश् व�व�ालय 
के सम�ुचत अ�धका�रय� के परामशर् से कुलप�त �ारा यथा�व�नि�त कुछ 
समय अनसुधंान या �वस्तार या दोन� को हाथ म� लेने के �लए अ�पर्त 
करेगा। 

(3) �वश् व�व�ालय म� अविस्थत समस्त अध्यापन, अनसुधंान और 
�वस्तार कमर्चा�रवनृ्द �वश् व�व�ालय के सबं�ंधत अ�धका�रय� के 
प्रशास�नक �नयतं्रण के अधीन ह�गे। 

4) �वश् व�व�ालय अपने अनसुधंान और �वस्तार कायर्क्रम को 
राज्य क� �ेत्रीय आवश्यकताओ ंको दृ�� म� रखते हुए �वक�सत करेगा 
और सरकार और अन्य �हतब� व्य��य� को सम�ुचत प्रौ�ो�गक सम्बल 
प्रदान करेगा। 

अध्याय 6 

�न�धयां, लेखे और लेखापर��ा 
 

35. सामान्य �न�ध.- �वश् व�व�ालय क� एक सामान्य �न�ध होगी 
िजसम� �नम्न�लिखत जमा �कये जाय�गेः- 

(क) फ�स�, �वन्यास, अनदुान, सदंान और दान, य�द कोई 
हो, से इसक� आय; 

(ख) केन्द्र�य सरकार, राज्य सरकार, �वश् व�व�ालय 
अनदुान आयोग अ�ध�नयम, 1956 (1956 का 
केन्द्र�य अ�ध�नयम स.ं 3) क� धारा 4 के अधीन 
स्था�पत �वश् व�व�ालय अनदुान आयोग या इसी 
प्रकार के प्रा�धकार� या �कसी स्थानीय प्रा�धकार� 
या ऐसी सरकार के स्वा�मत्वाधीन या �नयतं्रणाधीन 
�कसी �नगम �ारा �दया गया कोई अ�भदाय या 
अनदुान; और अन्य प्रा��यां। 

36. अन्य �न�धयां.- 1) �वश् व�व�ालय क� ऐसी अन्य �न�धया ं
ह�गी जो प�र�नयम� �ारा �व�हत क� जाय�। 
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(2) प्रत्येक महा�व�ालय को अपनी ऐसी �न�धय�, जो छात्र� क� 
फ�स और ऐसी अन्य आय िजसे �वश् व�व�ालय लेख� म� जमा कराना 
आवश् यक नह�ं हो, से प्रो�तू हुई हो, को महा�व�ालय �न�ध के रूप म� 
रखने के �लए अन�ुात �कया जा सकेगा। सकंायाध्य� इन �न�धय� को 
महा�व�ालय के �वकास, छात्र और कमर्चा�रय� क� सखु-स�ुवधाओ ंऔर 
अध्यापन, अनसुधंान, �वस्तार और सहपाठ्यचयार् स�हत अन्य 
�क्रयाकलाप� के �लए उपयोग करने के �लए प्रा�धकृत होगा। 

37. �न�धय� का प्रबधं.- �वश् व�व�ालय क� सभी �न�धय� और धन 
का प्रबधं ऐसी र��त से �कया जायेगा जो प�र�नयम� �ारा �व�हत क� 
जाये। 

38. राज्य सरकार का �नयन्त्रण.- जहा ंराज्य सरकार क� �न�धया ं
अन्तवर्�लत ह�, वहां �वश् व�व�ालय ऐसी �न�धय� क� मजंूर� से सबं� 
�नबन्धन� और शत� का पालन करेगा िजनम�, अन्य बात� के साथ-साथ, 
�नम्न�लिखत के सबंधं म� राज्य सरकार क� पवूर् अन�ुा भी सिम्म�लत 
है, अथार्त ्:-  

 (क) अध्यापक�, अ�धका�रय� या अन्य कमर्चा�रय� के नये पद� 
का सजृन:  

(ख) अपने अध्यापक�, अ�धका�रय� और अन्य कमर्चा�रय� को 
वेतन, भ��, सेवा�नव�ृ� प�ात के फायद� और अन्य फायद� 
का पनुर��ण;  

(ग) अपने अध्यापक�, अ�धका�रय� या अन्य कमर्चा�रय� म� से 
�कसी को �कसी अ�त�र� या �वशेष वेतन, भ�े या �कसी 
भी प्रकार का अन्य अ�त�र� पा�रश्र�मक िजसम� �व�ीय 
�वव�ा रखने वाला अनगु्रहपवूर्क सदंाय या अन्य फायदा 
सिम्म�लत है, क� मजंूर�;  

(घ) �कसी भी �नि�त �न�ध का ऐसे प्रयोजन, िजसके �लए वह 
प्रा� क� गयी थी, से �भन्न प्रयोजन के �लए अपयोजन;  

(ङ) स्थावर सम्प�� का �वक्रय, पट्टे, बधंक �ारा या अन्यथा 
अन्तरण;  
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(च) राज्य सरकार से प्रा� �न�धय� से, ऐसे प्रयोजन�, िजनके �लए 
�न�धयां प्रा� क� गयी ह�, से �भन्न प्रयोजन� के �लए �कसी 
भी �वकास कायर् पर व्यय उपगत करना; और 

छ) सबं� महा�व�ालय� के बारे म� ऐसा कोई भी �व�न�य 
करना िजसके प�रणामस्वरूप राज्य सरकार के �लए प्रत्य� 
या अप्रत्य� �व�ीय दा�यत्व बढ़ जाये। 

स्प�ीकरण.- उपयुर्� शत� �कसी भी अन्य �न�ध से सिृजत पद� 
के सबंधं म� भी लाग ूह�गे िजनम� राज्य सरकार पर द�घर्काल म� �व�ीय 
�वव�ाएं होने क� सभंावना है। 

39. आपात उपाय के रूप म� राज्य सरकार �ारा �व�ीय �नयतं्रण 
क� धारणा.- य�द राज्य सरकार का यह समाधान हो जाता है �क 
�वश् व�व�ालय म� कुप्रशासन या �व�ीय कुप्रबधं के कारण ऐसी िस्थ�त 
पदैा हो गयी है िजससे �वश् व�व�ालय क� �व�ीय िस्थरता असरुि�त हो 
गयी है तो वह, अ�धसचूना �ारा, यह घोषणा कर सकेगी �क �वश् व�व�ालय 
का �व� राज्य सरकार के �नयतं्रणाधीन होगा और ऐसे अन्य �नदेश जार� 
करेगी जो वह उ� प्रयोजन के �लए ठ�क समझे और वे �वश् व�व�ालय 
पर बाध्यकार� ह�गे। 

40. वा�षर्क लेखे.- 1) �नयतं्रक �ारा तयैार �कये गये वा�षर्क लेखे 
ऐसे पर��ण और लेखापर��ा के �लए प्रस्ततु �कये जाय�गे जैसा सरकार 
�नदेश दे और वा�षर्क लेख� और लेखापर��ा प्र�तवेदन� क� एक प्र�त 
सरकार को प्रस्ततु क� जायेगी। 

(2) �वश् व�व�ालय, लेखापर��ा म� उठाये गये आ�ेप� का �नराकरण 
करेगा और ऐसे अनदेुश� का पालन करेगा जो राज्य सरकार �ारा 
लेखापर��ा प्र�तवेदन पर जार� �कये जाय�। 

(3) सरकार, वा�षर्क लेख� और लेखापर��ा प्र�तवेदन� को उसक� 
�टप्पिणय� के साथ राज्य �वधान-मण्डल के सम� रखवायेगी। 

(4) �नयतं्रक, उस तार�ख से पवूर् जो प�र�नयम� म� �व�हत क� 
जाये, आगामी वषर् के �लए वा�षर्क �व�ीय प्राक्कलन तयैार करेगा। 

(5) �नयतं्रक �ारा तयैार �कये गये वा�षर्क लेखे और वा�षर्क 
�व�ीय प्राक्कलन �व� स�म�त क� �टप्पिणय� के साथ बोडर् क� वा�षर्क 
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बठैक म� अनमुोदन के �लए रखे जाय�गे और बोडर् इसके सदंभर् म� सकंल्प 
पा�रत कर सकेगा और इसे �नयतं्रक को ससं�ूचत कर सकेगा जो 
तदनसुार कारर्वाई करेगा। 

41. भ�वष्य �न�ध, प�शन और बीमा.- 1) �वश् व�व�ालय अपने 
अ�धका�रय� और कमर्चा�रय� के फायदे के �लए ऐसी र��त से और ऐसी 
शत� के अध्यधीन, जो प�र�नयम� �ारा �व�हत क� जाय�, भ�वष्य �न�ध या 
प�शन �न�ध सिृजत करेगा या बीमा स्क�म बनायेगा। 

(2) भ�वष्य �न�ध अ�ध�नयम, 1925 (1925 का केन्द्र�य अ�ध�नयम 
स.ं19) के उपबधं �कसी �न�ध या बीमा योजना पर इस प्रकार लाग ूह�गे 
मानो �क वह सरकार� �न�ध या स्क�म हो और �वश् व�व�ालय ऐसी �न�ध 
या स्क�म म� अशंदान या �नवेश करेगा। 

(3) जहां सरकार� �नयोजन म� के �कसी व्य�� को प्र�त�नय�ु� पर 
या अन्यथा �वश् व�व�ालय म� स्थानान्त�रत �कया जाता है, वहां उप-धारा 
1) म� �न�दर्� �न�ध और स्क�म से सबं�ंधत �नबधंन और शत� ऐसी ह�गी 
िजन पर सरकार और �वश् व�व�ालय के बीच सहम�त हो। 

अध्याय 7 

प�र�नयम, आ�डर्नेन्स और �व�नयम 
 

42. प�र�नयम.- इस अ�ध�नयम के उपबधं� के अध्यधीन रहते 
हुए, प�र�नयम� म� �कसी भी �वषय के �लए उपबधं �कया जा सकेगा और 
�व�श�तया �नम्न�लिखत के �लए उपबधं �कया जायेगा, अथार्त ्:-  

 (क) �वश् व�व�ालय के प्रा�धका�रय� का गठन, श��यां और 
कतर्व्य; 

(ख) �वश् व�व�ालय के प्रा�धका�रय� के सदस्य� क� �नय�ु�, 
नाम�नद�शन और उनके पद पर बने रहने और इन 
प्रा�धका�रय� से सबं�ंधत ऐसे समस्त अन्य �वषय, िजनके 
�लए उपबधं करना आवश्यक या वांछनीय हो; 

(ग) �वश् व�व�ालय का श�ैिणक जीवन सधुारने के �लए 
आवश्यक या वांछनीय अन्य प्रा�धकार� या स�म�तय� के 
सजृन, सरंचना या कृत्य; 
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(घ) अ�धका�रय� क� श��यां, कृत्य, कतर्व्य और सेवा के �नबधंन 
और शत�; 

(ङ)  �व�ि़व�ालय के अध्यापक� और गरै-अध्यापन 
कमर्चा�रवनृ्द का वग�करण, अहर्ता और सेवा के �नबधंन 
और शत�; 

(च) �वश् व�व�ालय के सकंाय�, खण्ड�, �वभाग�, अनसुधंान स्टेशन�, 
केन्द्र� या अन्य इकाइय� क� स्थापना, समामेलन, उप-
�वभाजन या समा��; 

(छ) �वश् व�व�ालय के अ�धका�रय�, अध्यापक� और अन्य 
कमर्चा�रय� के फायदे के �लए प�शन और बीमा स्क�म� क� 
स्थापना; 

(ज) उपलिब्धयां और �डप्लोमे प्रदान करने के �लए द��ांत 
समारोह का आयोजन करना; 

(झ) मानद उपा�धयां और �व�ा सबंधंी उपा�धयां प्रदान करना 
और वापस लेना; 

(ञ) �वश् व�व�ालय के अधीन �नयोिजत अ�धका�रय�, अध्यापक� 
और अन्य व्य��य� क� सेवा क� शत�, पा�रतो�षक और 
सदं� �कये जाने वाले यात्रा और दै�नक भ�� स�हत भ�े; 

(ट) �वश् व�व�ालय �ारा स्था�पत या सधंा�रत महा�व�ालय�, केन्द्र�, 
खण्ड�, �वभाग�, �ेत्रीय स्टेशन� या अन्य ससं्थाओ ंका प्रबधं; 

(ठ) अध्यापक� और अध्यापक� से �भन्न कमर्चा�रवनृ्द क� 
�नय�ु� के �लये चयन स�म�त का गठन; 

(ड)  अध्येताव�ृ�यां, छात्रव�ृ�या,ं व�ृ�काएं, वजीफे, पदक और 
परुस्कार सिंस्थत करना और उन्ह� प्रदान करने क� शत�; 

(ढ) ऐसी धनरा�शयां जो �वश् व�व�ालय �न�ध का भाग ह�गी और 
उसम� सदं� क� जाय�गी और ऐसे मामले म� िजनम� �न�ध 
उपयोिजत और �व�नयोिजत क� जा सकेगी; और 

(ण) अन्य सभी �वषय िजनके �लए इस अ�ध�नयम �ारा उपबधं 
�कये जाने क� अपे�ा क� गयी है या उपबधं �कया जा 
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सकेगा, या जो आ�डर्नेन्स� या �व�नयम� से अन्यथा �व�हत 
�कये जा सक� गे। 

43. प�र�नयम कैसे बनाये जाय�गे.- 1) प�र�नयम, इसम� आगे 
उपब�ंधत र��त से बोडर् �ारा बनाये, सशंो�धत और �नर�सत �कये जा 
सक� गे। 

(2) बोडर् �कसी प�र�नयम के प्रारूप पर या तो स्वपे्ररणा से या 
�वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� �ारा प्रस्ताव �कये जाने पर �वचार 
कर सकेगा। 

(3) बोडर्, य�द वह आवश्यक समझे तो �कसी प्रारूप प�र�नयम के 
बारे म�, जो उसके सम� �वचार के �लए है, �वश् व�व�ालय के �कसी भी 
अ�धकार� या प्रा�धकार� क� राय भी अ�भप्रा� कर सकेगा। 

(4) बोडर् �ारा पा�रत �कया गया प्रत्येक प�र�नयम कुला�धप�त को 
प्रस्ततु �कया जायेगा जो उस पर अपनी अनमु�त दे सकेगा या उसे रोक 
सकेगा या उसे बोडर् के पास पनु�वर्चार के �लए वापस भेज सकेगा। 

(5) बोडर् �ारा पा�रत �कया गया कोई भी प�र�नयम तब तक 
�व�धमान्य या प्रव�ृ नह�ं होगा जब तक �क उस पर कुला�धप�त �ारा 
अनमु�त न दे द� जाये। 

(6) पवूर्वत� उप-धाराओ ंम� अन्त�वर्� �कसी बात के होने पर भी, 
कुला�धप�त, या तो स्वपे्ररणा से या राज्य सरकार क� सलाह पर उसके 
�ारा �व�न�दर्� �कसी भी मामले के बारे म� प�र�नयम� म� उपबन्ध करने 
के �लए �वश् व�व�ालय को �नदेश दे सकेगा और य�द बोडर् ऐसे �कसी 
�नदेश को उसक� प्रा�� के साठ �दन के भीतर-भीतर �क्रयािन्वत करने म� 
असफल रहता है तो कुला�धप�त, बोडर् �ारा ऐसे �नदेश का पालन करने म� 
उसक� असमथर्ता के �लए ससं�ूचत कारण�, य�द कोई ह�, पर �वचार करने 
के प�ात ्प�र�नयम बना सकेगा या उन्ह� सम�ुचत रूप से सशंो�धत कर 
सकेगा। 

44. आ�डर्नेन्स.- इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� के उपबन्ध� के 
अध्यधीन रहते हुए, आ�डर्नेन्स� म� �नम्न�लिखत सभी या �कन्ह�ं भी 
मामल� के �लए उपबन्ध �कया जा सकेगा, अथार्त ्:- 
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 (क) पर��क� क� �नय�ु� और उनके �नबधंन� और शत� को 
सिम्म�लत करते हुए पर��ाओ ंका सचंालन; 

(ख) �वश् व�व�ालय म� छात्र� का प्रवेश और उनका नामांकन और 
इस रूप म� उनके बने रहने तथा छात्र� के नामांकन को 
समा� करने क� शत� और प्र�क्रया; 

(ग) �वश् व�व�ालय �ारा प्रभा�रत क� जाने वाली फ�स; 

(घ) समस्त उपा�धय�, �डप्लोमा और अन्य उपा�धय� के �लए 
अ�धक�थत �कये जाने वाले पाठ्यक्रम; 

(ङ) वे शत� िजनके अधीन छात्र� को �वश् व�व�ालय क� उपा�धय�, 
�डप्लोमा या अन्य पाठ्यक्रम� और पर��ाओ ंम� प्रवेश �दया 
जायेगा और उपा�धयां और �डप्लोमा प्रदान �कये जाने क� 
उनक� पात्रता; 

(च) उपा�धया,ं �डप्लोमा और अन्य �व�ा सबंधंी उपा�धयां प्रदान 
�कये जाने क� शत�; 

(छ) �वश् व�व�ालय के छात्र� म� अनशुासन बनाये रखना; 
(ज) �वशेष व्यवस्थाएं, य�द कोई ह�, जो म�हला छात्र� के �नवास, 

अनशुासन और अध्यापन के �लए क� जाय�; 
(झ) �वश् व�व�ालय के छात्र� के �नवास क� शत� और छात्रावास� 

म� �नवास करने के �लए फ�स का उद्ग्रहण; 

(ञ) �वश् व�व�ालय �ारा सधंा�रत न �कये गये छात्रावास� क� 
मान्यता और प्रबधं; और 

(ट) कोई भी अन्य �वषय िजसके �लए इस अ�ध�नयम या 
प�र�नयम� �ारा �वश् व�व�ालय के आ�डर्नेन्स� �ारा या 
उनके अधीन कायर्वाह� �कया जाना अपेि�त हो। 

45. आ�डर्नेन्स कैसे बनाये जाय�गे.- 1) बोडर् इसम� इसके आगे 
उपब�ंधत र��त से आ�डर्नेन्स बना सकेगा, सशंो�धत या �नर�सत कर 
सकेगा। 

(2) बोडर् �ारा श�ैिणक मामल� से सबं�ंधत कोई भी आ�डर्नेन्स 
तब तक नह�ं बनाये जाय�गे जब तक �क उनका कोई प्रारूप �व�ा प�रषद् 
�ारा प्रस्ता�वत नह�ं �कया गया हो। 
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(3) बोडर् को उप-धारा 2) के अधीन �व�ा प�रषद् �ारा प्रस्ता�वत 
�कसी भी प्रारूप का सशंोधन करने क� श�� नह�ं होगी �कन्त ुवह उसे 
भागतः या पणूर्तः नामजंूर कर सकेगा या ऐसे �कन्ह�ं भी सशंोधन� के 
साथ, िजनका बोडर् सझुाव दे, पनु�वर्चार के �लए प�रषद् को लौटा सकेगा। 

(4) बोडर् �ारा बनाये गये समस्त आ�डर्नेन्स ऐसी तार�ख से 
प्रभावी ह�गे जो वह �न�द� करे, �कन्त ु इस प्रकार बनाया गया प्रत्येक 
आ�डर्नेन्स दो स�ाह के भीतर-भीतर कुला�धप�त को प्रस्ततु �कया 
जायेगा। कुला�धप�त को आ�डर्नेन्स क� प्रा�� के चार स�ाह के भीतर-
भीतर, बोडर् को उसके प्रवतर्न को �नल�ंबत करने का �नदेश देने क� श�� 
होगी और वह यथासभंव शीघ्र, उस पर अपने आ�ेप के बारे म� बोडर् को 
स�ूचत करेगा या करेगी। वह, बोडर् क� �टप्पिणयां प्रा� होने के प�ात,् या 
तो आ�डर्नेन्स को �नल�ंबत करने वाला आदेश वापस ले सकेगा या 
सकेगी या आ�डर्नेन्स को अनन�ुात कर सकेगा या सकेगी और उसका 
�व�न�य अ�ंतम होगा। 

46. �व�नयम.- 1) इस अ�ध�नयम और प�र�नयम� और आ�डर्नेन्स 
के उपबधं� के अध्यधीन रहते हुए �वश् व�व�ालय का प्रत्येक प्रा�धकार�:-  

(क) अपनी बठैक� म� पालन क� जाने वाली प्र�क्रया और 
गणप�ूतर् के �लए अपेि�त सदस्य� क� सखं्या अ�धक�थत 
करने; 

(ख)  ऐसे समस्त मामले, िजनके �लए इस अ�ध�नयम और 
प�र�नयम� या आ�डर्नेन्स के �ारा, उस प्रा�धकार� �ारा 
�व�नयम� �ारा उपबधं �कये जाने ह�, के �लए उपबधं 
करने; और 

(ग)  ऐसा कोई भी अन्य मामला, जो केवल ऐसे प्रा�धकार� से 
सबं�ंधत हो और िजसके �लए इस अ�ध�नयम और 
प�र�नयम� या आ�डर्नेन्स� �ारा उपबधं नह�ं �कया गया 
हो,  के �लए उपबधं करने,  

के �लए �व�नयम बना सकेगा। 

(2) �वश् व�व�ालय का प्रत्येक प्रा�धकार�, ऐसे प्रा�धकार� के सदस्य� 
को, बठैक� क� तार�ख� क� और उन बठैक� म� �कये जाने वाले काय� क� 
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सचूना देने के �लए और बठैक� क� कायर्वाह� का अ�भलेख रखने के �लए 
उपबधं करते हुए �व�नयम बनायेगा। 

(3) बोडर्, �वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� �ारा इस धारा के 
अधीन बनाये गये �कन्ह�ं भी �व�नयम� म�, ऐसी र��त से, जो वह �व�न�दर्� 
करे, सशंोधन करने के �लए या उनके बा�तलकरण के �लए �नदेश दे 
सकेगा। 

अध्याय 8 

प्रक�णर् 
47. प्रथम कुलप�त क� अतंःकालीन श��यां.- 1) प्रथम कुलप�त 

का यह कतर्व्य होगा �क वह �वश् व�व�ालय के प्रबधं बोडर्, �व�ा प�रषद् 
और इस अ�ध�नयम म� यथा �व�न�दर्� ऐसे अन्य प्रा�धका�रय� के गठन 
के �लए इस अ�ध�नयम के प्रारम्भ से छह मास या एक वषर् से अन�धक 
क� ऐसी अ�धक कालाव�ध के भीतर-भीतर, जैसा �क राज्य सरकार 
अ�धसचूना �ारा अन�ुात करे, व्यवस्था करे। 

(2) प्रथम कुलप�त, सरकार के परामशर् से ऐसे �नयम बनायेगा जो 
�वश् व�व�ालय के कृत्यकरण के �लए आवश् यक ह�। 

(3) उप-धारा 1) के अधीन ग�ठत प्रा�धकार� ऐसी तार�ख या 
तार�ख� से अपनी श��य� का प्रयोग और कृत्य� का पालन प्रारंभ कर�गे 
जो राज्य सरकार अ�धसचूना �ारा �व�न�दर्� करे। 

(4) प्रथम कुलप�त का यह कतर्व्य होगा �क वह कुला�धप�त के 
अनमुोदन से ऐसे प�र�नयम, आ�डर्नेन्स और �व�नयम बनाये जो 
आवश् यक ह� और उन पर कायर्वाह� करने म� स�म सबं�ंधत प्रा�धका�रय� 
को उनके �नपटारे हेत ु प्रस्ततु करे। ऐसे प�र�नयम, आ�डर्नेन्स और 
�व�नयम, �वर�चत �कये जाने पर राजपत्र म� प्रका�शत �कये जाय�गे। 

(5) इस अ�ध�नयम और प�र�नयम�, आ�डर्नेन्स� और �व�नयम� म� 
अतं�वर्� �कसी बात के होते हुए भी ऐसे समय तक, जब तक �क कोई 
प्रा�धकार� सम्यक् रूप से ग�ठत नह�ं कर �दया जाये, प्रथम कुलप�त इस 
अ�ध�नयम के अधीन ऐसे प्रा�धकार� क� श��य� और कृत्य� म� से �कसी 
का प्रयोग और पालन करने के �लए अस्थायी रूप से �कसी अ�धकार� को 
�नय�ु या कोई स�म�त ग�ठत कर सकेगा। 
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6) राजस्था न पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �व��व�ालय, 

बीकानेर अ�ध�नयम, 2010 2010 का अ�ध�नयम स.ं 13) के अधीन 
बनाए गए समस् त प�र�नयम, आ�डर्न�स और �व�नयम, जहां तक वे इस 
अ�ध�नयम के उपबधं� से असगंत नह�ं ह�, इस अ�ध�नयम के अधीन 
बनाये गये समझे जाय�गे और तब तक प्रवतृ् त रह�गे, जब तक उन् ह� इस 
अ�ध�नयम के अधीन बनाये गये प�र�नयम�, आ�डर्न�स� और �व�नयम� 
�ारा अ�त��त या उपांत�रत नह�ं कर �दया जाये। 

7) राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �व��व�ालय , 

बीकानेर अ�ध�नयम, 2010 2010 का अ�ध�नयम स.ं 13) के अधीन 
�कसी भी प्रा�धकार� �ारा बनाये गए या जार� �कये गये समस् त नो�टस 
और आदेश, जब तक �क वे इस अ�ध�नयम के उपबधं� से असगंत न ह�, 
इस अ�ध�नयम के अधीन तत् समान प्रा�धकार� �ारा बनाये गये या जार� 
�कये गये समझे जाय�गे और वे तब तक प्रवतृ् त रह�ग�, जब तक उन् ह� 
अ�त��त या उपांत�रत नह�ं कर �दया जाये। 

48. अन्य �वश् व�व�ालय� से व्य��य� और सपं��य� के 
स्थानान्तरण क� श��.-कुला�धप�त, राज्य सरकार के परामशर् से, �कसी 
भी समय अन्य �वश् व�व�ालय से, िजसका �क वह कुला�धप�त है ऐसे 
�नबधंन� और शत� पर जो आदेश म� अवधा�रत क� जाय�, इस अ�ध�नयम 
के अधीन ग�ठत �वश् व�व�ालय म�:-  

(क) �कसी भी अ�धकार�, अध्यापक, कमर्चार� या सेवक के; या 
(ख) �कसी भी जंगम या स्थावर सपं�� या उसम� के �कन्ह�ं भी 

अ�धकार� या �हत� के; या 
(ग) प्रा�, प्रो�तू या वचनब� �कसी भी �न�ध, अनदुान, अ�भदाय, 

सदंान, सहायता या उपकृ�त के; या 
(घ) �वश् व�व�ालय के प� म� या �वरु� उपगत या �व�धपवूर्क 

अिस्तत्वय�ु �कन्ह�ं भी शोध्य�, दा�यत्व� या बाध्यताओ ंके; 

या 
(ङ) �कसी भी वसीयत, दान या न्यास को अन्त�वर्� करने वाले 

�कसी भी वसीयत, �वलेख या अन्य दस्तावेज के, 
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स्थानान्तरण के �लए ऐसे आदेश करेगा जो आवश्यक 
समझे जाय�। 

49. महा�व�ालय�, ससं्थाओ ंऔर इकाइय� के अन्तरण क� श��.- 
(1) तत्समय प्रव�ृ �कसी भी �व�ध म� �कसी बात के होते हुए भी 
महा�व�ालय, ससं्थाएं, छात्रावास, कायार्लय, अनसुधंान केन्द्र, �वस्तार केन्द्र 
और कोई भी अन्य �नकाय, एजेन्सी या इकाई जो राजपत्र म� अ�धसचूना 
�ारा �व�न�दर्� क� जाये, �कसी भी समय सरकार �ारा ऐसे �नबन्धन� और 
शत� पर, जो �क सरकार �ारा अवधा�रत क� जाय�, राज्य म� �कसी भी 
अन्य �वश् व�व�ालय से असम्ब� या, यथािस्थ�त, अन्त�रत क� जा सकेगी 
और इस अ�ध�नयम के अधीन ग�ठत �वश् व�व�ालय से सबंधं उसे 
अन्त�रत या उसम� �न�हत क� जा सकेगी। 

(2) उप-धारा 1) के अधीन सबं� या अन्त�रत �कसी भी 
महा�व�ालय, ससं्था, छात्रावास, कायार्लय, अनसुधंान केन्द्र, �वस्तार केन्द्र 
और �कसी भी अन्य �नकाय, एजेन्सी या इकाई का �नयन्त्रण और प्रबन्ध 
उप-धारा 1) के अधीन अ�धसचूना के प्रकाशन क� तार�ख से 
�वश् व�व�ालय म� �न�हत हो जायेगा। 

(3) �वश् व�व�ालय म� इस प्रकार अन्त�रत महा�व�ालय या 
ससं्थाओ ं के छात्र� या अनसुधंान केन्द्र या �वस्तार केन्द्र या �कसी भी 
अन्य �नकाय, एजेन्सी या इकाई म� लगे हुए व्य��य� को अपना 
पाठ्यक्रम, अनसुधंान या कायर्क्रम परूा करने �दया जायेगा और 
�वश् व�व�ालय उसके �लए व्यवस्थाएं करेगा। 

(4) उप-धारा 1) म� �न�दर्� �कसी महा�व�ालय, ससं्था, अनसुधंान 
केन्द्र, �वस्तार केन्द्र या �कसी भी अन्य �नकाय, एजेन्सी या इकाई म� 
अध्यापक या कमर्चार� के रूप म� �नयोिजत कोई व्य�� उ� उप-धारा के 
अधीन जार� क� गयी अ�धसचूना क� तार�ख से उन्ह�ं �नबन्धन� और 
शत� पर �वश् व�व�ालय का अध्यापक या, यथािस्थ�त, कमर्चार� समझा 
जायेगा। 

50. क�तपय महा�व�ालय�, ससं्थाओ,ं अनसुधंान केन्द्र�, �वस्तार 
केन्द्र� और इकाइय� का अन्तरण.- धारा 48 और 49 और तत्समय प्रव�ृ 
�कसी भी �व�ध म� अतं�वर्� �कसी बात के होते हुए भी, अनसुचूी म� 
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अतं�वर्� महा�व�ालय, ससं्थाएं, अनसुधंान केन्द्र, �वस्तार केन्द्र और 
इकाइयां उनक� समस्त जगंम या स्थावर सपं�� और ऐसी सपं��य� म� 
�न�हत अ�धकार और �हत इस अ�ध�नयम के प्रारंभ होने क� तार�ख को 
और से, इस अ�ध�नयम के अधीन ग�ठत �वश् व�व�ालय म� अतं�रत और 
�न�हत हो जाय�गे और उ� महा�व�ालय�, ससं्थाओ,ं अनसुधंान केन्द्र�, 
�वस्तार केन्द्र� और इकाइय� म� पदस्था�पत और कायर्रत अ�धकार�, 
कमर्चार� और सेवक ऐसे प्रारंभ क� तार�ख से उन्ह� ं �नबधंन� और शत� 
पर �वश् व�व�ालय के अ�धकार�, कमर्चार� या, यथािस्थ�त, सेवक हो जाय�गे। 

51. सचूना अ�भप्रा� करने क� श��.- इस अ�ध�नयम या 
तत्समय प्रव�ृ �कसी �व�ध म� अतं�वर्� �कसी बात के होते हुए भी 
सरकार, �लिखत आदेश �ारा �कसी भी �वषय पर �वश् व�व�ालय के 
कायर्कलाप� से सबं�ंधत �वश् व�व�ालय से कोई भी सचूना मगंा सकेगी 
और �वश् व�व�ालय, य�द ऐसी सचूना उसके पास उपलब्ध है तो सरकार 
को एक य�ु�य�ु कालाव�ध के भीतर-भीतर देगाः 

परन्त ु ऐसी �कसी सचूना के मामले म�, िजसे �वश् व�व�ालय 
गोपनीय समझता हो, ऐसी सचूना को �वश् व�व�ालय कुला�धप�त के सम� 
प्रस्ततु कर सकेगा। 

52. वा�षर्क प्र�तवेदन.- 1) �वश् व�व�ालय का वा�षर्क प्र�तवेदन 
कुलप�त के �नदेशाधीन तयैार �कया जायेगा और इसे बोडर् को उसक� 
बठैक, िजसम� इस पर �वचार �कया जाना है, से कम से कम एक मास 
पवूर् प्रस्ततु �कया जायेगा। 

(2) बोडर्, वा�षर्क प्र�तवेदन पर �वचार करने के प�ात ्उसक� एक 
प्र�त सरकार को अगे्र�षत करेगा। 

(3) वा�षर्क प्र�तवेदन क� एक प्र�त प्रा� होने पर सरकार ऐसी 
�रपोटर् को उस पर अपनी �टप्पिणय� के साथ राज्य �वधान-मण्डल के 
सम� रखवायेगी। 

53. अन्य प्रा�धका�रय� का गठन.- बोडर्, प�र�नयम� �ारा �व�हत 
र��त से, �वश् व�व�ालय के ऐसे अन्य प्रा�धका�रय� का गठन कर सकेगा, 
जो आवश् यक ह�। 
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54. स�म�तय� का गठन और श��य� का प्रत्यायोजन.- 1) 

प्रत्येक प्रा�धकार� को ऐसी स�म�तयां ग�ठत करने क� श�� होगी िजसम�, 
जब तक �क इस अ�ध�नयम या प�र�नयम� म� अन्यथा उपब�ंधत न हो, 
प्रा�धकार� के सदस्य और ऐसे अन्य व्य�� ह�गे, जो वह उ�चत समझे। 

(2) प्रत्येक प्रा�धकार� को, ऐसे �नबधंन� और �नबर्न्धन� के 
अध्यधीन रहते हुए जो वह अ�धरो�पत करे, उसक� श��य� म� से ऐसी 
श��यां जो वह उ�चत समझे, उप-धारा 1) के अधीन उसके �ारा ग�ठत 
�कसी स�म�त को प्रत्यायोिजत करने क� श�� होगी। 

55. प्रा�धका�रय� क� सदस्यता के सबंधं म� उपबधं.- 1) कोई 
व्य�� जो �कसी अन्य प्रा�धकार� या �नकाय, चाहे वह �वश् व�व�ालय का 
हो या न हो, के प्र�त�न�ध के रूप म� �वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� 
का सदस्य है, ऐसे प्रा�धकार� का सदस्य नह�ं रहेगा या नह�ं रहेगी, य�द 
उसक� सदस्यता क� अव�ध क� समा�� के पवूर् वह उस अन्य प्रा�धकार� 
या �नकाय, िजसके �ारा उसे �नय�ु या नाम�न�दर्� �कया गया था, का 
सदस्य नह�ं रहता है या नह�ं रहती है। 

(2) जब कभी कोई व्य��, उसके �ारा धा�रत पद के आधार पर, 
�वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� या �नकाय का सदस्य बनता है तो 
वह तत्काल ऐसे प्रा�धकार� या �नकाय का सदस्य नह�ं रहेगा या नह�ं 
रहेगी, य�द वह उसक� सदस्यता क� अव�ध समा� होने से पवूर् ऐसा 
पदधारण नह�ं करता है या नह�ं करती है। 

(3) �वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� के �कसी पदेन सदस्य 
से �भन्न कोई भी सदस्य, उस व्य��, प्रा�धकार� या �नकाय िजसके �ारा 
उसे नाम�नद��शत �कया गया था, को सम्बो�धत पत्र �ारा अपने पद से 
त्यागपत्र दे सकेगा या दे सकेगी और ऐसा त्यागपत्र, स्वीकार �कये जाने 
पर, स्वीकार �कये जाने क� तार�ख से प्रभावी होगा। 

56. कृत्य� क� �व�धमान्यता और सरं�ण.- 1) �वश् व�व�ालय, सघं 
और राज्य के अ�ध�नयम� और �व�धय� से अनशु� होगा। 

(2) �वश् व�व�ालय के �कसी भी प्रा�धकार� या �नकाय का कोई भी 
कायर् या कायर्वाह�, इसके सदस्य� म� से �कसी क� �र�� होने के कारण या 
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�कसी ऐसे व्य�� के कायर्वा�हय� म� भाग लेने के कारण, जो तत्पश् चात ्
ऐसा करने का हकदार नह� ंपाया गया हो, अ�व�धमान्य नह�ं होगी। 

(3) इस अ�ध�नयम म� यथा अन्यथा उपब�ंधत के �सवाय, 
�वश् व�व�ालय या इसके प्रा�धका�रय� म� से �कसी के �ारा स�ावना-पवूर्क 
�कये गये सभी कायर् या आदेश अ�ंतम ह�गे और इस अ�ध�नयम या 
प�र�नयम�, और तदधीन बनाये गये आ�डर्नेन्स� या �व�नयम� के अनसुरण 
म� क� गयी या क� जाने के �लए तात्प�यर्त �कसी बात के �लए 
�वश् व�व�ालय या इसके प्रा�धकार� के �वरु� कोई वाद सिंस्थत नह�ं �कया 
जायेगा या नकुसानी का दावा नह�ं �कया जायेगा। 

(4) इस अ�ध�नयम और प�र�नयम�, और तदधीन बनाये गये 
आ�डर्नेन्स� या �व�नयम� के अनसुरण म� स�ावनापवूर्क क� गयी या क� 
जाने के �लए आश�यत �कसी बात के सबंधं म� �वश् व�व�ालय के �कसी 
अ�धकार� या अन्य कमर्चार� के �वरु� कोई वाद या अन्य �व�धक 
कायर्वाह� नह�ं होगी। 

57. �वश् व�व�ालय के प्रा�धका�रय� और �नकाय� के गठन के बारे 
म� �ववाद.- य�द ऐसा कोई प्रश् न उ�तू होता है �क कोई व्य�� 
�वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� या �वश् व�व�ालय के अन्य �नकाय के 
सदस्य के रूप म� सम्यक् रूप से नाम�न�दर्� �कया गया है, या उसका 
सदस्य होने का हकदार है तो यह प्रश् न कुला�धप�त को �न�दर्� �कया 
जायेगा िजस पर उसका �व�नश् चय अ�ंतम होगा। 

58. सदस्यता के �लए �नरहर्ताएं.- 1) कोई भी व्य�� 
�वश् व�व�ालय के प्रा�धका�रय� म� से �कसी के सदस्य के रूप म� 
नाम�नद�शन के �लए अ�हर्त नह�ं होगा, य�द वह-  

(i) �वकृत�च� हो ; या 
(ii) �दवा�लया या अननु्मो�चत �दवा�लया के रूप म� न्याय�नण�त 

कर �दया गया हो; या 
(iii) न�ैतक अधमता को अन्तवर्�लत करने वाले �कसी अपराध के 

�लए �कसी दण्ड न्यायालय �ारा कारावास से दण्डा�द� �कया 
गया हो। 
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(2) इस �वषय म� �ववाद या सन्देह के मामले म� �क कोई व्य�� 
उप-धारा 1) के अधीन �नर�हर्त है, बोडर् ऐसे मामल� को कुला�धप�त को 
�न�दर्� करेगा, िजसका �व�नश् चय अ�ंतम होगा। 

59. आकिस्मक �र��य� का भरा जाना.- �वश् व�व�ालय के �कसी 
प्रा�धकार� के पदेन सदस्य� से �भन्न सदस्य� क�, सभी आकिस्मक 
�र��यां यथाशीघ्र उस व्य��, प्रा�धकार� या �नकाय �ारा, िजसने 
आकिस्मक �र�� वाले व्य��, िजसका स्थान �र� हो गया है, को 
नाम�न�दर्� �कया था, भर� जाय�गी और आकिस्मक �र�� पर नाम�न�दर्� 
व्य�� उतनी शेष कालाव�ध के �लए ऐसे प्रा�धकार� का सदस्य रहेगा 
िजतनी �क वह व्य��, िजसका स्थान उसने भरा है, सदस्य रहताः 

परन्त ु य�द ऐसी �र�� �वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� के 
सदस्य क� पदाव�ध क� समा�� क� तार�ख से पवूर् छह मास के भीतर हो 
तो कोई आकिस्मक �र�� नह�ं भर� जायेगी। 

60. �कसी व्य�� को �वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� क� 

सदस्यता से हटाया जाना.- 1) बोडर् इस �न�म� �कये गये �लिखत आदेश 

�ारा �कसी व्य�� को बोडर् क� कुल सदस्य सखं्या के बहुमत �ारा और 

बोडर् के उपिस्थत और बठैक म� मतदान करने वाले सदस्य� के कम से 

कम दो �तहाई सदस्य� �ारा पा�रत सकंल्प �ारा �वश् व�व�ालय के 

प्रा�धकार� क� सदस्यता से हटा सकेगा, य�द ऐसा व्य�� �कसी दण्ड 

न्यायालय �ारा �कसी ऐसे अपराध के �लए दण्डा�द� �कया गया हो 

िजसम� बोडर् क� राय म� न�ैतक अधमता अन्तवर्�लत हो, या य�द वह 

�कसी गम्भीर अवचार का दोषी हो और इसी कारण से बोडर् उस व्य�� 

को �वश् व�व�ालय �ारा प्रद� या मजंरू कोई उपा�ध या �डप्लोमा या अन्य 

�व�ा सबंधंी उपा�ध वापस ले सकेगा। 

(2) बोडर् इस �न�म� �कये गये �लिखत आदेश �ारा �कसी व्य�� 

को �वश् व�व�ालय के �कसी प्रा�धकार� क� सदस्यता से भी हटा सकेगा, 
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य�द वह �वकृत�च� हो जाये या उसने �दवा�लया न्याय�नण�त होने के 

�लए आवेदन �कया हो या उसे �दवा�लया न्याय�नण�त कर �दया गया 

हो। 

(3) इस धारा के अधीन �कसी भी व्य�� के �वरु� कोई भी 

कारर्वाई तब तक नह�ं क� जायेगी जब तक �क प्रस्ता�वत क� जाने वाली 

कारर्वाई के �वरु� हेतकु द�शर्त करने के �लए उसे य�ु�य�ु अवसर न दे 

�दया गया हो। 

(4) उप-धारा 1) या, यथािस्थ�त, उप-धारा 2) के अधीन पा�रत 

प्रत्येक आदेश क� एक प्र�त, उसके इस प्रकार पा�रत �कये जाने के तरुन्त 

प�ात ्सबं�ंधत व्य�� को �व�हत र��त से ससं�ूचत क� जायेगी। 

61 कुलप�त और अन्य अ�धका�रय� इत्या�द का लोकसेवक 

होना.- कुलप�त, कुल-स�चव, �नयतं्रक, सकंायाध्य�, �नदेशक, अनसुधंान, 

�नदेशक, िक्ल�नक, �नदेशक, �वस्तार �श�ा और प�र�नयम� �ारा �व�न�दर्� 

अन्य �नदेशक और �वश् व�व�ालय के अन्य कमर्चार� भारतीय दण्ड 

स�ंहता, 1860 (1860 का केन्द्र�य अ�ध�नयम स.ं 45) क� धारा 21 के 

अथार्न्तगर्त लोकसेवक समझे जाय�गे। 

62. क�ठनाइय� के �नराकरण करने क� श��.- 1) इस अ�ध�नयम 

के उपबधं� को लाग ूकरते समय य�द कोई क�ठनाई उ�तू हो तो राज्य 

सरकार राजपत्र म� प्रका�शत आदेश �ारा ऐसी कोई भी बात कर सकेगी 

जो इस अ�ध�नयम के उपबधं� से असगंत न हो, जो उसे क�ठनाई के 

�नराकरण के �लए आवश् यक या समीचीन प्रतीत होः 
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परन्त ु इस धारा के अधीन कोई भी आदेश इस अ�ध�नयम के 

प्रारम्भ से दो वषर् क� कालाव�ध क� समा�� के प�ात ् नह�ं �कया 

जायेगा। 

(2) इस धारा के अधीन �कया गया प्रत्येक आदेश, इसके इस 

प्रकार �कये जाने के तरुन्त प�ात ्राज्य �वधान-मण्डल के सम� रखा 

जायेगा। 
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अनसुचूी 
धारा 50 देख�) 

1. राजस् थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय, बीकानेर का 
पश�ुच�कत्सा �श�ण और अनसुधंान स् नातकोत् तर ससं् थान 
पीजीआईवीईआर) , आगरा रोड़, जामडोली, जयपरु और इसके अधीन 
इकाइयां या फामर् या प�रयोजनाएं/ स् क�म�। 

2. डेयर� और खा� प्रौ�ौ�गक� महा�व�ालय सीड�एफट�) , बस् सी, जयपरु। 

3. राजस् थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय, बीकानेर के 
पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान महा�व�ालय, नावा (नागौर), मलसीसर 
(झुझंुन)ु, कोटपतुली (जयपरु), भरतपरु और इसके अधीन इकाइयां या 
फामर् या प�रयोजनाएं/ स् क�म�। 

4. पशधुन अनसुधंान केन्द्र (राजस् थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान 
�वश् व�व�ालय, बीकानेर क� एक सघंटक इकाई), सरमथुरा धौलपरु) 
और डग झालावाड़) और इसके अधीन इकाइयां या फामर् या  
प�रयोजनाएं/ स् क�म�। 

5. राजस् थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय, बीकानेर के 
जोबनेर, ट�क, कोटा, झुझंुन,ु भरतपरु, धौलपरु, झालावाड़ अविस्थत पश ु
�व�ान केन् द्र। 

6. राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �व��व�ालय, बीकानेर के 
कुलप�त स�चवालय सह-क� प कायार्लय, जयपरु, मानसरोवर, बी-2 

बाइपास, जयपरु और इसके अधीन इकाइय�/ प�रयोजनाओ/ं स् क�म� 
स�हत सपंकर्  कायार्लय, अ�त�थ गहृ आ�द। 
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उ�ेश्य� और कारण� का कथन 
 

राजस्थान राज्य म� केवल एक पश�ुच�कत्सा �व��व�ालय अथार्त ्

राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �व��व�ालय, बीकानेर है। यह 

�व��व�ालय सम् पणूर् राजस्थान राज्य म� पश�ुच�कत्सा और पश ु�व�ान 

�श�ा, अनसुधंान और �वस् तार �श�ा के �ेत्र म� कायर् करता है। 

पि�मी राजस्थान म� िस्थत राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु

�व�ान �व��व�ालय, बीकानेर के सघंटक के रूप म� पश�ुच�कत्सा और 

पश ु�व�ान, डेयर� �व�ान और खा� प्रौ�ो�गक� के �व�भन्न महा�व�ालय, 

सबं� �नजी पश�ुच�कत्सा महा�व�ालय और पशपुालन �डप् लोमा प्रदान 

करने वाले ससं्थान सचंा�लत ह�। राजस् थान देश म� सवार्�धक सखं्या म� 

पश�ुच�कत्सा �श�ा ससं्थान वाला अग्रणी राज्य है। राजस्थान राज्य के 

�वशाल भौगो�लक �ेत्र को देखते हुए, पवू� राजस्थान म� �श�ा क� 

गणुव�ा म� सधुार, पश�ुच�कत्सा �श�ा के बेहतर �नयतं्रण और समन्वय 

के �लए एक पथृक् पश�ुच�कत्सा �वश् व�व�ालय क� आवश्यकता है। 

एक अन् य पश�ुच�कत् सा �वश् व�व�ालय क� स्थापना से उच्चतर 

�श�ा, अनसुधंान और �वस्तार �क्रयाकलाप� क� स�ुवधाएं और गणुव�ा 

मजबतू होगी। यह स्वास्थ्य और अ�भजनन सेवाओ,ं उत्पादन, रोजगार के 

अवसर� म� सधुार और पशपुालन सेक्टर के समग्र �वकास म� सधुार 

करेगा साथ ह� ग्रामीण अथर्व्यवस्था क� भी व�ृ� होगी। यह इस सेक्टर 

क� लबें समय से चली आ रह� मांग को परूा करेगा और साथ ह� बजट 

सत्र 2023-2024 म� �व� मतं्री �ारा क� गयी घोषणा क� पालना भी होगी। 
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�राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय 

जोबनेर) , जयपरु� के नाम से एक नया पश�ुच�कत्सा �वश् व�व�ालय 

स्था�पत �कया जाना प्रस्ता�वत है। 

यह �वधेयक पवू�क् त उ�ेश्य� क� प्रा�� के �लए ईिप्सत है। 

अतः �वधेयक प्रस्ततु है। 

 
लालचंद कटा�रया, 

प्रभार� मतं्री। 
 

स�ंवधान के अनचु् छेद 207 के खण् ड 3) के अधीन महाम�हम राज् यपाल 
महोदय क� �सफा�रश। 

 

प्र�त�ल�प:  संख् या प. 2 28) �व�ध/ 2/ 2023 जयपुर, �दनांक 17 जुलाई, 2023 
पे्रषक: लालचंद कटा�रया, प्रभार� मतं्री, पे्र�ष�त: प्रमुख स�चव, राजस् थान �वधान सभा, जयपुर) 

 

भारत के स�ंवधान के अनचु् छेद 207 के खण् ड 3) के प्रसगं म�, 
म�, राजस् थान पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) 
जयपरु �वधेयक, 2023 को राजस् थान �वधान सभा म� �वचाराथर् �लये 
जाने क� �सफा�रश करता हंू। 
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�व�ीय �ापन 

 
�राजस्थान पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान �व��व�ालय 

जोबनेर) जयपरु � स्था�पत करने के �लए राजस्थान पश�ुच�कत्सा और 
पश ु �व�ान �व��व�ालय जोबनेर) जयपरु �वधेयक , 2023 परु:स् था�पत 
�कया जा रहा है। इसके अ�ध�नय�मत हो जाने के पश् चात ्�वश् व�व�ालय 
क� स् थापना के �लए उपगत �कये जाने वाले अनावत� और आवत� व् यय 
क� गणना कर ली गयी है। भवन� के स�ंनमार्ण और आधारभतू 
अवसरंचना के �वकास के �लए अनमुा�नत पचास करोड़ रुपये के 
अनावत� व् यय क� आवश् यकता होगी और आवत� व् यय के �लए लगभग 
पांच करोड़ रुपये प्र�तवषर् क� आवश् यकता होगी, िजसम� समय के साथ 
व�ृ� हो सकती है। इस व् यय के �लए, बजट 2023-24 म� सम�ुचत 
उपबधं प्रस् ता�वत �कये जा रहे ह�।  
 

लालचंद कटा�रया, 
प्रभार� मतं्री। 
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प्रत्यायोिजत �वधान सबंधंी �ापन 
 

�वधेयक के खण्ड 42, 44 और 46, अ�ध�नय�मत �कये जाने पर 
�वश् व�व�ालय या इसके प्रा�धका�रय� को उ� खण्ड� म� प्रगिणत �वषय� 
के सबंधं म� प�र�नयम, आ�डर्नेन्स और �व�नयम बनाने के �लए सश� 
कर�गे। 

प्रस्ता�वत प्रत्यायोजन सामान्य प्रकृ�त का है और मखु्यतः ब्यौरे के 
�वषय� से सबं�ंधत है। 
 

लालचंद कटा�रया, 
प्रभार� मतं्री। 
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Bill No.27 of  2023 
 

(Authorised English Translation) 

THE RAJASTHAN UNIVERSITY OF VETERINARY AND 
ANIMAL            SCIENCES (JOBNER) JAIPUR BILL, 2023 

 
 (To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 
A 
 

Bill 
 

to establish and incorporate a university for the purposes of 
development of veterinary and animal sciences in the State of 
Rajasthan by ensuring proper and systematic instruction, training, 
research and extension in modern systems of veterinary and 
animal sciences and its allied sciences at its constituent as well as 
affiliated colleges, institutions or units and for the matters 
connected there with or incidental thereto. 

Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the 
Seventy-fourth Year of the Republic of India, as follows:- 
 

CHAPTER-I 
Preliminary 

1. Short title, extent and commencement.- (1) This Act 
may be called the Rajasthan University of Veterinary and Animal 
Sciences (Jobner) Jaipur Act, 2023. 

(2) It shall extend to the whole of the State of Rajasthan. 
(3) It shall come into force on such date as the Government 

may, by notification in the Official Gazette, appoint. 
2. Definitions.-In this Act, unless the context otherwise 

requires,- 
(a) “Academic Council” means the Academic Council 

of the University; 
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(b) “affiliated college, institution or unit” means a 
college or an institution or a unit, whether private 
or public, by whatever name called, affiliated with 
the University with respect to specific academic 
programmes; 

(c) “animal” means   all   domesticated   animals   
and includes birds, fish, wild animals, reptiles and 
bees; 

(d) “animal technology” means technologies or 
biotechnologies in respect of veterinary medicine, 
animal breeding, livestock production and 
management, nutrition of animals, livestock 
products, feeds and food; 

(e) “authority” means any authority of the University 
as specified in this Act; 

(f)  “Board” means Board of Management of the 
University; 

(g) “Board of Studies” means academic affairs 
committee at faculty level; 

(h) “Chancellor” means the Chancellor of the 
University; 

(i) “college”, “institution” or “unit” means any college 
or institution or unit established or maintained by, 
or affiliated to, the University providing courses of 
study or training or providing for prosecution of 
research or providing extension education in 
veterinary, dairy, food and animal sciences, for 
admission to the examinations for degrees, 
diplomas and other academic distinctions of the 
University; 

(j) “Comptroller” means Comptroller of the University 
responsible for finance management of the 
University; 
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(k) “constituent college, institution or unit” means a 
college, institution or unit established, managed or 
maintained by the University and includes the 
college, institution or unit specified by or under 
this Act to be the constituent college, institution or 
unit, as the case may be, of the University; 

(l) “Dean of Faculty” means Chairperson of the 
Faculty; 

(m) “Dean of Post-graduate Studies” means the Dean 
appointed to look after the Postgraduate affairs of 
all faculties of the University; 

(n) “Dean of the College” means head of the 
constituent college and, unless otherwise specified 
head of an affiliated college or institution or unit; 

(o) “Dean of Student Welfare” means Dean of Student 
Welfare, Counseling and Student Placement; 

(p) “Director” means Director of Education, Director 
of Research, Director of Extension Education, 
Director of Clinics and other Directors of specific 
areas, which the University may create from time to 
time; 

(q) “Extension education” means the educational 
activities concerned with the training of 
veterinarians, dairy and food technology, scientists, 
Para-veterinary staff, livestock, poultry and fish 
farmers and breeders, animal owners and other 
groups concerned with animal health or welfare or 
improved animal husbandry practices and various 
phases of scientific technology related to animal 
production and marketing and includes 
demonstration to carry the new technology and 
innovation to livestock farms and farm homes; 
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(r) “Extension Education Council” means Extension 
Education Council of the University; 

(s) “Faculty” means Faculty of the University; 
(t) “fishery” means the art and science of 

understanding the biology, commercial exploitation 
and conservation of aquatic life as well as its 
Surroundings including the constituents of the 
surroundings; 

(u) “food technology” means technologies and bio-
technologies in respect of animal products and by- 
products intended for food such as milk, meat, egg, 
fish, honey and other emerging products and their 
by-products intended as food by the society; 

(v) “Government” means the State Government of 
Rajasthan; 

(w) “Governor” means the Governor of Rajasthan; 
(x) “hostel” means a place of residence for students of 

the University maintained or recognized by the 
University; 

(y) “officer of the University” means the officer of the 
University as specified section 23 or declared as 
such in the Statutes; 

(z) “Ordinances” means the Ordinances made under 
this Act; 

(za) “prescribed” means prescribed by the Statutes, 
Ordinances or Regulations made under this Act; 

(zb) “Registrar” means the Registrar of the University; 
(zc) “Regulations” means Regulations made under this 

Act; 
(zd) “Research Council” means the Research Council of 

the University; 
(ze) “Schedule” means the Schedule of this Act; 
(zf) “Statutes” means the Statutes made under this Act;  
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(zg) “Student” means the person admitted and enrolled 
in a constituent or affiliated college or institution 
or unit of the University for taking a course of 
study for a degree or other academic programme 
duly instituted; 

(zh) “teacher” means a person, known by any rank, 
appointed or recognized by the University or 
affiliated college or institution or unit for the 
purpose of imparting instruction or conducting and 
guiding research or extension education 
programmes and includes any other person 
declared by the Statutes to be a teacher; 

(zi) “University” means “The Rajasthan University of 
Veterinary and Animal Sciences (Jobner) Jaipur” 
established under this Act; 

(zj) “University teacher” means a person not below the 
rank of Assistant Professor appointed or recognized 
by the University for the purpose of imparting 
instruction or conducting or guiding research or 
extension education programmes, and includes any 
other person declared by the Statutes to be a 
University teacher; 

(zk) “Veterinary and animal sciences” includes all the 
disciplines of veterinary, dairy and food 
technologies, animal sciences and animal 
husbandry including poultry and its allied sciences, 
e.g., fisheries sciences, sciences of animal kingdom, 
faunal, wild animals, silk worm, bees etc., 
including their Natural Resource Management, 
Production and Protection, Dairy Science and 
Livestock Food Technology, Agriculture 
Engineering and Technology pertaining to animal 
component, Animal Business Management, Basic 
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Sciences and Humanities in relation to veterinary 
and animal sciences, and any other subject deemed 
to be related to veterinary and animal sciences; 

(zl) “Veterinary Council of India” means the Veterinary 
Council of India constituted under the Indian 
Veterinary Council Act, 1984 (Central Act No. 
52 of 1984); and 

(zm) “Vice-Chancellor” means the Vice-Chancellor of 
the University. 

 
CHAPTER-II 
The University 

3. Establishment and incorporation of the University.- 
(1) There shall be established in the State of Rajasthan, a 
University by the name of “The Rajasthan University of Veterinary 
and Animal Sciences (Jobner) Jaipur”. 

(2) The University shall consist of a Chancellor, a Vice-
Chancellor, a Board of Management, an Academic Council, the 
Research Council, an Extension Education Council and other 
authorities and officers as specified in this Act or the Statutes. 

(3) The University shall be a body corporate having 
perpetual succession and a common seal and shall sue and be sued 
by its corporate name. 

(4) The University shall be competent to acquire and hold 
property, both movable and immovable, to lease, sell or otherwise 
transfer any movable or immovable property which may have 
become vested in or have been acquired by it for the purpose of the 
University, and to borrow money from the Central Government, 
State Government or any other sources approved by the Central 
or the State Government        and it may enter into a contract and do 
all other things necessary for the purposes of this Act. 

(5) In all suits and other legal proceedings by or against the 
University, the pleadings shall be signed and verified by the 
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Registrar and all processes in such suits and proceedings shall be 
issued to and served on the Registrar. 

(6) The Headquarters of the University shall be at Jobner, 
Jaipur. 

4. Jurisdiction.- (1) With respect to teaching at the 
University or college level, research and extension education 
programmes in the field of veterinary, dairy, food sciences and 
animal husbandry as broadly defined in this Act, the territorial 
jurisdiction and responsibility of this University shall, 
notwithstanding anything contained in the Rajasthan University of 
Veterinary and Animal Sciences, Bikaner Act, 2010 (Act No. 13 of 
2010) or any other law for the time being in force, extend to 
various districts of central and eastern region of the state viz., 
Jaipur, Dausa, Alwar, Jhunjhunu, Sikar, Ajmer, Tonk, Bhilwara, 
Nagaur, Bhartpur, Dholpur, Karauli, Sawaimadhopur and Kota, 
Bundi, Baran, Jhalawar districts situated in Jaipur, Ajmer, 
Bharatpur and Kota divisions. 

(2) All colleges, research stations, extension centers and 
other institutions or units functioning under the direct control or 
supervision of the University, be the constituent units of the 
University under its complete management and control. 

(3) The University may collaborate or enter into 
memorandum of understanding for the purpose of furthering 
education, research and extension in the field of veterinary, dairy, 
food, animal sciences and health with any governmental or non-
governmental agency, society, trust, body within or outside the 
country, and may provide and receive funds for this purpose. 

5.  Objectives of the University.- The following shall be 
the objectives of the University, namely:- 

(i)   making provision for imparting education towards 
development of quality human resource, in different 
branches of study in veterinary, dairy, food and 
animal sciences; 
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(ii)   furthering the advancement of learning and 
conducting of research; 

(iii)  undertaking extension education; 
(iv)  promoting partnership and linkages with national and 

international educational and research institutions; 
(v)   liaising and establishing vital linkages with the 

concerned line departments working in the fields of 
animal husbandry, dairy and food sciences, fisheries 
and dairy development, animal technology in the 
State, by whatever name called, governed by the 
Government of Rajasthan as well as the Union 
Government; 

(vi)  liaising with National and International Academic 
and Research Institutes, specialized in the field of 
veterinary, animal, dairy, food and fishery sciences 
and animal technology with a view to keep abreast 
of the latest technology; and 

(vii) such other objectives as the University may from 
time               to time determine. 

6. Admission to the University.- (1) The University 
shall, subject to the provisions of this Act, Statutes, Ordinances 
and Regulations, be open to all persons. 

(2) Nothing contained in sub-section (1) shall require 
the University- 

(a) to admit to any course of study any person who does 
not possess the prescribed academic qualification or 
standard; or 

(b) to retain on the rolls of the University any student 
whose academic record is below the minimum 
standard required for the award of a degree, diploma 
or other academic distinction; or 

(c) to admit any person or retain any student whose 
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conduct is prejudicial to the interests or discipline of 
the University or the rights and privileges of other 
students and employees; or 

(d) to admit to any course of study students larger in 
number than those prescribed. 

(3) Subject to the provisions of sub-section (2), 
reservation of seats in admission for the students belonging to the 
Scheduled Castes, Scheduled Tribes and Backward Classes and 
women students shall be made in accordance with the provisions of 
any law for the time being in force or in accordance with the policy 
of the State Government. 

7. Powers and functions of the University.-The 
University shall have the following powers and functions, namely:- 

(a) to provide for instructions, training and research in 
veterinary and animal sciences including on self-
finance mode; 

(b) to provide for dissemination of the findings of research 
and technical information through extension education 
programmes; 

(c) to institute degrees, diplomas, post doctorate and other 
academic distinctions in veterinary, fisheries, dairy, 
food, community and animal sciences; 

(d) to institute courses of study and hold examinations for 
and confer degrees, diplomas and other academic 
distinctions on persons who have pursued and 
qualified for a prescribed course of study or research 
or both in the University including part courses or 
research or both carried out in any other University or 
recognized institutions for the purpose; 

(e) to confer honorary degrees or other distinctions as may 
be prescribed by statutes; 

(f) to provide lectures, training and instructions for field 
workers, livestock farmers and other persons not 
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enrolled as regular students of the University; 
(g) to collaborate in academic, research and extension 

education programmes with other universities, 
institutes of Indian Council of Agricultural Research 
and public or private research and development 
organizations or institutions; 

(h) to establish, run and maintain colleges, research 
stations, Krishi Vigyan Kendra, Pashu Vigyan Kendra 
and any other institutions relating to veterinary, dairy, 
food and animal         sciences; 

(i) to affiliate colleges, institutions or units to the 
University under conditions prescribed and to with 
draw affiliation from colleges, institutions or units; 

(j) to establish and maintain laboratories, libraries, 
research stations and institutions and museums for 
teaching, research and extension education; 

(k) to institute teaching, research and extension education 
posts and to appoint persons to such posts; 

(l) to create administrative and other posts and to appoint 
persons to such posts; 

(m) to institute and award fellowships, scholarships, 
studentships, bursaries, exhibitions, medals and prizes 
in accordance with the Statutes; 

(n) to establish and maintain hostels, to recognize hostels 
not maintained by the University and to withdraw 
recognition there from; 

(o) to establish and maintain residential accommodation 
for the employees of the University; 

(p) to fix, demand and receive such fees and other charges 
as may be prescribed; 

(q) to supervise and control residence, conduct and 
discipline of  the students of the University and to 
make arrangements for promoting their health and 
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welfare; and 
(r) to do all such acts and things, whether incidental 

to the powers and functions aforesaid or not, as may be 
necessary or desirable to further the objects of the 
University. 

8. The Chancellor.- (1) The Governor of the State of 
Rajasthan shall, by virtue of his or her office, be the Chancellor of 
the University. 

(2) The Chancellor shall be the Head of the University and 
shall, when present, preside at any convocation of the University 
and confer degrees, diplomas or other academic distinctions upon 
persons entitled       to receive them. 

(3) The Chancellor may of his or her own motion or on 
application call for and examine the record of any officer or 
authority of the University in respect of any proceeding to satisfy 
himself or herself as to the regularity of such proceeding or the 
correctness, legality or propriety of any decision taken or order 
made therein; and if in any case, it appears to the Chancellor that 
any such decision or order should be modified, annulled, reversed 
or remitted for reconsideration, he or she may pass orders 
accordingly: 

Provided that every application to the Chancellor for the 
exercise of the powers under this section shall be preferred within 
three months from the date on which the proceeding, decision or 
order to which the application relates was communicated to the 
applicant: 

Provided further that no order prejudicial to any person 
shall be passed unless such person has been given an opportunity 
of making his       or her representation. 

(4) The Chancellor shall exercise such other powers and 
perform such other functions as may be conferred on or assigned to 
him or her by or under this Act. 
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9. Visitation.- (1) The Chancellor shall have the right to 
cause an inspection, to be made by such person or persons as he or 
she may direct- 

(a) of the University, its buildings, laboratories, 
libraries, museums, workshops and equipments; or 

(b) of any college, institution or hostel maintained 
by the University; or 

(c) of the teaching and other work conducted or 
done by the University; or 

(d) of the conduct of any examination held by the 
University. 

(2) The Chancellor shall also have the right to cause an 
inquiry to be made by such person or persons as he or she may 
direct in respect       of any matter connected with the administration or 
finance of the University. 

(3) The Chancellor shall, in every case, give notice to the 
University of his or her intention to cause an inspection or inquiry 
to be made and the University shall be entitled to be represented at 
such   inspection or inquiry. 

(4) The Chancellor shall communicate to the University 
his or her views with reference to the result of such inspection or 
inquiry and may, after ascertaining the opinion of the University 
thereon, advise the University upon the action to be taken and 
fix a time limit for taking         such action. 

(5) The University shall, within the time limit so fixed, 
report to      the Chancellor the action taken or proposed to be taken on 
the advice tendered by the Chancellor. 

(6) If the University does not take action within the time 
limit fixed or if the action taken by the University is in the opinion 
of the Chancellor not satisfactory, the Chancellor may, after 
considering any explanation offered or representation made by the 
University, issue such direction as he or she may deem fit and the 
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University shall comply with such direction. 
(7) If the University does not comply with such direction 

within such time as may be fixed in that behalf by the Chancellor, 
the Chancellor shall have power to appoint any person or body to 
implement such direction and make such order as may be 
necessary for the expenses   thereof. 

(8) The Veterinary Council of India, University Grants 
Commission, All India Council of Technical Education and other 
such councils or bodies including such bodies like Indian Council 
of Agricultural Research, Indian Council of Medical Research etc. 
shall have the right to cause an inspection, to be made by such 
person or persons as they may direct, of the University, its 
buildings, laboratories and equipments, and of any constituent or 
affiliated units of the University and may cause an inquiry to be 
made in the like manner of any matter connected with the 
University. The University shall furnish such information relating 
to the administration of the University, as they may require. 

(9) The Vice-Chancellor shall have the right to cause an 
inspection to be made by such person or persons as he or she may 
direct, of the affiliated colleges or institutions or units, its 
buildings, laboratories and equipments and of any constituent or 
affiliated units of the University and may cause an inquiry to be 
made in the like manner of any matter connected with the 
University. 

 
CHAPTER-III 

Authorities of the University 
10. Authorities of the University.- The following shall 

be  the authorities of the University, namely:- 
(a) the Board of Management; 
(b) the Academic Council; 
(c) the Faculties; 
(d) the Board of Studies; 
(e) the Research Council; 
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(f) the Extension Education Council; 
(g) the Planning Board; 
(h)  the Finance Committee; and 
(i) such other authorities as may be declared by the 

Statutes to be the authorities of the University. 
 

11. The Board of Management. - (1) The Chancellor 
shall, as soon as may be after the first Vice-Chancellor is 
appointed, constitute the Board of Management. 

(2) The Board shall consist of the following members, 
namely:- 

Class-I: Ex-officio Members 
(a) the Vice-Chancellor-Chairperson; 
(b) the Secretary to the Government, in-charge of the 

Animal Husbandry, Dairy and Fisheries Department; 
(c) the Secretary to the Government, in-charge of the 

Finance Department; 
(d) the secretary to the Government, in-charge of the 

Law Department; 
(e) the Managing Director of Rajasthan Co-operative 

Dairy Federation; 
(f) the Director of Animal Husbandry; 
(g) the Director of Fisheries; 
(h) the Registrar; 

              Class-II: Other Members 
(i) two scientists, (not below the rank of Professor) 

having special knowledge or practical experience in 
research, teaching and extension education in the field 
of veterinary and animal sciences, nominated by the 
Chancellor; 

(j) one livestock farmer nominated by the Government; 
(k) one representative of the industries connected with 

animal husbandry, Dairy or fisheries nominated by the 
Government; 
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(l) one   woman    social    worker    nominated    by    
the Government; 

(m) one nominee of the Veterinary Council of India; 
(n)   one eminent educationist from outside the University 

from the field of veterinary and animal sciences to be 
nominated by the Vice-Chancellor; 

(o) one University officer to be nominated by the Vice-
Chancellor; 

(p) one Professor to be nominated by the Vice-
Chancellor; and 

(q) one member of the Rajasthan Legislative Assembly 
nominated by the Government. 

Explanation.- For the purpose of this sub-section, 
expression "Secretary to the Government in-charge" means the 
Secretary to the Government in-charge of a department and 
includes an Additional Chief Secretary and a Principal Secretary 
when he or she is in-charge of a department. 

(3) In case the member specified in clause (b) of sub-
section (2) is unable to attend the meetings of the Board, for any 
reason, he or she may depute any officer of his or her department 
not below the rank of Deputy Secretary to the Government to 
represent him or her. 

(4) In case the member specified in clause (c) of sub-
section (2) is unable to attend the meetings of the Board, for any 
reason, he or she may depute any officer of his or her department 
not below the rank of Deputy Secretary to the Government to 
represent him or her. 

(5) In case the member specified in clause (d) of sub-
section (2) is unable to attend the meetings of the Board, for any 
reason, he or she may depute any officer of his or her department 
not below the rank of Deputy Secretary to the Government to 
represent him or her. 

(6) The term of office of the members of the Board, other 
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than the   ex-officio members, shall be three years. 
(7) The members of the Board shall not be entitled to 

receive any remuneration from the University except such daily 
and travelling allowances as may be prescribed: 

Provided that nothing contained in this sub-section shall 
preclude        any member from drawing his or her normal emoluments 
to which he or she is entitled by virtue of other office he or she 
holds. 

12.  Powers of the Board.- (1) Subject to the provisions 
of this Act and the Statutes, the Board shall be the Chief Executive 
Body of the University and shall manage and supervise the 
properties and activities of the University and shall be responsible 
for the conduct of all administrative affairs of the University not 
otherwise provided for in this Act. 

(2) Without prejudice to the generality of the foregoing 
power, the Board shall have the following powers, namely:- 

 
(a) to make, amend or repeal the Statutes, Ordinances and 

Regulations; 
(b) to consider and review the financial requirements of 

the University and approve the annual financial 
estimates of the University; 

(c) to provide for the administration of any funds placed at 
the disposal of the University; 

(d) to arrange for the investment and withdrawal of funds 
of the University; 

(e) to borrow money for the purposes of the University, 
with the approval of the Government, on the security of 
the property of the University and to make suitable 
arrangements for its re-payment; 

(f) to hold, control and administer the properties of the 
University; 

(g) to determine the form, provide for the custody, and 
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regulate the use, of the common seal of the University; 
(h) to appoint such committees, either standing or 

temporary, as it may consider necessary, and specify 
the terms of reference thereof subject to the 
provisions of         this Act; 

(i) to determine and regulate all questions of policy 
relating to the University in accordance with the 
provisions of             this Act; 

(j) to make financial provision for the instruction, 
teaching, research, advancement and dissemination of 
knowledge in such branches of learning and courses of 
study as may be determined by the Academic Council; 

(k) to provide for the establishment and maintenance of 
colleges, hostels, laboratories, experimental and 
institutional livestock farms and other facilities 
necessary for carrying out the purposes of this Act; 

(l) to provide for the institution and conferment of 
degrees, diplomas and other academic distinctions; 

(m) to provide for the institution, maintenance and award 
of scholarships, fellowships, studentships, bursaries, 
exhibitions, medals and prizes; 

(n) to accept, on behalf of the University, trust, bequest, 
donation and transfer of any movable or immovable 
property made to it; 

(o) to enter into contract or memorandum of 
understanding         on behalf of the University; 

(p) to create teaching, research and extension 
education posts; and 

(q) to exercise such other powers, not inconsistent with 
the provisions of this Act or the Statutes, as may be 
necessary, for carrying out the purposes of this Act. 

13.  Meetings of the Board.- (1) The Board shall meet at 
such times and places and shall, subject to the provisions of sub-
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sections (2) and (3), observe such rules of procedure in regard to 
transaction of business at its meetings including the quorum at 
meetings as may be prescribed: 

Provided that the Board shall meet at least once in every 
three months. 

(2) The Vice-Chancellor or in his or her absence any 
member chosen by the members present shall preside at a meeting 
of the Board. 

(3) All questions at any meeting of the Board shall be 
decided by a majority of the votes of the members present and 
voting and in the case of an equality of votes the Vice-Chancellor 
or the member presiding, as the case may be, shall have and 
exercise a second or casting vote. 

(4)  (a) The Board may, for purposes of consultation, 
invite any person having special knowledge or practical experience 
in any subject under consideration to attend any meeting. Such 
person may speak, and otherwise take part in the proceedings of 
such meeting but shall not be entitled to vote. 

(b) The person so invited shall be entitled to such daily 
and travelling  allowances as admissible to any member of the 
Board. 

14. The Academic Council.- The Academic Council shall 
be the academic authority of the University and shall, subject to the 
provisions of this Act and the Statutes have the control and 
general regulation of teaching and examination in the University 
and shall be responsible for the maintenance of the standards 
thereof. 

15.  Constitution of Academic Council.- (1)The 
Academic Council shall consist of the following members, 
namely:- 

Class-I: Ex-officio Members 
(a) The Vice-Chancellor; 
(b) the Secretary to the Government, in-charge of the 

Animal Husbandry, Dairy and Fisheries Department; 
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(c) the Managing Director of Rajasthan Co-operative 
Dairy Federation; 

(d) the Director of Animal Husbandry; 
(e) the Director of Fisheries; 
(f) the Dean of each college; 
(g) the Dean of each Faculty; 
(h) the Director of Research; 
(i) the Director of Clinics; 
(j) the Director of Extension Education; 
(k) other Directors as specified in Statutes; 
(l) the Registrar; 

 
             Class-II: Other Members 

(m) ten members from amongst the heads of 
departments to be nominated by the Vice-Chancellor 
on rotational basis; and 

(n) three persons having special knowledge or practical 
experience in different aspects of veterinary and 
animal sciences to be nominated by the Vice- 
Chancellor. 

Explanation.- For the purpose of this sub-section, 
expression "Secretary to the Government in-charge" means the 
Secretary to the Government in-charge of a department and 
includes an Additional Chief Secretary and a Principal Secretary 
when he or she is incharge of a department. 

(2) The term of office of the members of the Academic 
council, other than the ex-officio members, shall be three years. The 
Vice- Chancellor shall be the ex-officio chairperson and the 
registrar shall be the ex-officio member secretary of the academic 
council. 

(3) The members of the Academic Council shall not be 
entitled to receive any remuneration from the University except 
such daily and travelling allowances as may be prescribed: 
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Provided that nothing contained in this sub-section shall 
preclude        any member from drawing his or her normal emoluments 
to which he or she is entitled by virtue of other office he or she 
holds. 

16.  Powers and functions of Academic Council.- The 
following shall be the powers and functions of the Academic 
Council, namely:- 

(a) to exercise general control on teaching and other 
educational programmes and maintain and promote 
the standards thereof; 

(b) to make, amend or repeal regulations; 
(c) to propose draft to the Board for making, amending 

or repealing Ordinances; 
(d) to advise the Board on all academic matters including 

the control and management of libraries; 
(e) to make recommendation to the Board for the 

institution of Professorship, Associate Professorship, 
Assistant Professorship and other teaching, research 
and extension education posts and in regard to the 
duties thereof; 

(f) to formulate, modify or revise schemes for the 
constitution or reconstitution of departments of 
teaching, research and extension education; 

(g) to make recommendation to the Board regarding post- 
graduate teaching, research and extension education; 

(h) to make recommendation to the Board regarding the 
qualifications to be prescribed for teaching, research 
and extension education posts in the University; 

(i) to make recommendation to the Board for the 
conferment of honorary degrees or other distinctions; 
and 

(j) to exercise such other powers and perform such other 
functions as may be prescribed by the Statutes. 
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17. The Faculties.- (1) The University shall include 
Faculties of Veterinary and Animal Sciences, Dairy Science and 
Technology, Fishery Science and Technology, Food Science and 
Technology, Applied Veterinary and Animal Science, Basic 
Science and such other Faculties as may be prescribed by the 
Statutes. 

(2) Each Faculty shall comprise such departments of 
teaching with such assignment of subjects of study as may be 
prescribed and each department shall have a Head of Department 
who shall be responsible to the Dean for the proper organization 
and working of that department. 

(3) The constitution and functions of the Faculties shall, 
in all other respects, be such as may be prescribed. 

 
18. The Board of studies.- (1) Each faculty shall have 

Board of Studies consisting of the following members:- 
(a) The Dean of Faculty- Chairperson; 
(b) The Deans of the constituent and affiliated colleges of 

the Faculty; 
(c) Four Principals of affiliated Animal Husbandry 

Diploma Institutions; 
(d) all Heads of the Departments-cum-Chairperson of 

Committees of Courses along with conveners of the 
Committees of Courses of the concerned Faculty; 

(e) one senior Faculty member from each Department 
nominated by the Dean of Faculty; and 

(f) two external experts nominated by the Dean of 
Faculty and approved by the Academic Council for a 
term of two years. 

(2) The senior most Head of the Department shall be the 
Member-Secretary of the Board of Studies. 

(3) The functions of the Board of Studies shall be as 
follows:- 
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(i) to review teaching programmes and suggest 
improvement thereof; 

(ii) to consider the recommendations of the 
Committee of Courses and Curricula or similar 
body of department or faculty; 

(iii) to submit proceedings of the meetings of the 
Board of Studies to the Academic Council for 
approval; and 

(iv)  to perform such other functions as may be 
assigned to it by the Academic Council or Vice-
Chancellor. 

19. The Research Council.- (1) There shall be a 
Research Council consisting of the following members, namely:- 

(a) the Vice-Chancellor - Chairperson; 
(b) the Managing Director of Rajasthan Co-operative 

Dairy Federation; 
(c) the Director of Animal Husbandry; 
(d) the Director of Fisheries; 
(e) the Director of Extension Education; 
(f) all Deans of the constituent colleges; 
(g) all Directors of the University; 
(h) all Heads of Departments; 
(i) all In-charges, by whatever name called, of 

Livestock Research Stations; 
(j) all Principal Investigators, by whatever name 

called, of research schemes and projects; and 
(k) the Research Council may co-opt as members not 

more than four persons including two 
progressive livestock and fisheries farmers for 
such period and in such manner as may be 
prescribed so as to secure adequate 
representation of different sectors of veterinary 
and animal sciences and allied fields. 
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(2) The Director of Research shall be the ex-officio 
Member-Secretary of the Research Council. 

(3) The Research Council shall consider and make 
recommendations in respect of- 

(i) research programmes and projects undertaken or 
to be undertaken by the various University 
scientists in the field of veterinary and animal 
sciences and their monitoring and evaluation; 

(ii) physical, fiscal and administrative facilities 
required for implementing research projects; 

(iii) orienting research to meet farmers and other 
stakeholder’s needs; 

(iv) fostering and coordinating Public-Private 
Partnership in research; and 

(v) any other matter pertaining to research 
programmes which may be referred to by the 
Vice-Chancellor or the Board or any other 
authority of the University. 

20. The Extension Education Council.- (1) There shall 
be an Extension Education Council consisting of the following 
members, namely:- 

(a) the Vice-Chancellor-Chairperson; 
(b) the Managing Director of Rajasthan Co-operative 

Dairy Federation; 
(c) the Director of Animal Husbandry; 
(d) the Director of Fisheries; 
(e) all Deans of the constituent colleges; 
(f) all Directors of the University; 
(g) all Heads of Departments; 
(h) all In-charges, by whatever name called, of 

Livestock Research Stations; 
(i) all In-charges, by whatever name called, of 

Krishi Vigyan Kendra and Pashu Vigyan Kendra, 
by whatever name called, of extension centres, 
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schemes and projects; 
(j) two eminent persons in the field of Extension 

Education from outside nominated by the Vice-
Chancellor; 

(k) two progressive livestock or fisheries farmers to 
be nominated by the Vice-Chancellor; and 

(l) the Vice-Chancellor may co-opt up to two 
members from related organizations. 

(2) The  Director  of  Extension Education  shall  be  the  
ex-officio Member-Secretary of the Extension Education Council. 

(3) The Extension Education Council shall consider 
and make          recommendations in respect of- 

(i) the Extension Education Programmes and 
projects of the University; 

(ii) co-ordination of Extension Education activities; 
(iii) development of farmers' Education and training 

and         advisory services; 
(iv) evaluation of the functioning of Krishi Vigyan 

Kendra or Field Trial Centre or such extension 
centres, by whatever name called; and 

(v) any other matter referred to it by the Vice-
Chancellor, Board or any other authority of the 
University. 

21. The Planning Board.- (1) There shall be constituted 
a Planning Board of the University which shall advise generally on 
the planning and development of the University and keep under 
review the standard of education and research in the University. 

(2) The Planning Board shall consist of the following 
members, namely:- 

(i) The Vice-Chancellor, who shall be the ex-officio 
Chairperson of the Planning Board; and 

(ii) Not more than eight persons of high academic 
standing   nominated by the Vice-Chancellor. 
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(3) The term of office of the nominated members of the 
Planning Board shall be three years. 

(4) The Planning Board shall, in addition to all other 
powers vested in it by this Act, have the right to advise the Board 
of Management, Academic Council, Research Council and 
Extension Education Council on any academic, research and 
extension matter. 

22. The Finance Committee.- (1) There shall be a 
Finance            Committee consisting of the following, namely:- 

(a) the Vice-Chancellor; 
(b) the Secretary to the Government in-charge of 

the Animal Husbandry, Dairy and Fisheries 
Department; 

(c) the Secretary to the Government in-charge of 
the Finance Department; 

(d) one member chosen by the Board from amongst 
its  non-official members; and 

(e) the Comptroller. 
Explanation.- For the purpose of this sub-section, 

expression "Secretary to the Government in-charge" means the 
Secretary to the Government in-charge of a department and 
includes an Additional Chief Secretary and a Principal Secretary 
when he or she is in charge of a department. 

(2) In case the member specified in clause (b) of sub-
section (1) is unable to attend the meetings of the Finance 
Committee, for any       reason, he or she may depute any officer of his 
or her department not below the rank of Deputy Secretary to 
Government to represent him or her. 

(3) In case the member specified in clause (c) of sub-
section (1) is unable to attend the meetings of the  Finance  
Committee, for  any reason, he or she may depute the 
Divisional Commissioner, Jaipur to   represent him or her. 
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(4) The Finance Committee shall- 
(a) examine the annual accounts and the annual 

financial estimates of the University and advise 
the Board there on; 

(b) review the financial position of the University 
from time to time; 

(c) make recommendation to the Board on every 
proposal involving expenditure for which no 
provision has been made in the annual financial 
estimates or which involves expenditure in 
excess of the amount provided for in the annual 
financial estimates; 

(d) make recommendation to the Board on all 
matters     relating to the finances of the University; 
and 

(e) perform such other functions as may be 
prescribed by the Statutes. 

 
CHAPTER-IV 
Officers of the University 

 
23. Officers of the University.- The University shall 

consist      of the following officers, namely:- 
(a) the Vice-Chancellor; 
(b) the Registrar; 
(c) the Comptroller; 
(d) the Deans; 
(e) the Director of Research; 
(f) the Director of Clinics; 
(g) the Director of Extension Education; and 
(h) such other directors as may be declared by the statutes 

to be the officers of University; 
 
 



88 

 

 

24. The Vice-Chancellor.- (1) There shall be a Vice-
Chancellor of the University who shall be appointed by the 
Chancellor in        consultation with the State Government from a panel 
of eminent educationists in veterinary and animal sciences 
recommended by the Search Committee referred to in sub-section 
(2) and such panel shall not contain the name of any member of the 
said Committee. 

(2) For the purpose of sub-section (1), the Search 
Committee shall consist of four persons of whom one shall be 
nominated by the Chancellor, one shall be nominated by 
Veterinary Council of India (VCI), one shall be nominated by the 
Board of Management and one shall be nominated by the 
Government: 

Provided that one of these members shall be nominated by 
the Chancellor to act as convener and all the members of the 
Search Committee must have basic veterinary qualification as 
provided in the Indian Veterinary Council Act, 1984 (Central Act 
No. 52 of 1984):  

Provided further that the persons so nominated shall not be 
a member of any of the authorities of the University. 

(3) The Search Committee shall prepare and recommend a 
panel of not less than three persons and not more than five persons 
to be appointed as Vice-Chancellor. 

(4) For the purpose of selection of the Vice-Chancellor, 
the Search Committee shall invite applications from eligible 
persons through a public notice and while considering the names 
of persons to be appointed as  Vice-Chancellor, the Search 
Committee shall give proper weightage to academic excellence, 
exposure to the higher education system in the country and 
adequate experience in academic and administrative governance 
and record its findings in writing and enclose the same with the 
panel to be submitted to the Chancellor. 
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(5) No person shall be eligible to be appointed as Vice-
Chancellor unless he is, a distinguished academician in the field of 
veterinary and animal sciences education having a recognized 
veterinary qualification as defined in the Indian Veterinary Council 
Act, 1984 (Central Act No. 52 of 1984) and a minimum of ten 
years’ experience as Professor in a University or college or ten 
years experience in an equivalent position in a reputed research 
and/or academic administrative organization with proof of 
academic excellence and demonstrated leadership quality and, of a 
highest level of competence, integrity, morals, and institutional 
commitments.  

(6) The Vice-Chancellor shall hold office for a period of 
three years and shall be eligible to be appointed for a second term 
but there after he or she shall not be eligible to hold office of the 
Vice-Chancellor: 

Provided that- 
(a) the Chancellor may, by order, direct that a Vice-

Chancellor, whose term of office has expired, shall 
continue in office for such period, not exceeding a 
total period of one year, as may be specified in the 
order; and 

(b) the Vice-Chancellor may, by writing under his or her 
hand addressed to the Chancellor and after giving one 
month notice, resign his or her office: 

Provided further that a person appointed as Vice-
Chancellor     shall retire from his or her office if, during the term of 
his or her office or   any extension thereof, he or she completes the 
age of seventy years. 

(7) Where a permanent vacancy in the office of the Vice-
Chancellor occurs by reason of his or her death, resignation, 
removal or expiry of the term or on any other ground, it shall be 
filled by the Chancellor in the manner specified in sub-section (1) 
and for so long as it is not so filled, stop-gap arrangement may be 
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made by the Chancellor under and in accordance with sub-section 
(8).  

(8) In the case of a temporary vacancy in the office of the 
Vice- Chancellor by reason of illness, absence, suspension or 
otherwise, or when a stop-gap arrangement is necessary under sub-
section (7), the Chancellor may, on advice of the Government, 
make such arrangements for carrying on the functions of the Vice-
Chancellor as he or she deems fit. 

(9) The Vice-Chancellor shall be a whole-time officer of 
the University and his or her emolument and other terms and 
conditions of service shall be as follows:- 

(i) the Vice-Chancellor shall be entitled to such 
salary as may be prescribed by Statutes; 

(ii) the Vice-Chancellor shall be entitled to free 
furnished official residence; and 

(iii) the Vice-Chancellor shall be entitled to such 
terminal benefits and allowances as are 
sanctioned or granted   from time to time by the 
Board with the approval of the Chancellor or 
prescribed by Statutes. 

(10) The official residence of the Vice-Chancellor shall be 
maintained from the funds of the University. 

(11) Where a person appointed as the Vice-Chancellor was 
in employment before such appointment in any other college, 
institution or University, he or she may continue to contribute to 
the provident fund of which he or she was a member in such 
employment and the University shall contribute to the account of 
such person in that provident fund. 

(12) Where the Vice-Chancellor had been in his or her 
previous employment, a member of any insurance or pension 
scheme, the University shall make necessary contribution to such 
scheme. 
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(13) The Vice-Chancellor shall be entitled to travelling 
and daily       allowance at such rates as may be fixed by the Board. 

(14) The Vice-Chancellor shall be entitled to leave as 
under:- 

(a)  leave on full pay at the rate of one day for every 
eleven days of active service; and 

(b)  leave on half pay at the rate of twenty days for 
each completed year of service: 

Provided that leave on half pay may be commuted as 
leave on       full pay on production of medical certificate. 

(15) Notwithstanding anything contained in the foregoing 
provisions of this section, the first Vice-Chancellor of the 
University    shall be appointed by the Chancellor after consultation 
with the State Government for a period not exceeding three years 
on such terms and conditions as the Chancellor may determine.  

25. Removal of Vice-Chancellor.- (1) Notwithstanding 
anything contained in this Act, if at any time, on the report of the 
State Government or otherwise, in the opinion of the Chancellor, 
the Vice-Chancellor wilfully omits or refuses to carry out the 
provisions of this Act or abuses the powers vested in him, or if 
otherwise appears to the Chancellor that the continuance of the 
Vice-Chancellor in office is detrimental to the interest of the 
University, the Chancellor may, in consultation with the State 
Government, after making such inquiry as he or she deems proper, 
by order, remove the Vice-Chancellor:  
 Provided that the Chancellor may, in consultation 
with the State Government, at any time before making such order, 
place the Vice-Chancellor under suspension, pending enquiry:  
 Provided further that no order shall be made by the 
Chancellor unless the Vice-Chancellor has been given a reasonable 
opportunity of showing cause against the action proposed to be 
taken against him. 
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(2) During the pendency or in contemplation, of any 
inquiry referred to in sub-section (1) the Chancellor may, in 
consultation with the State Government, order that till further 
order-  

(a)  such Vice-Chancellor shall refrain from 
performing the functions of the office of Vice-
Chancellor, but shall continue to get the 
emoluments to which he was otherwise entitled;  

(b) the functions of the office of the Vice-Chancellor 
shall be performed by the person specified in 
order. 

26. Powers and duties of Vice-Chancellor.- (1) The 
Vice- Chancellor shall be the principal academic and executive 
officer of the University and shall in the absence of the Chancellor, 
preside at convocation of the University and confer degrees, 
diplomas or other academic distinctions upon persons entitled to 
receive them. He or she shall be a member ex-officio and 
Chairperson of the Board, the Academic Council, the Planning 
Board, and the Finance Committee and shall be entitled to be 
present at, and to address, any meeting of any authority of the 
University but shall not be entitled to vote there at, unless he or she 
is         a member of the authority concerned. 

(2) The Vice-Chancellor shall exercise general control 
over the affairs of the University and shall be responsible for the 
due maintenance  of discipline in the University. 

(3) The Vice-Chancellor shall convene meetings of the 
Board and the Academic Council. 

(4) The Vice-Chancellor shall ensure that the provisions 
of this Act, the Statutes, Ordinances and Regulations are observed 
and carried out and he or she may exercise all powers necessary for 
this purpose. 

(5) The Vice-Chancellor shall have power to take action 
on any matter and shall, by order, take such action as he or she 
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may deem necessary but shall, as soon as may be, thereafter report 
the action taken to the officer or authority or body who or which 
would have ordinarily dealt with the matter: 

Provided that no such order shall be passed unless the 
person likely to be affected has been given reasonable opportunity 
of being heard. 

(6) Any person aggrieved by any order of the Vice-
Chancellor under sub-section (5) may prefer an appeal to the Board 
within thirty days from the date on which such order is 
communicated to him or her and the Vice-Chancellor shall give 
effect to the order passed by the   Board on such appeal. 

(7) The Vice-Chancellor shall be responsible for the co- 
ordination and integration of teaching, research and extension 
education and curriculum development. 

(8) The Vice-Chancellor shall exercise such other powers 
and perform such other duties as may be prescribed by the Statutes. 

27. The Registrar.- (1) The Registrar shall be the Chief 
Administrative Officer of the University. He or she shall work 
directly under the superintendence, direction and control of the 
Vice-Chancellor. 

(2) The Registrar shall be appointed by the State 
Government on deputation from one of its officers of the Rajasthan 
Administrative Service (not below selection scale) or Indian 
Administrative Service to   be the Registrar: 

Provided that the Board shall have right to relieve an 
officer posted under this sub-section for the reasons to be recorded 
in writing and request the Government to post another officer. 

(3) The Registrar shall hold office for a period of three 
years and shall be eligible for re-appointment for a further 
period of three    years: 

Provided that a person appointed as Registrar shall retire 
from office, if, during the term of his or her office, he or she 
completes the age   of superannuation. 
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(4) The emoluments and other terms and conditions of 
the services of the Registrar shall be such as may be prescribed in 
the    Statutes. 

(5) When the office of the Registrar is vacant, or when 
the Registrar is, by reason of illness, absence or any other reason, 
unable to exercise the powers, perform the functions and 
discharge the duties of   his or her office, the powers, functions 
and duties of the office of the Registrar shall be exercised, 
performed and discharged by such person as       the Vice-Chancellor 
may appoint for the purpose. 

(6) The Registrar shall be the ex-officio Secretary to the 
Board and the Academic Council. 

(7) It shall be the duty of the Registrar:- 
(a) to be the custodian of the records, the common 

seal and such other properties of the University 
as the Board shall commit to his or her charge; 
and 

(b) to issue all notices convening meetings of the 
Board, the Academic Council, the Faculties, the 
Board of Studies, the Board of Examinations and 
the Planning Board and of any committee 
appointed by the authorities of the University. 

(8) (i) Where any proceedings or resolution of the Board 
or order of the Vice-Chancellor is inconsistent 
with the provisions of this Act and the Statutes 
made thereunder, it shall be the duty of the 
Registrar to tender advice to the Board or the 
Vice-Chancellor mentioning the relevant 
provisions and record in the proceedings to the 
meeting of the Board or on the order of the Vice-
Chancellor the fact that he or she had tendered 
such advice and thereupon put up a note of dissent 
on such proceedings, resolution, the order or as 
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the case may be, and ensure the communication of 
the matter to the Chancellor or any officer 
authorized by him in this behalf within       seven days 
of passing such resolution or order, or as the case 
may be, undertaking such proceedings. 

(ii) After examining the note of dissent reported under 
sub-clause (i), the Chancellor or the officer 
authorized in this behalf by him, may make such 
interim or final order as he or she thinks fit, which 
shall be binding on the University: 

Provided that if no such interim or final 
order is passed within a period of thirty days from 
the date of receipt of the dissent note, the 
Board or, as the case may be, Vice-Chancellor 
may proceed with the proceedings or the 
resolution or, as the case may be, the order as if 
the dissent note was not put up. 

(9) The Registrar shall exercise such powers and perform 
such other functions and discharge such other duties as may be 
directed by the Vice-Chancellor or assigned by the Board. 

 
28. The Comptroller.- (1) The Comptroller shall be a 

whole-time salaried officer of the University to be posted by the 
Government from its officers of the Rajasthan Accounts Service of 
the rank of selection scale and the above: 

Provided that the Board may, for the reasons to be 
recorded in writing, relieve the Comptroller at any time and 
request the Government to post another officer. 
              (2) The Comptroller shall hold office for a period of three 
years: 

Provided that a person appointed as Comptroller shall 
retire from office if, during the term of his or her office, he or she 
completes  the age of superannuation. 
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(3)The emoluments and other terms and conditions of 
service of the Comptroller shall be such as may be prescribed. 

(4)When the office of the Comptroller is vacant, or when 
the Comptroller is, by reason of illness or absence or any other 
cause unable to exercise the powers, perform the functions and 
discharge the duties of his or her office, the powers, functions and 
duties of the office of the Comptroller shall be exercised, 
performed and discharged by such person as the Vice-Chancellor 
may appoint for the purpose. 

(5)The Comptroller shall be the ex-officio Secretary to the 
Finance Committee. 

(6)The Comptroller shall- 
(a) exercise general supervision over the funds of the 

University and shall advise the University as 
regards its financial policy; 

(b) manage the property and investments of the 
University including trust and endowed property 
in accordance with the decision of the Finance 
Committee and the Board; and 

(c) exercise such other powers and perform such other 
financial functions, as may be assigned to him or 
her by the Board, or as may be prescribed: 

Provided that the Comptroller shall not incur any 
expenditure or make any investment exceeding such amount as 
may be prescribed except with the previous approval of the Board. 

(7) Subject to the control of the Board, the Comptroller  
shall,- 

(a) ensure that the limits fixed by the Board for 
recurring and non-recurring expenditure for a 
year are not exceeded and that all moneys are 
expended for the purposes for which they are 
granted or allotted; 
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(b) be responsible for the preparation of annual 
accounts, financial estimates and the budget of the 
University and for their presentation to the Finance 
Committee and the Board; 

(c) keep a constant watch on the cash and bank 
balances and of  investments; 

(d) watch the progress of the collection of revenue and 
advise on the methods of collection employed; 

(e) ensure that the registers of buildings, land, 
furniture and equipments are maintained up-to-
date, and that stock checking is conducted in 
respect of equipments and other consumable 
materials in all offices, laboratories, colleges and 
institutions maintained by the University; 

(f) bring to the notice of the Vice-Chancellor and the 
Registrar any unauthorized expenditure or other 
financial irregularity and suggest appropriate 
action to be taken against persons at fault; and 

(g) call from any office, laboratory, college or 
institution maintained by the University, any 
information or returns as he or she may consider 
necessary for the exercise of his or her powers, 
performance of his or her functions or discharge of 
his or her duties. 

29. The Deans.- (1) Each constituent college shall have a 
Dean, who shall be a whole-time salaried officer of the University, 
appointed by the Vice-Chancellor with the approval of the Board 
on such terms and conditions as may be prescribed by the Statutes. 

(2) Each Faculty shall have a Dean of Faculty as its 
Chairperson, who shall be designated out of all the Deans of that 
Faculty on the basis of seniority. 

(3) The University may also appoint a Dean of Post-
Graduate Studies, and other such Deans, as may be prescribed by 
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the Statutes. 
(4) The Dean shall exercise such powers and perform 

such duties as may be prescribed by the Statutes. 
30. The Directors.- (1) The Director of Research, the 

Director of Clinics, the Director of Extension Education and other 
Directors as per Statutes shall be whole-time salaried officers of 
the University appointed by the Vice-Chancellor with the approval 
of the Board on such terms and conditions as may be prescribed by 
the Statutes. 

(2) The Director of Research, the Director of Clinics, the 
Director of Extension Education and such other Directors shall 
exercise such powers and perform such duties as may be 
prescribed by the Statutes. 

CHAPTER-V 
Education, Research and Extension Education 

Organizations 
31. Veterinary and Animal Sciences Education.- (1) 

Subject to provisions of this Act, education in the University shall 
include Diploma, Bachelor's, Master's and Doctoral degree 
programmes and short-term diploma or certificate courses in the 
disciplines of veterinary and animal sciences and allied sciences as 
prescribed. 

(2) The educational programmes would maintain 
congruence with the State and national policies. 

(3) The University shall put in place initiatives for e-
learning, distributed or distance education, Information and 
Communication Technology- enabled knowledge sharing etc.. 

(4) Programmes of veterinary and animal sciences 
education should aim at producing competent and skilled 
professionals. 

(5) The University shall put in place initiatives for 
continuing veterinary education and training programmes for 
veterinarians and Para-veterinarians. Training and certificate 



99 

 

 

courses shall also be available for rural educated youth, farmers, 
farm women and animal owners of weaker sections of the society. 

32. Veterinary and Animal Sciences Research 
Organization.- (1) Subject to the provisions of this Act and the 
Statutes, the University shall establish a Veterinary and Animal 
Sciences Research Organization for doing basic research on 
problems primarily relating to veterinary, animal husbandry, 
fisheries and allied subjects for the purpose of aiding the 
development of animal husbandry and fisheries     and shall for this 
purpose establish as many veterinary, livestock and fisheries 
research stations as may be necessary in co-operation with the 
Department of Animal Husbandry, the Department of Fisheries 
and the Research Stations under the control of the Government. 

(2) The Veterinary and Animal Sciences Research 
Organization shall be developed under the guidance of the Director 
of Research. 

33. Veterinary and Animal Sciences Extension 
Education Organization.- (1) Subject to the provisions of this Act 
and the Statutes, the University shall establish a Veterinary and 
Animal Sciences Extension Education Organization which shall 
make available the information obtained on the basis of research to 
students, extension workers, livestock farmers, fish farmers and 
fishermen and shall conduct demonstration and training 
programmes for the benefit of such persons in co-operation with 
the government departments concerned. 

(2) The University shall undertake such veterinary and 
animal sciences extension activities as are necessary- 

(a) to inform and demonstrate to the livestock 
farmers, fish farmers and fishermen the findings 
and developments of research on improved 
practices essential to uplift the conditions of the 
rural living; 

(b) to increase animal production with special 
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emphasis on food productions and utilization; 
(c) to multiply the new breeds and improved strains 

evolved or introduced by the Veterinary and 
Animal Sciences Research Organization; and 

(d) to establish veterinary clinics to inform and 
demonstrate to field veterinarians the newer 
technology in the field of clinical subjects as well 
as to train the students in rural health 
management of livestock. 

(3) The Veterinary and Animal Sciences Extension 
Organization shall be developed under the guidance of the Director 
of Extension Education. 
 34. Integration of teaching, research and 
extension.- (1) In consultation with the appropriate officers of the 
University, the Vice-Chancellor shall be responsible for taking 
such steps as may be necessary for the full integration of teaching, 
research and extension           activities of the University. 

(2) Every faculty member borne on teaching cadre shall 
devote some time not exceeding thirty percent and as decided by 
the Vice- Chancellor in consultation with the appropriate officers 
of the University in an academic year for undertaking research or 
extension or both besides teaching. Likewise a faculty member 
borne on research or extension shall   spend some time in teaching. 

(3) All teaching, research and extension staff located in 
the University shall be under the administrative control of 
respective University officers. 

(4) The University shall develop its programme of 
research and extension keeping in view the regional needs of the 
State and provide the appropriate technological back to the 
Government and other stake- holders. 
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CHAPTER-VI 
Funds, Accounts and Audit 

35. General Fund.- The University shall have a general 
fund  to which shall be credited- 

(a)  its income from fees, endowments, grants, 
donations and gifts, if any; 

(b)  any contribution or grant made by the Central 
Government, State Government, the University 
Grants Commission established under section 4 
of the University Grants Commission Act, 1956 
(Central Act No. 3 of 1956) or like authority or 
any local authority or any corporation owned or 
controlled by such Government; and other 
receipts. 

36. Other funds.- (1) The University may have such other 
funds as may be prescribed by the Statutes. 

(2) Each college shall be allowed to maintain its funds, as 
college funds, accrued out of student’s fees and other such incomes 
not required to be deposited to the University’s accounts. The 
Dean shall be authorized to utilize these funds for the 
development of the college, students’ and staff amenities and 
their activities including teaching, research, extension and co-
curricular. 

37. Management of funds.- The funds and all moneys of 
the University shall be managed in such manner as may be 
prescribed by the Statutes. 

38. Control of the State Government.- Where the State 
Government funds are involved, the University shall abide by the 
terms and conditions attached to the sanction of such funds 
which may inter alia include prior permission of the State 
Government in respect of the following, namely:- 

(a)  creation of the new post of teachers, officers or 
other employees; 
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(b)  revision of the pay, allowances, post-retirement 
benefits and other benefits of its teachers, 
officers and other employees; 

(c)  grant of any additional or special pay, allowance 
or other extra remuneration of any description 
whatsoever, including ex-gratia payment or 
other benefits having financial implications, to 
any of its teacher, officer or other        employees; 

(d)  diversion of any earmarked funds other than the 
purpose for which it was received; 

(e)  transfer by sale, lease, mortgage or otherwise of 
immovable property; 

(f)  incur expenditure on any development work from 
the funds received from the State Government 
for any purposes other than for which the funds 
are received; and 

(g) take any decision regarding affiliated colleges 
resulting in increased financial liability, direct or 
indirect, for the State Government. 

Explanation.- The above conditions shall also apply in 
respect of the posts created from any other fund, which may in 
long term likely to cause financial implications to the State 
Government. 

39. Assumption of financial control by the State 
Government as emergency measure.- If the State Government is 
satisfied that owing to mal-administration or financial 
mismanagement in the University situation has arisen where by 
financial stability of the University has become insecure, it may, 
by a notification, declare that       the finances of the University shall 
be subject to the control of the State Government and shall issue 
such other directions as it may deem fit for the purpose and the 
same shall be binding on the University. 
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40. Annual Accounts.- (1) The annual accounts prepared 
by the Comptroller shall be submitted to such examination and 
audit as the Government may direct and a copy of the annual 
accounts and audit report shall be submitted to the Government. 

(2) The University shall settle objections raised in the 
audit and carryout such instructions as may be issued by the 
Government on the audit report. 

(3) The Government shall cause the annual accounts and 
the audit report to be laid before the House of the State Legislature 
together with their comments. 

(4) The Comptroller shall, before such date as may be 
prescribed by the Statutes, prepare the annual financial estimates 
for the ensuing year. 

(5) The annual accounts and the annual financial 
estimates prepared by the Comptroller shall be placed before the 
Board together with the remarks of the Finance Committee for 
approval at its annual meeting and the Board may pass resolution 
with reference there to and communicate the same to the 
comptroller who shall take action in accordance there with. 

41. Provident fund, pension and insurance.- (1) The 
University shall for the benefit of its officers and employees, 
create provident fund or pension fund or formulate an insurance 
scheme in such manner and subject to such conditions as may be 
prescribed by the          Statutes. 

(2) The provisions of the Provident Funds Act,1925 
(Central Act No. 19 of 1925), shall apply to a fund or an insurance 
scheme as if it were a Government fund or scheme and the 
University shall contribute to        or invest in such fund or scheme. 

(3) Where a person in Government employment is 
transferred on deputation or otherwise to the University, the terms 
and conditions relating to the fund and the scheme referred to in 
sub-section (1) shall be such as may be agreed to between the 
Government and the University. 
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CHAPTER-VII 
Statutes, Ordinances and Regulations 

42. Statutes.- Subject to the provisions of this Act, the 
Statutes may provide for any matter and shall, in particular, 
provide for following, namely:- 

(a) the constitution, powers and duties of the authorities 
of the University; 

(b) the appointment, nomination and continuance in 
office of the members of the authorities of the 
University and all other matters relating to these 
authorities for which it may be necessary or desirable 
to provide; 

(c) creation, composition and functions of other authority 
or committees, necessary or desirable for improving 
the academic life of the University; 

(d) powers, functions, duties and terms and conditions of 
services of the officers; 

(e) classification, qualification and terms and conditions 
of services and duties of teachers and non-teaching 
staff of   the University; 

(f) establishment, amalgamation, sub-divisions or 
abolition of Faculties, Divisions, Department, 
Research Stations, Centres or other units of the 
University; 

(g) establishment of pension and insurance schemes for 
the benefit of officers, teachers and other employees 
of the University and the rules, terms and conditions 
of such schemes; 

(h) holding of convocations to confer degrees and 
diplomas; 

(i) conferment and withdrawal of honorary degrees and 
academic distinctions; 

(j) conditions of service, remunerations and allowances 
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including travelling and daily allowances to be paid to 
officers, teachers and other persons employed under 
the University; 

(k) management of Colleges, Centres, Divisions, 
Departments, Regional Stations or other institutions 
founded or maintained by the University; 

(l) constitution of Selection Committee for appointment 
of   staff other than teachers and officers; 

(m) the institution of fellowships, scholarships, stipend, 
bursaries, medals and prizes and the conditions of 
award thereof; 

(n) the money to form part of and to be paid into the 
University fund and the matters to which the fund 
may be applied and appropriated; and 

(o) all other matters which by this Act are required to be 
or may be provided for or prescribed otherwise than 
by Ordinances or Regulations. 

43. Statutes how made.- (1) The Statutes may be made, 
amended or repealed by the Board in the manner here in after 
provided. 

(2) The Board may take in to consideration the draft of a 
Statute either at its own motion or on a proposal by any authority 
of the University. 

(3) The Board, if it thinks necessary, may also obtain the 
opinion of any officer or authority of the University in regard to 
any draft Statute, which is before it for consideration. 

(4) Every Statute passed by the Board shall be submitted 
to the Chancellor who may give or withhold his or her assent there 
to or send it back to the Board for reconsideration. 

(5) No Statute passed by the Board shall be valid or shall 
come into force until assented to by the Chancellor. 

(6) Notwithstanding anything contained in the foregoing 
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sub- sections, the Chancellor, either suo-moto or on the advice of 
the State Government, may, direct the University to make 
provisions in the Statute in respect of any matter specified by him 
and if the Board fails to implement such a direction within sixty 
days of its receipt, the Chancellor may, after considering the 
reasons, if any, communicated by the Board for its inability to 
comply with such direction, make or amend the Statutes suitably. 

44. Ordinances.- Subject to the provisions of this Act and 
the Statutes, the Ordinances may provide for all or any of the 
following matters, namely:- 

(a)   the conduct of examinations including the 
appointments of examiners and their terms and 
conditions; 

(b) the admission of the students to the University and 
their enrolment and continuance as such and the 
conditions and procedures for dropping students from 
enrolment; 

(c) the fees which may be charged by the University; 
(d)  the courses of study to be laid down for all degrees, 

diplomas and other distinctions; 
(e)   the conditions under which students shall be 

admitted to the degrees, diplomas or other courses and 
examinations of the University and the ineligibility 
for the award of degrees and diploma; 

(f)  the conditions for conferment of degrees, diplomas and 
other academic distinctions; 

(g) the maintenance of discipline among the students of 
the University; 

(h) the special arrangements, if any, which may be made 
for  residence, discipline and teaching of women 
students; 

(i)    the conditions of residence of students of the 
University and the levy  for fees residence in hostels; 
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(j)    the recognition and management of hostels not 
maintained by the University; and 

(k)  any other matter required by this Act or the Statutes to 
be dealt by or under the Ordinances of the University. 

    45.  Ordinances how made.- (1) The Board may make, 
amend or repeal Ordinances in the manner here in after provided. 

(2) No Ordinances concerning the academic matters shall 
be           made by the Board unless a draft there of has been proposed by 
the Academic Council. 

(3) The Board shall not have the power to amend any 
draft       proposed by the Academic Council under sub section (2), but 
may reject or return it to the Academic Council for 
reconsideration, in part or in whole, together with any amendments 
which the Board may suggest. 

(4) All Ordinances made by the Board shall have effect 
from such date as it may direct, but every Ordinance so made shall 
be submitted to the Chancellor within two weeks. The Chancellor 
shall have the power   to direct the Board, within four weeks of the 
receipt of the Ordinance to suspend its operation, and he or she 
shall, as soon as possible, inform the Board of his or her objection 
to it, he or she may, after receiving the comments of the Board 
either withdraw the order suspending the Ordinance or disallow the 
Ordinance, and his or her decision shall be final. 

46. Regulations.- (1) Subject to the provisions of this Act, 
the Statutes and Ordinances, every authority of the University may 
make Regulations - 

(a) laying down the procedure to be observed at their 
meetings and the number of members required to 
form a quorum; 

(b) providing for all matters which by this Act and 
the Statutes or Ordinances are to be provided for 
by that authority by regulations; and 

(c) providing for any other matter solely concerning 
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such authority and not provided for by this Act 
and the Statutes or the Ordinances. 

(2) Every authority of the University shall make 
Regulations providing for giving notice to the members of such 
authority of the dates of meetings and of the business to be 
transacted thereat and for the keeping of a record of the proceeding 
of meetings. 

(3) The Board may direct amendment, in such manner as 
it may specify, of any Regulations made under this section or 
annulment thereof  by any authority of the University. 
 

CHAPTER-VIII 
Miscellaneous 

47. Transitory powers of the first Vice-Chancellor.- (1) 
It shall be the duty of the first Vice-Chancellor to make 
arrangements for constituting the Board of Management, the 
Academic Council and such other authorities of the University as 
specified in this Act within six months from the commencement of 
this Act or such longer period, not exceeding one year, as the 
Government may, by notification, allow. 

(2) The first Vice-Chancellor shall, in consultation with 
the Government, make such rules as may be necessary for the 
functioning of the University. 

(3) The authorities constituted under sub-section (1) shall 
commence to exercise their powers and perform their functions on 
such date or dates as the Government may, by notification, specify. 

(4) It shall be the duty of the first Vice-Chancellor to 
make such Statutes, Ordinances and Regulations as may be 
necessary with the approval of the Chancellor and submit them to 
the respective authorities, competent to deal with them for their 
disposal. Such Statutes, Ordinances and Regulations when framed 
shall be published in the Official Gazette.  
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(5) Notwithstanding anything contained in this Act and 
the Statutes, Ordinances and Regulations, until such time an 
authority is duly        constituted, the first Vice-Chancellor may appoint 
any officer or constitute any committee temporarily to exercise and 
perform any of the powers and functions of such authority under 
this Act. 

(6) All Statutes, Ordinances and Regulations made 
under the Rajasthan University of Veterinary and Animal Sciences, 
Bikaner Act, 2010 (Act No. 13 of 2010) shall, in so far as they are 
not inconsistent with the provisions of this Act, be deemed to have 
been made under this Act and shall continue to be in force until 
they are superseded or modified by the Statutes, Ordinances or 
Regulations made under this Act. 

(7) All notices and orders, made or issued by any 
authority under the Rajasthan University of Veterinary and Animal 
Sciences, Bikaner Act, 2010 (Act No. 13 of 2010) shall, in so far 
as they are not inconsistent with the provisions of this Act, be 
deemed to have been made or issued by the corresponding 
authority under this Act and shall continue to be in force until they 
are superseded or modified. 

48. Power to transfer of persons and properties from 
other Universities.- The  Chancellor may, in consultation with the 
State Government, at any time, make such orders, as are deemed 
necessary for the transfer of- 

(a)  any officer, teacher, employee or servant; or 
(b)  any movable or immovable property or any rights 

or interests  there in; or 
(c)  any fund, grant, contribution, donation, aid or 

benefaction received, accrued or promised; or 
(d)  any dues, liabilities or obligations incurred or 

lawfully  subsisting in favour of or against the 
University; or 
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(e)  any will, deed or other document containing any 
bequest, gift or trust, 

from any other University of which he or she is the Chancellor 
to the University constituted under this Act on such terms and 
conditions as      may be determined in the order. 
               49. Power to transfer of colleges, institutions and 
units.- (1) Notwithstanding anything contained in any law for the 
time being in force, the colleges, institutions, hostels, offices, 
research stations, extension centres and any other body, agency or 
unit, as may be specified by notification in the Official Gazette 
may, at anytime, be disaffiliated or, as the case may be, 
transferred by the Government from any other University in the 
State and affiliated or transferred to or vested in the University 
constituted under this Act on such terms and conditions as may be 
determined by the Government. 

(2) The control and management of any college, 
institution, hostel, office, research station, extension centre and any 
other body, agency or unit affiliated or transferred under sub-
section (1) shall stand vested in the University from the date of the 
publication of the notification under sub-section (1). 

(3) The students of the college or institutions or the 
persons, engaged in research station or extension center or in any 
other body, agency or units affiliated or transferred to the 
University shall be permitted to complete their course, research or 
programme and the University shall make arrangements there for. 

(4) A person employed as a teacher or an employee in any 
college, institution, research station, extension center or any other 
body, agency or unit referred to in sub-section (1) shall, from 
the date of notification issued under the said sub-section, be 
deemed to have become the teacher or, as the case may be, the 
employee of the University on the same terms and conditions. 

50. Transfer of certain colleges, institutions, research 
stations, extension centres and units.- Notwithstanding anything 
contained in sections 48 and 49 and any other law for the time 
being in force, the colleges, institutions, research stations, 
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extension centres and units specified in Schedule shall stand 
transferred to and vested in the University constituted under this 
Act on and from the commencement of this Act along with all their 
movable or immovable property and rights and interest in such 
property and the officers, employees and servants posted and 
working immediately before such commencement in the said 
colleges, institutions, research stations, extension centres and units 
shall become the officers, employees or, as the case may be, 
servants of the University with effect from the date of such 
commencement on the same terms and conditions.  

51. Power to obtain information.- Notwithstanding 
anything contained in this Act or any other law for the time being 
in force, the Government may, by order in writing, call for any 
information from the University on any matter relating to the 
affairs of the University and, the University shall, if such 
information is available with it, furnish the Government with such 
information within a reasonable period: 

Provided that in the case of information which the 
University considers confidential, the University may place the 
same before the Chancellor. 

52. Annual report.- (1) The annual report of the 
University shall be prepared under the direction of the Vice-
Chancellor and submitted to the Board at least one month before 
the annual meeting at which it is to be considered. 

(2) The Board shall, after considering the annual report, 
forward a copy thereof to the Government. 

(3) On receipt of a copy of the annual report, the 
Government shall cause a copy of such report together with their 
comments thereon to be laid before the House of the State 
Legislature. 

53. Constitution of other authorities.- The Board may 
constitute such other authorities of the University as may be 
necessary in the manner prescribed by the Statutes. 
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54.  Constitution of Committees and delegation of 
powers.- (1) Every authority shall have the power to appoint 
Committees which may unless otherwise provided in this Act or 
Statutes consist of the members of the authority and such other 
persons as it may deem fit. 

(2) Every authority shall have power to delegate any 
Committee constituted by it under sub-section (1) such of its 
powers as it may think fit, subject to such terms and restriction, as 
it may impose. 

55. Provisions in relation to membership of 
authorities.- (1) A person who is a member of any authority of the 
University as a representative of another authority or body, 
whether of the University or not, shall cease to be a member of 
such authority if before the expiry of the term of his or her 
membership he or she ceases to be a member of that other 
authority or body by which he or she was appointed or       nominated. 

(2) Whenever any person becomes a member of any 
authority or body of the University by virtue of the office held by 
him, he or she shall forth with cease to be a member of such 
authority if he or she  ceases to hold such office before the expiry 
of the term of his or her membership. 

(3) Any member, other than an ex-officio member, of any 
authority of the University, may resign his or her office by letter 
addressed to the person, authority or body by whom or which he or 
she was nominated and such resignation, upon acceptance, shall 
take effect from the date of it’s acceptance. 

56. Validity and protection of acts.- (1) The University 
shall adhere to the Acts and laws of the Union and the State. 

(2) No act or proceeding of any authority or body of the 
University shall be in valid by reason of the existence of any 
vacancy among its members or by reason of some person having 
taken part in the proceedings who is subsequently found to have 
been not entitled to do  so. 
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(3) Save as otherwise provided in this Act, all the acts 
done or orders made in good faith by the University or any of its 
authorities shall be final and no suit shall be instituted against or 
damages claimed from the University or its authority for 
anything done or purported to have      been done in pursuance of 
this Act and Statutes, and Ordinances or Regulations made 
thereunder. 

(4) No suit or other legal proceeding shall lie against any 
officer or other employee of the University in respect of anything 
which is in good faith done or intended to be done in pursuance of 
this Act and Statutes, and Ordinances or Regulations made 
thereunder. 

57. Disputes as to constitution of University 
authorities and bodies.- If any question arises whether any person 
has been duly nominated as, or is entitled to be, a member of any 
authority of the University or other body of the University, the 
question shall be referred to the Chancellor whose decision thereon 
shall be final. 

58. Disqualification for membership.- (1) No person 
shall be qualified for nomination as a member of any of the 
authorities of the University, if he or she- 

(i) is of unsound mind; or  
(ii) stands adjudicated as an insolvent or an 

undischarged insolvent; or 
(iii) has been sentenced by a criminal court to 

imprisonment for any offence involving moral 
turpitude. 

(2) In case of dispute or doubt as to whether a person is 
disqualified under sub-section (1), the Board shall refer such case 
to the Chancellor, whose decision shall be final. 

59. Filling casual vacancies.- All casual vacancies 
among the members other than ex-officio members of any 
authority of the University shall be filled, as soon as may be, by 
the person, authority or body who or which nominated the member 
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whose place has become vacant and the person nominated to a 
casual vacancy shall be a member of such authority for the 
remainder of the term for which the member whose place he or she 
fills would have been a member: 

Provided that no casual vacancy shall be filled, if such 
vacancy occurs within six months before the date of the expiry of 
the term of the member of any authority of the University. 

60. Removal of any person from membership of any 
University authorities.- (1) The Board may remove by an order in 
writing made in this behalf any person from membership of any 
authority of the University by a resolution passed by a majority of 
the total membership of the Board and by a majority of not less 
than two-third of the members of the Board present and voting at 
the meeting, if such person has been convicted by a criminal court 
for an offence which in the opinion of the Board involves moral 
turpitude, or if he or she has been guilty of gross misconduct and 
for the same reason the Board may withdraw any degree or 
diploma or other academic distinction conferred on, or granted to, 
that person by the University. 

(2) The Board may also by an order in writing made in 
this behalf remove any person from the membership of any 
authority of the University if he or she becomes of unsound mind 
or has applied to be adjudicated or has been adjudicated as an 
insolvent. 

(3) No action under this section shall be taken against 
any person unless he or she has been given a reasonable 
opportunity to show cause against the action proposed to be taken. 

(4) A copy of every order passed under sub-section (1) or 
sub- section (2), as the case may be, shall, as soon as may be after 
it is so passed, be communicated to the person concerned in the 
manner prescribed. 
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61. Vice-Chancellor and other officers etc., to be 
public servants.- The Vice-Chancellor, the Registrar, the 
Comptroller, the Deans, the Director of Research, the Director of 
Clinics, the Director of Extension Education and other Directors as 
specified by the Statutes and other employees of the University 
shall be deemed, to be public servants within the meaning of 
section 21 of the Indian Penal Code, 1860 (Central Act No. 45 of 
1860). 

62. Power to remove difficulties.- (1) If any difficulty 
arises in giving effect to the provisions of this Act, the State 
Government may, by an order published in the Official Gazette, do 
anything not inconsistent with the provisions of this Act, which 
appears to it to be necessary or expedient for removing the 
difficulty: 

Provided that no order under this section shall be made 
after the expiry of a period of two years from the commencement of 
this Act. 

(2) Every order made under this section shall be laid, as 
soon as may be, after it is so made, before the House of the State 
Legislature. 
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SCHEDULE 
(See section 50) 

 
1. Post Graduate Institute of Veterinary Education and 

Research (PGIVER) Agra Road, Jamdoli, Jaipur of 
the Rajasthan University of Veterinary and Animal 
Sciences, Bikaner and units or farms or projects 
/scheme under it. 

2. College of Dairy and Food Technology (CDFT), 
Bassi, Jaipur. 

3. College of Veterinary and Animal Sciences, Nava 
(Nagaur), Malsisar (Jhunjhunu), Kotputli (Jaipur), 
Bharatpur, of the Rajasthan University of Veterinary 
and Animal Sciences, Bikaner and units or farms or 
projects / scheme under it. 

4. Livestock Research Station (a constituent unit of the 
Rajasthan University of Veterinary and Animal 
sciences, Bikaner), Sarmathura (Dholpur) and Dug 
(Jhalawar) and units or farms or projects / scheme 
under it. 

5. Pashu Vigyan Kendra of Rajasthan University of 
Veterinary and Animal sciences, Bikaner situated at 
Jobner, Tonk, Kota, Jhunjhunu, Bharatpur, Dholpur, 
Jhalawar. 

6. Vice-Chancellor Secretariat cum-camp office, Jaipur 
of the Rajasthan University of Veterinary and Animal 
Sciences, Bikaner, Mansarovar, B-2 Bypass, Jaipur 
with its units/projects/schemes along with Liaison 
Office, Guest House etc. 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
 

The State has one Veterinary University, namely, the 

Rajasthan University of Veterinary and Animal Sciences, Bikaner. 

This University deals with veterinary and animal sciences 

education, research and extension education in the whole of the 

State of Rajasthan. 

The Rajasthan University of Veterinary and Animal 

Sciences, situated in western Rajasthan, Bikaner have various 

constituent colleges of Veterinary and Animal Sciences, Dairy 

Science and Food Technology, affiliated private veterinary 

colleges and institutes to provide Diploma in Animal Husbandry. 

The State is the pioneer to have highest number of veterinary 

educational institutes in the country. Looking to the large 

geographical area of the State of Rajasthan, there is a need to have 

a separate Veterinary University in the eastern Rajasthan to 

improve quality of education, better control and co-ordination for 

the veterinary education. 

Establishment of another veterinary University will 

strengthen the facilities and quality of higher education, 

research and extension activities. This will improve health and 

breeding services, production, employment opportunities and 

holistic growth of the Animal Husbandry sector with enhancement 

of the rural economy. This will further fulfill the long standing 

demand of the sector as well as comply with the announcement 

made by the Finance Minister in the Budget Session 2023-2024. 
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It is proposed to establish a New Veterinary University 

named “The Rajasthan University of Veterinary and Animal 

Sciences (Jobner) Jaipur”. 

This Bill seeks to achieve the aforesaid objectives.  

Hence the Bill. 

 

लालचंद कटा�रया, 

Minister Incharge. 

 

स�ंवधान के अनचु् छेद 207 के खण् ड 3) के अधीन महाम�हम राज् यपाल 
महोदय क� �सफा�रश। 

 

प्र�त�ल�प:  संख् या प. 2 28) �व�ध/ 2/ 2023 जयपुर, �दनांक 17 जुलाई, 2023 
पे्रषक: लालचंद कटा�रया, प्रभार� मतं्री, पे्र�ष�त: प्रमुख स�चव, राजस् थान �वधान सभा, जयपुर) 

 

भारत के स�ंवधान के अनचु् छेद 207 के खण् ड 3) के प्रसगं म�, 
म�, राजस् थान पश�ुच�कत् सा और पश ु �व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) 
जयपरु �वधेयक, 2023 को राजस् थान �वधान सभा म� �वचाराथर् �लये 
जाने क� �सफा�रश करता हंू। 
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FINANCIAL MEMORANDUM 
 

The Rajasthan University of Veterinary and Animal 

Sciences (Jobner) Jaipur Bill, 2023 is being introduced to establish 

“The Rajasthan University of Veterinary and Animal Sciences 

(Jobner) Jaipur”. After its enactment non-recurring and recurring 

expenditure to be incurred for the establishment of the University 

has been computed. An estimated rupees fifty crores as non-

recurring expenditure shall be required for construction of 

buildings and development of basic infrastructure and 

approximately rupees five crores per year may be required for 

recurring expenditure which may grow with time. For this 

expenditure, appropriate provision is being proposed in Budget 

2023-24. 

 
लालचदं कटा�रया, 

Minister Incharge. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED 
LEGISLATION 

 
Clauses 42, 44 and 46 of the Bill, if enacted shall 

empower the University or its Authorities to make Statutes, 

Ordinances and Regulations with respect to the matters enumerated 

in the said clauses. 

The proposed delegation is of normal character and relates 

to the matters of details. 

 
लालचदं कटा�रया, 

Minister Incharge. 
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Bill No. 27 of  2023 
 

THE RAJASTHAN UNIVERSITY OF VETERINARY AND 
ANIMAL            SCIENCES (JOBNER) JAIPUR BILL, 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
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RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 

 
 

 
 

 

A 

Bill 

 

to establish and incorporate a university for the purposes of 
development of veterinary and animal sciences in the State of 
Rajasthan by ensuring proper and systematic instruction, training, 
research and extension in modern systems of veterinary and 
animal sciences and its allied sciences at its constituent as well as 
affiliated colleges, institutions or units and for the matters 
connected there with or incidental thereto. 
 

 

__________ 

 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
 

__________ 
 

  

MAHAVEER PRASAD SHARMA, 
           Principal Secretary. 

  

  
(Lalchand Kataria, Minister-Incharge) 
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2023 का �वधेयक स.ं 27       

 
 

राजस्थान पशु�च�कत्सा और पशु �व�ान �वश् व�व�ालय जोबनेर) 

जयपुर �वधेयक, 2023 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(जैसा�क राजस् थान �वधान सभा म� परुःस् था�पत �कया जायेगा) 
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राजस् थान �वधान सभा 
 

 

 

 

 

 

�वश् व�व�ालय के घटक महा�व�ालय� और साथ ह� सबं� 
महा�व�ालय�, ससं्थाओ ं या इकाइय� म� पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान� 
और उसके सहब� �व�ान� क� आध�ुनक प��तय� से सम�ुचत और 
व्यविस्थत �श�ण, प्र�श�ण, अनसुधंान और �वस्तार स�ुनि�त करके 
राजस्थान राज्य म� पश�ुच�कत्सा और पश ु �व�ान� के �वकास के 
प्रयोजन� के �लए एक �वश् व�व�ालय स्था�पत और �नग�मत करने और 
उससे ससं� और आनषु�ंगक �वषय� के �लए �वधेयक। 

 
 

 

 

 

(जैसा�क राजस् थान �वधान सभा म� परुःस् था�पत �कया जायेगा) 
 

 

 

 

महावीर प्रसाद शमार्, 
 प्रमखु स�चव। 

 

 

 

 

(लालचदं कटा�रया, प्रभार� मतं्री) 
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